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E L Ő T E R J E S Z T É S
a Járóbeteg-Ellátó Centrum egyes alapdokumentumainak módosítására

Tisztelt Képviselő-testület!
Tisztelt Bizottságok!

Hajdúszoboszló Város Önkormányzata által alapított és fenntartott Járóbeteg-Ellátó Centrum (továbbiakban: JEC), mint egészségügyi szakellátó intézmény alapdokumentumainak megalkotására és módosítására az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 9. § (1) bekezdés b) pontja alapján költségvetési szerv szervezeti és működési szabályzatának (továbbiakban: SZMSZ), valamint az ehhez kapcsolódó működési alapdokumentumainak jóváhagyása az alapító feladata. 
Az intézmény 2008. január 01-től hatályos SZMSZ-el és Kollektív Szerződéssel (továbbiakban: KSz) rendelkezik. Az előterjesztés a módosított és egységes szerkezetbe foglalt SZMSZ,  KSz  és annak mellékleteinek  módosításáról szól. A KSz mellékletei:
· a kistérségi orvosi ügyelet működési rendje, 
· az érdekeltségi szabályzat ( minősítési lap )
· a  házirend,
· központi orvosi ügyeleti díjak,
· munkaruha juttatás.

Jelenleg az intézmény alapító okirata a működésnek és a hatályos jogszabályoknak megfelel, aktuális. 
2016. szeptember hónapban történt ellenőrzés a Big-Audit Kft. által, ahol az intézmény működését, gazdálkodását vizsgálták és az alábbi megállapításokat tették:
· az SZMSZ módosítása a 2015. évi szervezeti változás miatt (gazdasági átszervezés) megtörtént, de az SZMSZ több hatályon kívül helyezett jogszabályi hivatkozást tartalmaz, szükségessé vált egy új egységes hatályos jogszabályoknak megfelelő SZMSZ készítése,
· az intézmény kollektív szerződés kötésére kötelezett, mert a szakszervezeti tagok (MSZ EDDSZ Alapszervezete) száma meghaladja a közalkalmazotti jogviszonyban állók létszámának 10 %-át.

A fentieknek megfelelően az igazgató-főorvos, a gazdálkodási és finanszírozási vezető illetve a Szakszervezeti Titkár, valamint a Közalkalmazotti Tanács egyetértésével készültek el a módosított alapdokumentumok. Nyilatkozatuk szerint a módosított, egységes szerkezetű dokumentumok a központi hatályos jogszabályoknak megfelelnek. 
Az előterjesztés mellékletét képezi a Járóbeteg-Ellátó Centrum egységes szerkezetű SZMSZ-e (1. sz. melléklet), valamint a KSz-e (2. sz. melléklet) és a KSz-e mellékletei: kistérségi központi orvosi ügyelet szolgálati és működési rendje (2/A melléklet), érdekeltségi szabályzata (2/B melléklet), házirendje (2/C melléklet), központi orvosi ügyelet díja ( 2/D melléklet), munkaruha juttatás ( 2/E melléklet ), minősítési lap ( 2/F melléklet ).

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, az előterjesztést megtárgyalni, a határozati javaslatot elfogadni szíveskedjen.

Határozati javaslat:
Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete jóváhagyja a mellékletben szereplő Járóbeteg-Ellátó Centrum egységes szerkezetű Szervezeti és Működési Szabályzatát és a Kollektív Szerződését (6 db mellékletével együtt).
Ezzel egyidejűleg a jelenleg hatályos SZMSZ és Kollektív Szerződés hatályát veszti. 

Határidő: 2018. június 22.
Felelős:    jegyző, JEC igazgató-főorvos

Hajdúszoboszló, 2018. május 23.
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