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ELŐTERJESZTÉS

a Hajdúszoboszlói Egyesített Óvoda magasabb vezetői - álláshely - pályázatának kiírására 
Tisztelt Képviselő-testület! 

Tisztelt Bizottságok!
A Hajdúszoboszlói Egyesített Óvoda óvodavezetője, Győri Zsuzsánna magasabb vezetői megbízása 2016. július 31é-én lejár.
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII tv. (továbbiakban Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezető beosztás ellátására szóló megbízásra pályázatot kell kiírni. A pályázatot a megbízási jogkör gyakorlója írja ki. Ennek megfelelően a Hajdúszoboszlói Egyesített Óvoda magasabb vezetői álláshelyére kiírandó pályázat feltételeiről a Képviselő-testületnek kell dönteni.
A pályázati kiírás közzétételének helye a Nemzeti Közigazgatási Intézet honlapja (www.kozigallas.hu), valamint a helybe szokásos módon, a www.hajduszoboszlo.eu honlap.

A pályázati eljárás lebonyolítására kellő időt célszerű biztosítani. A pályázati kiírásban konkrétan meg kell jelölni a magasabb vezetői megbízás kezdő napját. 
Érdemes tehát a pályázat kiírójának rögzíteni a pályázat közzétételének időpontját. Javasolt időpont: legkésőbb 2016. március 10.

Határozati javaslat:
Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII tv. (továbbiakban Kjt.) 20. B §, 23.§, illetve a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 67. § (1) pontja figyelembevételével pályázatot ír ki a Hajdúszoboszlói Egyesített Óvoda óvodavezetői álláshelyére az alábbiak szerint: 
Pályázatot meghirdető és munkáltató megnevezése:
Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete

4200 Hajdúszoboszló, Hősök tere 1. sz.
A közalkalmazotti jogviszony 
időtartama: 
határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatás jellege:


 teljes munkaidő

Meghirdetett munkakör: 
Hajdúszoboszlói Egyesített Óvoda óvodavezető munkaköre
Munkavégzés helye: 


 4200 Hajdúszoboszló, Rákóczi utca 14. sz.
Beosztás:




 magasabb vezető 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

A Hajdúszoboszlói Egyesített Óvoda tevékenységi körébe tartozó feladatok vezetői irányítása, különös tekintettel a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvényben, a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.)  EMMI rendeletben, valamint az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvényben és az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglaltakra.
A magasabb vezetői megbízás időtartama: 


 5 év

A megbízás kezdő napja:



           2016.08.01.

A megbízás megszűnésének időpontja:


 2021.07.31.

Képesítési és egyéb feltételek:
· a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 67. § (1) a) pontjában meghatározott felsőfokú iskolai végzettség és szakképzettség, 
· pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség, 

· legalább 5 év pedagógus munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, 

· a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre, teljes munkaidőre szóló alkalmazás, vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben történő, határozatlan időre teljes munkaidőre szóló alkalmazás, 
· a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 66. § (1) b) és c) pontja alapján büntetlen előélet és cselekvőképesség, 
· a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20. § (2) bekezdésében foglaltaknak való megfelelés. 
· vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség.

Juttatások, illetmény:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Kjt. rendelkezései az irányadók.

A pályázat benyújtásának formája:
 írásban, zárt borítékban

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
· intézmény vezetői program, szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzelések,

· részletes szakmai önéletrajz,

· képesítést igazoló hiteles oklevélmásolatok,

· büntetlen előéletet igazoló 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt,

· az előírt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdemlő igazolása,

· a pályázó nyilatkozatát arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárul,

· nyilatkozat arról, hogy az állás elnyerése esetén eleget tesz vagyonnyilatkozat-tétlei kötelezettségének,
A pályázat benyújtásának határideje:

a https://kozigallas.gov.hu internetes oldalon történő közzétételtől számított 30 nap.

A pályázat benyújtásának helye és módja:

A pályázatot 1 eredeti példányban Hajdúszoboszló Polgármesteri Hivatal Önkormányzati Iroda (Varga Imre humán-közszolgáltatási irodavezető-helyettes 4200 Hajdúszoboszló, Hősök tere 1. sz.) címezve, zárt borítékban kell benyújtani. A borítékon kérjük feltüntetni: "Pályázat a Hajdúszoboszlói Egyesített Óvoda magasabb vezetői álláshelyére".

A pályázat elbírálásának módja, rendje:

A pályázat csak akkor érvényes, ha a pályázati felhívásban feltüntetett valamennyi formai és tartalmi feltételnek megfelel.

A határidőn túl beadott pályázatokat érvénytelennek minősítjük.
A pályázat elbírálásának határideje:

A pályázatot - a Kjt-ben előírt bizottsági véleményezés után - a véleményezési határidő lejártát követő első rendes ülésén bírálja el a Képviselő-testület.

A pályázati kiírás közzétételének helye:

A Nemzeti Közigazgatási Intézet honlapja (www.kozigallas.hu), valamint a www.hajduszoboszlo.eu honlapon.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Varga Imre humán-közszolgáltatási irodavezető-helyettes nyújt a 06/52/557-365-ös telefonszámon.
Határidő:   2016. március 1., illetve értelemszerűen
Felelős:      jegyző     
Hajdúszoboszló, 2016. február 8.








        /:  Varga Imre :/
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