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ELŐTERJESZTÉS 
a polgármester illetményéről és szabadságolási ütemtervéről

Tisztelt Képviselő-testület!

A Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal határozathozatali kötelezettség elmulasztása miatt törvényességi felhívással élt képviselő-testületünk felé. A felhívást mellékelem. 
Nem kívántunk mulasztást elkövetni, jegyző úr és jómagam is más jogi álláspontot képviselünk. Az idevonatkozó törvények pontosan meghatározzák a polgármesteri illetmény összegét, mérlegelési jogkört nem biztosít a szabályozás. Eddigi álláspontunk szerint ebben az esetben a képviselő-testület nem tehet mást, csak tudomásul veszi a törvényi szabályozást, hisz a képviselő-testület sem hozhat olyan döntést, amely központi jogszabályokkal ellentétes. Így formálisnak ítéltem az illetményem, költségtérítésem testület által történő megtárgyalását, és ezért döntöttem tárgyalásuk mellőzése mellett. 

A 10 001-30 000 fő lakosságszámú települések közé tartozó Hajdúszoboszló polgármesterének illetménye Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: Mötv.) 71.§ (4) bekezdésének d) pontja, valamint a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban: Kttv.) 224.§ (1)-(3) bekezdései szerint a helyettes államtitkár illetményének (áll alapilletményből, illetménykiegészítésből és vezetői illetménypótlékból) 70%-a, összegszerűen 523 515 Ft. A költségtérítés összege az Mötv. 71.§ (6) bekezdése alapján a polgármesteri illetmény 15%-a, összegszerűen 78 527 Ft. (Mindkettő kevesebb a korábbinál.)
A kormányhivatal törvényességi felhívását elfogadom, és azt tiszteletben tartva kérem, hogy az illetményem, költségtérítésem megállapítására vonatkozó határozati javaslatot a képviselő-testület fogadja el. 
A Kttv. tavaly hatályba lépett rendelkezései a polgármester foglalkoztatási jogviszonyára is tartalmaznak új szabályozásokat, ezek egyike a polgármester szabadságának ütemezésére vonatkozik. 

Tájékoztatom Önöket, hogy a rendelkezésemre álló 44 nap szabadságot (39 nap évi rendes, 5 nap múlt évi) az alábbiak szerint kívánom igénybe venni: 

február: 
  5 nap

március:
  3 nap

július: 

15 nap

augusztus: 
13 nap

október: 
  5 nap

december: 
  3 nap

A Kttv. 225/C.§ (2) bekezdése alapján a szabadság igénybevételéről a képviselő-testületet a következő ülésen tájékoztatni fogom. A szabadságot az ütemezéstől eltérően is ki lehet venni, de csak előre nem látható, rendkívüli esetben, vagy ha az igénybevételt megelőzően legkésőbb tizenöt nappal korábban azt bejelentem.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a szabadságom ütemezését a Kttv. 225/C.§ (2) bekezdése alapján legyen szíves jóváhagyni. 

Határozati javaslat:
Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete dr. Sóvágó László polgármester havi illetményét Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 71.§ (4) bekezdésének d) pontja, valamint a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 224.§ (1)-(3) bekezdései szerint 523 515 Ft-ban, havi költségtérítését 78 527 Ft-ban elfogadja. 
A képviselő-testület a polgármester szabadságának ütemezését a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 225/C.§ (2) bekezdése alapján jóváhagyja.
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