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jegyz6konyvének melléklete

JAVASLAT
a polgarmesteri hivatal koztisztviseloit megilleto juttatasokrol és
tamogatasokrol szolé rendelet modositasara

Tisztelt KépviselO-testiilet!
Tisztelt Bizottsagok!

A képviselo-testiilet 13/2001. (XI. 01.) szamu Onkormdanyzati rendeletében
szabdlyozta a polgarmesteri hivatal koztisztviseldit megilletd juttatdsokat és
tdimogatasokat. Most arra kérjik a Tisztelt Testiiletet, hogy az
illetménykiegészitésre vonatkozé mellékelt tervezettel a rendeletet egészitse ki.
(A hatélyos rendeletet is mellékeljiik.)
A koztisztviselok jogdlldasdarol szolo 1992. évi XXIII. torvény (tovdbbiakban:
Krv.) 44/A. §-a szerint a helyl onkormédnyzat képviselO-testiilete rendeletben
egységesen a polgdrmesteri hivatal koztisztviselol részére illetménykiegészitést
allapithat meg, melynek mértéke a koztisztviseld alapilletményének legfeljebb
30%-a felsofoku iskolai, legfeljebb 10%-a kozépiskolai végzettségliek éEs
adminisztritori feladatokat ellaté {iigykezelOk esetében. A felsOfoku és a
kozépiskolar végzettségli koztisztviselok részére az illetménykiegészitések
egymadstol fiiggetleniil is megallapithatéak.
A kotelezo legkisebb munkabér (minimdlbér) és a garantdlt bérminimum
megdllapitdsdrol szolo 316/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet alapjan 2007-ben a
minimalbér 65.500-Ft (2008-ban 69.000-Ft lesz), a legalabb kozépfoku iskolai
végzettséget (ilyen a szakmunkds végzettség is) 1gényl0 munkakoOrben
foglalkoztatottak részére — gyakorlati 1dot0l fiiggben — legalabb 72.100-Ft,
illetve 75.400-Ft 6sszegli garantdlt bért kell fizetni (2008-ban ez 82.800-Ft-ra,
illetve 86.300-Ft-ra emelkedik).
E kormanyrendelet és a koztisztviselOi illetménytébla egyiittes alkalmazéasaval
2008-ban két év gyakorlati idovel rendelkezd adminisztrator garantdlt bérével
megegyez0 0sszegll illetmény illet meg

- egy 3-11 év szolgdlati idovel rendelkezd kozépiskolai végzettségl

koztisztviseldt;
- 3-29 év szolgalati idOvel rendelkezo tigykezelot.
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A kormanyrendelet rendelkezéseinek betartdsa a viszonylag alacsony keresetiiek
kozott bérfesziiltséget fog okozni, melyet az illetménykiegészités bevezetésével
mérsékelni lehet.

A polgarmesteri hivatal kozépiskolai végzettségli, érdemi iigyintézdi feladatokat
ellatd koztisztviselOinek alapilletménye adtlagosan 130.000-Ft, a Ktv. szerinti
besorolasi alapilletményhez képest 4%-kal magasabb, a potlékokkal egyiitt az
atlagilletmény 136.000-Ft, 10%-os kiegészitéssel 149.000-Ft lenne. A tovabbi
illetményadatokat az 1. szamu tablazat mutatja be. Az illetmény kiegészités 37
fot érint, a hivatal koztisztviseloinek 47 %-at.

A véros dltalunk 1is jOl ismert, kedvezOtlen koltségvetési helyzetében
illetménykiegészités bevezetésére irdnyuld javaslatunkat egyrészt az ismertetett
tényadatok teszik halaszthatatlanna.

Masrészt 1j munkaerok kivélasztdsa sordn tobbszor szembesiiliink azzal, hogy
mas hivatalok — élve az illetménykiegészités lehetoségével — jobban megfizetik
koztisztviseloiket, s az dltalunk kinalt allast gyakorlott szakemberek nem
fogadjak el. Példaként emlitjiik, hogy az épitéshatésdg vezetdi munkakoOrre -
varosunkhoz hasonl6 nagysagu, de szegényebb telepiilés polgarmesteri
hivatalabol - palyazo fiatal, ratermett szakember ottani 400.400-Ft-os illetménye
helyett 283.400-Ft-os illetményt tudott csak kindlni hivatalunk.

Természetesen néhany kiemelt munkakorben un. személyi illetménnyel at
tudjuk hidalni ezt a nehézséget, de csak ideig-6rdig. Hosszu tdvon a hivatali
bérrendszerbdl kilogo illetmények bérfesziiltséget eredményeznek.

Nem megoldds az sem, ha szlkOs anyagi lehetdségeinkhez mérten
felkésziiletlen, gyenge képességli munkatarsakkal toltjilkk fel a hivatalt, mely
csak munkdjukat értd és hivatdsukat tiszteld6 munkatarsakkal miikodtethetd
hatékonyan.

Néhiany kornyezd telepiilés polgarmesteri hivataldban tdjékozddtunk az
illetménykiegészités alkalmazasardl, illetve annak mértékérol. (2. sz. tablazat)
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Javaslom, hogy 2007. 4prilis 1-t6l a polgdrmesteri hivatal kozépiskolai
végzettségli koztisztviseldi és az ligykezelOi részére az alapilletményiik 10%-a
mértékében illetménykiegészitést allapitson meg a mellékelt rendelet-tervezet
elfogadasaval. A sziikséges pénzeszkOzt a hivatal koltségvetésébdl tovabbi
takarékossagi intézkedésekkel biztositja.

A felsofoku iskolai végzettségli koztisztviselokre vonatkozolag a hivatal
vallalja, hogy év végéig atvizsgdlja, a rendelkezésre allo koltségvetési keretbdl
megteremthetd-e egy 10%-os mértékii illetménykiegészités bevezetéséhez
sziikséges pénziigylr fedezet olyan modon, hogy Osszességében a 2008-as
koltségvetési évben se keriiljon tobbe a hivatal, mint 2007-ben.

Hajduszoboszl6, 2007. marcius 13.
Tisztelettel:

/:dr. Vincze Ferenc:/
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Rendelet-tervezet!

Hajdiszoboszl6 Varos Képviselo-testiiletének .../2007. (IT1. 22.)
Or. szami rendelete
a polgarmesteri hivatal koztisztvisel6it megilleté juttatasokrol és
tamogatasokrol sz616 13/2001. (XI. 01.) rendelet médositasarol

1. §.

Az Or. 5.8-a (3) és (4) bekezdései helyére az aldbbiak 1épnek, a
jelenlegi bekezdések szama (5), (6) és (7) bekezdésre mddosul:

(1) A képviselO-testiilet a koztisztviseldk jogéllasardl szolo 1992. évi
XXIII. torvény 44/A. §-aban kapott felhatalmazas alapjan 10 %-os
mértékil illetménykiegészitést allapit meg a polgarmesteri hivatal
kozépiskolai végzettségli koztisztviselOi részére.

(2) A képviselO-testiilet a koztisztviselOk jogéllasardl szolo 1992. évi
XXIII. torvény 67. §-dban kapott felhatalmazas alapjan 10 %-os
mértékil illetménykiegészitést allapit meg a polgarmesteri hivatal
tigykezelOi részére.

2.8.

ZARO RENDELKEZESEK

Jelen rendelet 2007. aprilis 1-én 1ép hatalyba.

Dr.Sovdgo Ldszlo Dr.Vincze Ferenc

polgdrmester jegyzo
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illetményadatai

2007.

Az adatok 1.000-Ft-ra kerekitett értéekek!

1. szamu tablazat

A polgarmesteri hivatal koztisztvisel6inek

Atlagos Atlagos | Atlagos Atlagos 10%-o0s
besorolasi beallasi | tényleges | tényleges illetmény-
alapilletmény | szint alap- illetmény | kiegészitéssel
illetmény | poétlékok- tervezett
kal illetmény
atlagosan
Vezetok 310.000-Ft | 107% | 331.000-Ft | 335.000-Ft 369.000-Ft
Felsofoku isk. 181.000-Ft | 105% | 189.000-Ft | 194.000-Ft 213.000-Ft
végzettségliek
Kozépiskolai 125.000-Ft | 104% | 130.000-Ft | 136.000-Ft 149.000-Ft
végzettségliek
Ugykezeldk 85.000-Ft | 107% 91.000-Ft | 91.000-Ft 101.000-Ft

2. szamu tablazat

A kornyezo telepiilési polgarmesteri hivatalokban megallapitott
illetménykiegészités mértéke

Beretty6- | Ebes Hajda- Hajda- | Nagy- | Nadudvar | Piispok-
djfalu boszormény | szovat | hegyes ladany

Felsofoku iskolai 10% - 20% - 10% 20% -
végzettségliecknek
Kozépiskolai
végzettséglieknek |  10% - 10% - 10% 10% -
és
tigykezeloknek




