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Hajdiszoboszlé varos 2019. évi koltségvetésének végrehajtasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Tisztelt Bizottsagok!

Hajdtiszoboszlé Varos Onkorményzatanak KépviselS-testiilete a 1/2019. (1.24.)
szamu rendeletében elfogadta a varos 2019. évi koltsegveteset.

Az allamhaztartasrol szO0ld térvény szerint a koltségvetés végrehajtisara
vonatkozé beszamol6t a keépviselo-testilletnek meg kell targyalnia.

I. BEVETELEK

A miikddési bevételként tervezett modositott 4.912.864 E Ft eldiranyzattal
szemben 5.482.933 E Ft teljesiilt, mely 111,60 %-ot jelent.

A felhalmozasi bevételek 3.592.956 E Ft modositott el6iranyzatiaval szemben
2.332.692 E Ft teljesiilt, mely 64,92 %.

1. Onkorményzati intézménvek bevételei (1/a. sz. melléklet)

2019. évben az Onkormanyzati intézmények bevételei és kiadasai is az qj
allamhéztartasi torvény szerinti megbontasban koételezd, Onként vallalt és
allamigazgatasi feladatonként keriiltek kimutatasra.

A Bocskai Istvan Mizeumnak, és a Varosi Televizidnak, mint a tdblizat is mutatja
csak onként vallalt feladata van. A Hajdiszoboszléi Egyesitett Ovoda viszont
csak kdtelezd dnkorméanyzati feladatot 14t el.

A sajat bevételek a modositott eldiranyzathoz képest 105,8 %-ra teljesiiltek. A
Hajduszoboszl6i Gazdasagi Szolgaltaté Intézmény sajat bevételének novekedését
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61.000 E Ft-tal n6tt a Kovacs Maté Varosi Milvel6dési Kozpont és Konyvtar
bevétele a nyéari programok szadmldzdsai (gasztro-rendezvények, szabadtéri
szinpad bérleti dij bevétele) kovetkeztében.

Az intézmények részére a 2019. évre jovahagyott tdmogatasok 100 %-ban
kiutalasra keriiltek.

Az intézményi Osszes bevétel 99,33 %-ra teljesiilt, melybdl jelentds tétel
232.253 E Ft, amely az el§z6 évi pénzmaradvany igénybevétele.

2. Helyi adébevételek (2. sz. melléklet)

A helyi adébevételek és az dtengedett kdzponti adok Osszesitett bevétele 2019-
ben 2.246.660 E Ft volt, ami a médositott eldiranyzat 124,75 %-a, ez 2018-hoz
képest 9,7 %-os ndvekedést jelent. 2018-hoz hasonléan 2019-re vonatkozdan is
elmondhatjuk, hogy a 2 legfontosabb adénemben (helyi ipariizési add,
idegenforgalmi ad6é) még sohasem konyvelhettiink el ilyen nagy Osszegii
adobevételt. Az adébevételek fontossagit mutatja, hogy az Gnkorményzatunk
miik6dési és felhalmozasi jellegii bevételeinek 28,7 %-a ilyen jellegii bevétel, ha
csak a miikddési jellegli bevételeket nézziik akkor 41,0 %-a (vagyis
megallapithatd, hogy a helyi adéztatas, adopolitika jelentdsége tovabbra is igen
jelentds, s6t 2018-hoz képest még nétt is).

Ezen szamok mellett elmondhatd, hogy varosunkban tovabbra sem voltak 2019-
ben kirivoak az adémértékek mas, hasonld telepiilésekhez viszonyitva (a 2 %-o0s
helyi iparlizési ad6 altalanosan alkalmazott mérték az egész orszaghan, az 500 Ft-
os idegenforgalmi ad6 mértéket pedig sok hasonl6, alapvetden idegenforgalomra
tamaszkodé teleplilés vezette be, s6t tavaly mér 4t is 1épte). Sok mas telepiiléssel
ellentétben nalunk nincs kivetve a maganszemélyek kommunalis adéja, a
telekado, illetve telepiilési adé sem keriilt kivetésre semmilyen adétargyra 2019-
ben.

A tartézkodasi idé utani idegenforgalmi adénem esetén 550.903 E Ft volt a
bevétel 2019-ben (ebbdl 20 E Ft idegenforgalmi addbevétel az adéérdekeltségi
soron), ami a terv 114,77 %-a, 2018-hoz képest ez 34.925 E Ft novekedést mutat.
Az adozok szama 75 db-bal volt tdbb 2018-hoz képest, és elérte az 1139 db-ot. A
vendégéjszakak szaménak orszagos emelkedése véarosunkra is igaz volt tavaly is,
a vendégejszakak szama Hajduszoboszlén 2018-hoz képest 2 %-kal nétt 2019-
ben. Varosunk a rendelkezésre 4116 adatok alapjan 2019-ben is megel8z6tt minden
mas magyar telepiilést az Osszesitett vendégéjszaka adatok tekintetében
(1.354.377 vendégéjszaka). A jelentds bevételndvekedés kizardlag a



vendégéjszaka-szam emelkedésnek és a hatékony addébeszedésnek koszénhetd,
hiszen az idegenforgalmi adémérték valtozatlan volt 2019-ben.

Az épitményadé rendszerében 2019-ben nem tortént valtozas. Fé feladatként a
nem addzo adétargyak feltarasa jelentkezett tavaly is. 2019-ben az épitményadd
bevétel 182.101 E Ft volt (ebbdl 1.821 E Ft épitményadé bevétel az
adoérdekeltségi soron), ez 1.573 E Ft-tal kevesebb a 2018-as adatnal, a teljesilés
az eldiranyzathoz képest 110,36 %-o0s. Az épitményaddban az adézok szdma
3556-r61 3537-re csdkkent a 2019-es év soran.

A helyi ipariizési adénemben a bevétel 1.424.124 E Ft (ebbdl 922 E Ft helyi
ipariizési adobevétel az adéérdekeltségi soron), ami a tervhez képest 132,48 %-os
teljestilés, illetve 2018-hoz képest 13,8 %-o0s névekedést jelent. Az ad6zok szama
2018-hoz képest 102-vel nétt, igy dsszesen 4117 db addzodt addztattunk a helyi
iparlizési adonemben. 2019-ben is kiemelt figyelmet prébaltunk forditani az
adézoi fegyelem fenntartdsara a helyi ipartizési ad6 tekintetében, mely a pozitiv
iranyban elmozdulo gazdasagi folyamatok és azok addbevételre gyakorolt hatdsa
mellett szerepet jatszott a legjelentésebb adénemben elért addbevétel 5sszegében.

A potlék- és birsagbevétel 3.916 E Ft volt 2018-ban (ebbél 1.662 E Ft
potlekbevétel és 296 E Ft birsagbevétel az adéérdekeltségi soron). Ezen bevételek
mindig negativ ad6z4i magatartasokon alapulnak (pl. késedelmes fizetés, bevallas
beadasanak elmulasztasa). 2019-re valtozott a birsdg-kiszabas lehetséges médja,
illetve a késedelmi potlékszamitas menete is az Art.-ban.

Az adéérdekeltség sorra a fent részietezett bevételekbdl 6sszesen 4.749 E Ft
keriilhet atkonyvelésre az adéigazgatasi feladatokat ellaté személyek anyagi
érdekeltségi rendszerér6l szolé 36/2015. (XI1.17.) onkorméanyzati rendelet
szabalyainak megfeleléen.

Az Onkormanyzatnal maradé gépjarmiiadé-bevétel 85.540 E Ft volt a tavalyi
¢vben (ebbdl 27 E Ft gépjarmiiadé bevétel az adéérdekeltségi soron), ami a terv
106,93 %-a. 2018-hoz képest ez 3.511 E Ft bevételnovekedés. A teljes beszedett
gépjarmiiad6 60 %-4t jogszabaly alapjan 4t kell utalnunk a Magyar Allamkincstar
szAméra. Bves szinten 8538 ad6zot adéztattunk 2019-ben, ami 2018-hez képest
528 adoézéval tbb.

A termdféld bérbeadasa utani személyi jovedelemadébol minden évben
minimalis bevétel keletkezik, ez 2019-ben sem tortént masként (76 E Ft bevétel).
Ezen okbdl bevétel nem volt tervezve a koltségvetés készitésekor. 16 addzot
adoztattunk ezen adénemben.



3. (")nkorményzati egyéb bevételek (3. sz. melléklet)

Az egyéb bevételek a 45.153 E Ft mddositott eléirdnyzathoz képest 143.670 E
Ft-ra teljesiiltek. Tobbletbevételként jelentkezett a Hungarospa Zrt-t6l kapott
osztalék /24.714 E Ft/, valamint a 2020. évre jaré normativ allami tdimogatésok
eldlegének 2019-ben leutalt része /65.532 E Ft/.

Az dnkormanyzati igazgatasi tevékenység legjelentdsebb bevételei az alabbiak:

- [Els6 lakashoz jutas hiteltérlesztés: 2414EFt
- Segélyek visszafizetése: 1.249 E Ft
- Vendégkonyv bevétele: 602 EFt
- Kamatbevétel: 41 EFt
- Tovabbszamlazott szolgaltatasok: 6.356 E Ft
- AFA visszatériilés 6.967 E Ft

A Polgarmesteri Hivatal jelent6sebb bevételei az alabbiak:

- Dolgozoi lakaskolcson visszatériilése 426 E Ft
- Tovébbszamlazott szolgéltatasok: 8.260 E Ft
- Afa visszatériilés: 1.032EFt

4, Atvett pénzeszkézok (4. sz. melléklet)

Az atvett pénzeszkozokre tervezett 2.105.988 E Ft helyett 941.134 E Ft
realizalédott.

A miikédésre atvett pénzeszkdzok jelentds része a kozmunkira Atvett
pénzeszkdzokbdl, illetve a NEAK-t61 az 1. sz. gyermekorvosi korzet és az iskola
egészségiigy mikddésére kapott tdmogatasbdl all. Az intézményektdl csaknem
67.000 E Ft keriilt elvonasra.

Atlagosan 103 & kézmunkast foglalkoztattunk egész évben. A tervezett 1étszam
150 16 volt, ezért mind a kiadas, mind a bevétel elmaradt a tervezettdl.

A felhalmozisra atvett pénzeszkozok teljesiilése 38,25 %-0s. A palyazatokra
tervezett bevételek elszamoléasai folyamatban vannak, a gydgyhelyi pélyézat
pedig tobb évre huzddik 4t.

3. Kozpontositott timogatdsok (5. sz. melléklet)

A tablazat azon feladatokat tartalmazza, melyekre kotott felhasznalassal allami
tamogatast kaptunk dsszesen 50.090 E Ft 6sszegben. Ezen feladatok megjelennek
az adott kiadasi tdblazatokon is.



6. Normativ dllami timogatdsok (6. sz. melléklet)

Az allami tdimogatasok utaldsai év kdzben a t6rvényben meghatarozott iitemben,
€s rendben megtorténtek, Osszesen 1.787.740 E Ft keriilt atutalidsra az
onkormanyzat részére. Az év soran leutalt allami tdmogatissal az éves
beszdmoléval egyidejlileg szdmolunk el. Osszességében visszafizetési
kotelezettség nem keletkezett, illetve mintegy 1.571 E Ft potldlagos tamogatésra
vagyunk jogosultak.

1. Vagvonhasznositisi bevétel (7. sz. melléklet)

Az ingatlan értékesités a tervezett 106.219 E Ft eredeti elSirdnyzathoz képest
88.610 E Ft-ra teljesiilt.

1/ PH Ingatlan bérbeaddsa
Eloiranyzat: 7.662 EFt
Teljesités: 7.169 E Ft

2019. évben az ingatlanok bérbeaddsabdl szarmazé bevételek eldiranyzata
megfelelden alakult.

2/PH Szanto bérleti dij
El6iranyzat: 815 EFt
Teljesiteés: 828 E Ft

2019. évben a szantok bérleti dija a tervezetteknek megfeleléen alakult.

1/0K Ingatlan értékesités
El6iranyzat: 117393 EFt
Teljesités: 88.610 EFt

Az arverésen torténo értékesitésre kijelolt ingatlanok kéziil harom értékesitésre
keriilt, a Kocsis P. u. 6., a Gabor Aronu 49. sz4m alatti ingatlanban 1év6 tulajdoni
hanyad, valamint szintén a Gabor Aron utcén talalhaté 3121/1 hrsz-t ingatlan. A
Sévagd zug 18. szam alatti ingatlan nem keriilt értékesitésre. A tovabbiakban
tervezett és képviselé-testiilet altal elfogadott ingatlan-értékesitések a Helyi
Epitési Szabalyzat modositasanak ethiizéd4sa miatt nem realizalodtak.

11/0K Térgyi eszkéz értckesités
Eldiranyzat: 0 Ft
Teljesités: 428.000 E Ft



Ertékesitésre keriilt Csaba Car Bonté Kft részére selejt értékesités 153 E Ft,
valamint a JMS-910 Volkswagen Transzporter (HBVSZ Zrt-nél 1évd) gépjarmii
275 E Ft értéken.

A vagyonhaszndlati dijak 2019. évben is kiszamlazasra Keriiltek. A
Hajdukertileti és Bihari Vizikézmii Szolgaltaté Zrt. felé kiallitott szamlak
kivételével valamennyi dij befizetésre keriilt.

A képviselO-testiilet tobb alkalommal targyalta a Hajdikeriileti és Bihari
Vizikozmi Szolgaltatd Zrt. kévetelés kompenzicioval tdrténd rendezését és
osszesen 31.861 E Ft dsszeget elfogadott fejlesztési feladatok megvaldsitasara.

A kozvilagitas kozteriilet bérleti dija soron a teljesités 0%. Ez a tétel a
kozvilagitasi halozat korabbi iizemeltetdjével fennalld elszamoldsi vita részét
képezi, mely a mai napig nem zarult le. Ehhez kapcsolddik a varosiizemeltetési
tabla (9. sz. melléklet) kozvilagitas 2014. évi vitatott szamla megnevezésii soron
betervezett kiadasi osszeg 0%-os teljesiilése is.



I1. KIADASOK

1. (")nkorma’myzati intézmények kiaddsai (8/a. sz. mellékiet)

Az intézmeények kiadasai 92,03 %-ra teljesiiltek.

Jelen beszamolohoz csatoljuk az intézmények sajat tevékenységik rovid,
szoveges ertékelését is.

2, Tovabbi koltségvetési kiadasok (8-16. szamii mellékletek) vonatkozasiban
csatoljuk a kiilonbozd teriiletekért felelds hivatali kollégak rovid, széveges
értékelését.

3. Mérlegadatok, vagyonkimutatas (19-20. sz. mellékletek

Az eszkdzok és forrasok értéke a 2018. december 31-ei allomanyhoz képest
896.817 E Ft-tal ndtt. Ennek oka jelentds részben a befejezett és befejezetlen
beruhazasokbdl szarmazé allomanyndvekedés (csaknem 300 millié Ft) valamint
az év soran leutalt, de még fel nem hasznalt palyazati eldlegekbdl szirmazik.
Jelentosen nétt a kovetelések dllomdanya, melybdl 30 milli6 forint ipar(izési
adobol szarmazo, 20 millié forint bérleti dijbol szarmazé kintlévoség.

2019. december 31-én meglévd fontosabb befejezetlen beruhdzasok
(osszesen 124.292 E Ft):

Gyogyhelyi komplex turisztikai fejlesztés: 27.560 E Ft
- Bolcsddei fejlesziések: 4.784 E Ft
- Hoégyes-Kossuth u. kérforgalmi csomépont kialakitasa: 13.860 E Ft
- Magyar Sziirkék utja pilyazat: 7.265 EFt
- Folyamatban 1év6 csapadékviz épitések: 21.504 E Ft
- Folyamatban 1évé utépitések: 22.057EFt
2019. évben tortént fontosabb aktivalasok (6sszesen:1.241.442 E Ft):
- Szent Istvan park felujitasa: 61.654 E Ft
- Z6ldség piac: 55.118 E Ft
- Fiirdd u. aszfaltozas és kbzmiiépités: 112.034 EFt
- Csbnakéz6 t6 és kérnyéke kialakitasa: 45326 E Ft
- Z3ld varos projekt: 279012 EFt
- Napvitorla és pavilonok: 65.392 E Ft
- Wekerle u. feltjitasa: 54.000 E Ft
- Mez6-Fertd u. csapadékviz épités: 32.629 EFt
- Tokay-Libagat-Hathy u. kzti itszakasz szélesitése: 24.041 E Ft
- Szabadtéri szinpad eszkozbeszerzés: 24.584 E Ft
- Szabadid6 park II. {item: 81.419 E Ft
- Ovoda konyha korszerisitése: 68.928 E Ft

- Jarda felujitasok: 66.092 E Ft



2019. évben varosi szinten mintegy 671.873 E Ft értékesokkenést szamoltunk el.
A teljesen nullara lefrt vagyon értéke: 2.070.943 E Ft.
A pénzkészlet a 2018. december 31-hez képest 472.143 Ft-tal nétt.

A 20. szami melléklet tartalmazza a vagyon torzsvagyon és iizleti vagyon
szerinti megbontasat vagyoncsoportonként.

A gazdaségi tarsasagok tulajdondban 1év6 tartos részesedések az alabbiak:

Gazdasagi tarsasig
Neve: Székhelye: Részesedés Jegyzett toke
%-a (E Ft)

Hungarospa Hajdiiszoboszl6i Ztt. | Hajduszoboszlé 98,80 3.622.300
Hajdiszobosz6i Nonprofit Zrt. Hajdtszoboszlé 100 360.600
Hajdiikeriileti és Bihari .,

Vizikézmi Szolgltatd Zrt. Hajdubdszérmény 20,72 22.140
Hajduszoboszi6i Turisztikai ‘1. .

Kézhasznt Nonprofit K. Hajduszoboszl6 40 3.0600
Debreceni Hulladék Kdzszolgéltatd

Nonprofit Zs. Debrecen 0,5 7.850

4. Pénzmaradvany elszimolds (21. sz. melléklet)

A polgérmesteri hivatal 2019. év elején elvégezte az intézmények
pénzmaradvinydnak elszdmolasit és feliilvizsgalatat, melyet a 21. szamn
melleklet tartalmaz.

Az intézményektdl elvont pénzmaradvany 92.809 E Ft, melybdl 40.668 E Ft a
polgarmesteri hivatalnal keletkezett. Ennek 35%-a a kozteriilet-hasznalati dijbol
befolyt tobbletbevétel elvonisa.

Az intézményektd] elvont Gsszegb6l 11.440 E Ft jarulék, 24.178 E Ft 4fat is
tartalmaz6 feladatelmaradas illetve étkezési téritési dij tobblet, 11.987 E Ft
ko6ziizemi dijak maradvanya.

2019. évre kapott normativ allami tdmogatas elszdmolasa alapjan 1.571 E Ft
igényiink van, melyet 2020. évben fog utalni a Magyar Allamkincstar.

Az 6nkormanyzat szabad pénzmaradvanya 1.459.309 E Ft, melybél a 2019. évi
koltségvetésbe 997.887 E Ft betervezésre keriilt. A kiilénbozet 461.422 E Ft, mely
2020. évben szabadon felhasznalhato.

5. Egvéb mellékietek

Az elbterjesztésnek része a zarszdmaddsi rendelettervezet, a vagyonkataszteri
nyilvantartas, a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszer minéségének
értékelését tartalmazé vezetdi nyilatkozatok.

A zarszémadas része a jelen testiileti iilésre el6terjesztett belsé ellendrzési
beszamolo is.



6. Zarszamadasi rendelet elGzetes hatasvizsgalata
Az 6nkormanyzati rendeletek el6készitésében valé tarsadalmi részvételrdl szold

Onkormanyzati rendelet tervezetében foglalt szabalyok varhato hatisai a
jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. térvény (a tovabbiakban Jat.) 17. §-a szerint:

a.) A jogszabaly gazdasdgi hatdsai:
Az elbterjesztésben részletesen indoklasra Keriiltek.

b.) A jogszabaly tarsadalmi hatasai:
Megalkotasanak tarsadalmi kévetkezményei nincsenek.

c.) A jogszabaly koltségvetési hatdsai:
A rendelettervezet elfogadaséval lezdrasra keril az onkorményzat 2019. évi
koltségvetése.

d.) A jogszabaly kérnyezeti és egészségi kovetkezményei:
A rendelettervezetnek kdrnyezeti és egészségligyi kovetkezményei nincsenek.

e.) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai:

Az Allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvénynek megfelelGen a helyi
Onkorméanyzat rendeletében meghatdrozott tartalommal mérlegeket és
kimutatasokat elkészitette,

f.) A jogszabily megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotas elmaraddsanak
varhaté kovetkezményei:

Az Allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény 91. § alapjan a jegyz6 4ltal
elkészitett zarszamadasi rendelettervezetet, valamint a kiilon t6rvény szerinti
konyvvizsgaléi zaradékkal ellatott egyszeriisitett tartalmi — a helyi dnkorményzat
¢s intézményei adatait Gsszevontan tartalmazd — éves pénzforgalmi jelentést,
konyvviteli mérleget, pénzmaradvany-kimutatast, és vallalkozdsi maradvany-
kimutatést a polgarmester a koltségvetési évet kivetben 4 honapon beliil terjeszti
a képviselo-testiilet elé. A képviseld-testiilet a zarszamadasrol rendeletet alkot.

A kilonféle jogszabalyok, irdnymutatasok a zarszamad4asi rendelet elkészitésekor
kdzponti szerepet jatszanak. Ezek kiemelkedd jelentségét azért kell
hangstilyozni, mert részletes elSirasokat, kovetelményeket fogalmaznak meg, és
be nem tartdsuk sok esetben szankciot von maga utan (pl. 4llami tamogatis
felfliggesztése, biintetd kamat fizetése, stb.).
A koltségvetési rendelet végrehajtasardl szol6 zarszamadasi rendeletre vonatkozd
kdtelezo eldirasok €s iranymutatasok:

- ahelyi 6nkormanyzatokrdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény,

- aszamvitelrdl sz616 2011. évi C. térvény,

- az allamhaztart&srol sz616 2011. évi CXCV. torvény,
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az allamhéztartasrol sz6l0 térvény végrehajtasardl szolé 368/2011.
(XII.31.) kormanyrendelet,

az 4llamhaztartas szamvitelérdl sz616 4/2013. (I.11.) kormanyrendelet,

az allami vagyonardl sz6l6 2007. évi CVL térvény,

a nemzeti vagyonrodl sz616 2011. évi CXCVI. térvény,

a Magyarorszag gazdasagi stabilitisarol szol6 2011. évi CXCIV. torvény,
a mindenkor hatalyos ad6térvények,

agazati torvények, jogszabalyok (pl. felséoktatésrél szol6 torvény, Motv.,
Szoc. tv., Gyvt., stb.),

az adott évi koltségvetési torvény,

az dnkormanyzat rendeletei, hatarozatai,

a minisztériumi irdnymutatasok.

g.) A jogszabaily alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és
pénziigyi feltételek:

A rendelettervezet elfogaddsa, az 1Uj rendelet alkalmazdsa a jelenlegi
szabalyozishoz képest tobblet személyi, szervezeti és targyi feltételt nem igényel.

Kérjilkk a Tisztelt Képviselo-testiiletet a beszimolét megtirgyalni, illetve
elfogadni, a rendeletet megalkotni sziveskedjen.

Hajduszoboszlé, 2020. aprilis 12.




Ba, Jardbeteg-Elléto Centrum

4200 Hajdiszoboszlo Szilfakalia 1-3 , pt.59.
tel.52/557-570, fax.52/557-514
www.szoboszlorendelo hu

Polgarmesteri Hivatal
Gazdaségi Iroda

HAJDUSZOBOSZLO
Hosdk tere 1.

Targy: 2019. évi szoveges koltségvetési beszamolo.

Intézménylink feladatai az el6z6 beszamolasi id6szakhoz képest nem véltoztak.
Tovabbra is alap- és szakellatasi feladatokat 1at el.

Alapellatas: Haziorvosi Ugyeleti ellatas
(Hajduszoboszld, Ebes, Hajdtiszovat és Nagyhegyes telepiilések
lakosai ill. a varosban megjelend fiirddvendégek részére)
Ifjusag-egészségiigyigondozas (iskolaorvos + védénok)
Fogorvosi szakellatas (iskolafogaszat, gyermek fogaszat)

Foglalkozas-egészségiigyi ellatds, melyet az OEP nem finansziroz.

Szakellatas: - Jarébeteg gyogyito szakellatisa heti 545 szakorvosi 6raban
a négy telepiilés allandé lakosainak és a Hajduszoboszlon tidiils
vendégek részére 26 szakmaban, heti 77 nem szakorvosi ora

(fizioterapia és a gydgytorna) keretében végeztiik 2019-ben a szakorvosi
tevékenységiinket.

- Jarobeteg gyogyité gondozasa 24 ora
- Bor és nemibeteg-gondozo,

- Tidbeteg gondozo.
Letszam alakuldsa:
Engedélyezett Tényleges Koézremiik6dé orvos Megbizasi
1étszam 1étszam (szdmlas) jogviszony =
92 16 79 15 36f6 1 216 (Audiolégia, |
sportorvos) |

Tényleges létszambdl:
¢ | 6 iskola védono és 1 16 gyogytornasz GYES-en van,
* 2 16 felmentési idejét (1 {6 sebész, 1 £ vezetd asszisztens) tolti nyugdijazas
miatt.



Bevételek alakulasa:

Intézményi bevétel alakuldsa
adatok Ft-ban

Bevételeink Eredeti E.i Moddositott E.i Teljesités

OEP 442,265.000 442.265.000 | 414.614.516
Onkormanyzattél 61.505000 89.969.238 89.969.238
Kistérségtdl 5.700.000 7.100.493 7.100.493
Sajét bevétel 39.000.000 41.377.394 41.377.394
Pénzmaradvany 0 20.588.022 20.588.022
Osszesen 548.470.000 601.300.147 | 573.649.663

Intézménylink legfobb bevétele a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezels
(tovabbiakban NEAK) finanszirozdsa melynek éves &sszege 2019. évben
414.614.516 Ft volt.

A finanszirozdson beliil 2019. év végén az alabbi t8bblettamogatdsokat kaptuk:

. »A  kozfinanszirozott egészségiigyi szolgéltatok miikodési
struktirdjanak d4talakitdsat, az ellatds szinvonaldt és az intézmény
gazdalkodasi egyensulydnak javitasat célzo kifizetések” elnevezésii
369/2019. (XII.23) Korm. rendeletben jévahagyott 6.747.600. Ft célzott
tamogatast kaptunk. A kapott tdmogatidst a Kormanyrendelet el6irdsa
szerint lehet felhaszndlni. Intézményiinknek lejart tartozdsa nem volt
2019. december 31-i allapot szerint, ezért a tdmogatast beruhazasra
kivdnjuk felhasznalni 2020. évben a 4/2020. (I1.23) Képviseld-testiileti
hatdrozatban  jovahagyott szakmai tervben felsorolt eszkézdk
beszerzésére.

. A Nemzeti Egdészségbiztositdsi Alapkezeld tajékoztatéja: a
kozfinanszirozott fogorvosi alap- és szakellatd szolgaltatok egyszeri
kiegészitd dijazasban részesiiltek 2019. december honapban.

A Jarébeteg-Ellaté Centrum 4.500.000 Ft tdmogatast kapott a 2 iskola és
1 gyermekfogaszati praxisra.

2019. januar 1-t6l hatalyba 1épo 2017/852 eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet 10, cikkelye elrendeli a fogorvosi rendel6k amalgam
szeparatorral valé felszerelését. Ebbol az osszegbbl kivanjuk
megvasarolni az amalgdm szeparatort, amely 1.500.000 Ft koriili 6sszeg.

» Kasszamaradvany c¢iménl.468.700 Ft tamogatast kaptunk 2019.
december honapban.



Minden szakfeladatot masképp finansziroznak.

o Az Ugyeletet, az Iskola-egészségiigyet és az IskolavédénSket
l€tszdmaranyosan,

» az Iskolafogéiszatot 1étszam és teljesitmény alapjan,

* a Gondozast mar szinte sehogy. A minimalis fix tAmogatds mar
megsziint, a teljesitmény viszont nagyon alacsony. Ez részben jo,
mert nem nd a gondozottak szidma, masrészt a teljesitménybdl
fenntartani nem lehet ezt a tevékenységet,

Ezért az Onkorményzat 3.000.000 Ft miikadési tdmogatast biztosit.
A szakorvosi ellatdst teljes mértékben teljesitmény alapjan
finanszirozzak.

2019. aprilis 15.-t61 a kardiologia szakrendelés 0jra milkodik.

Az egy pontra jutd Forint érték nem valtozott 2019. évben: 1,98
Ft/pont

A pontérték mellett a teljesitményt behatarolja a TVK és a minimumidd
szabaly.

NEAK finanszirozas szerzodés szerint a labor és a szakellatds
esetében

havi TVK havi TVK
Idészak: Jarobeteg Labor (pont)
(pont)
2018. november - december 9.823.918 1.124.523
2019.. januar — 2019.4prilis 9.823.918 1.124.523
2019. majus-2019. oktober 10.326.291 1.124.523
Eves {sszesen 120.901.254 13.494.277

A kardioldgia szakrendelés 2019. aprilisté] Gjra milkodik, ezért az elvett
502.373 pontot/h6 2019. méajus hénaptdl visszakaptuk.

A TVK felhasznalasa az alabbiak szerint alakult:

éves TVK Ténylegesen Eves TVK Ténylegesen
szerzOdés szerint | felhasznalt TVK | szerz6dés szerint | felhasznalt TVK
Jardbeteg Jarébeteg Labor Labor
120.901.254 124.307.880 13.494.277 pont 28.384.016

e A labor esetében a létszdm maximalizalds ellenére havi atlagban
tobb mint 100 % - kal haladtuk meg a TVK-t. A labor TVK-t teljes
3



egészében felhasznaljak a hazi orvosok. A szakellatas altal beutalt
betegek labor vizsgalatara mar nem maradt TVK.
A ki nem fizetett pont: 14.889.739, ez Forintértékben: 29.481.683 Ft
2019. évben a labor miikddéséhez 10.000.000 Ft 6nkormdanyzati
tamogatast szavazott meg a KépviselStestiilet, mely 100%-ban

felhasznalasra keriilt. A tdmogatast labor anyag vésarlasdhoz hasznaltuk
fel.

A Szakellatas esetében a ki nem fizetett pont: 3.406.626, ez
forintértékben: 6.745.119 Ft. Ennek oka, hogy 2018. oktdber -2019.
marcius kozotti idészakban a kardioldgiai rendelés sziinetelése miatt a
Kenézy Kérhazhoz atiranyitott 6sszes TVK: 3.014.238 pont volt.

e Kozponti orvosi iigyelet milkodésének finanszirozasa:

A NEAK finanszirozas keretében 38.331.900 Ft finanszirozast kaptunk.
Hajduszoboszl6 Varos Onkorményzata a 2019. évi koltségvetésben
12.451.000 Ft célzott tamogatast biztositott az lgyeletben résztvevd
orvosok dradijahoz.

A Kistérségi Onkormanyzatoktél (Ebes, Hajduszovat, Nagyhegyes)
7.100.493. Ft-ot kaptunk az tigyeleti ellatds mitkodésének biztositasahoz.

Sajat bevétel alakulasa
adatok Ft-ban

Bevétel 2019, évi 2019. évi | Teljesités alakuldsa
eloirdnyzat | teljesités | az eldiranyzat %-ban

Foglalkozas egészségiigy 26.000.000 | 22.553.648 86.74%

Bérleti dij, hdzi orvosok

koltség-hozzdjarulasa 10.000.000 | 9.478.263 94,78 %

Tiidoszlirés 3.000.000 | 5.792.660 193%

kamat 0 27

Magénbeteg 0| 3.245.274

egyéb bevétel (alk. befiz,) 0 307.522

Osszesen: 39.000.000 | 41.377.394 106.1 %

Sajat bevételeink jelentds része a foglalkozas—egészségiigyi ellatds
bevétele. Az eredeti elbiranyzat nem teljesiilt.
Ennek oka: a munkaltatok a kevés arkiilonbdzet miatt atszegbdnek a
konkurenciahoz. illetve a foglalkoztatdk szamanak csékkenése.

Igyeksziink. mindent elkévetni,

hogy a megbizd munkaltatokat

megtartsuk. Pl: ingyenes bemutatkozas a TV lancon, plusz vizsgalatok

bevallalasa, stb.




Sajat bevétel :
* A hézi orvosok altal fizetett koltség hozzajarulas.
o A bérleti dij, ami szdrmazik- pl. ,,ORTO cipé és gyodgyaszati

eszkdz0k” boltja ,,Acusticus ,hallasvizsgalat bérleti dija,

Fogaszati, urolégiai, ideggydgydszati maganrendelés bérleti dija.

* A nem kotelezé tiidészlirésbdl elért bevétel nagyon jé eredmény,
ami koszonhetd a kdzfoglalkoztatdsnak is.
A tiiddszlirésbdl elért tobbletbevétel és a maganbetegek altal fizetett téritési
dijak kompenzaljdk a foglalkozas egészségligyi — ellatds csokkenésébdl eredd
bevételt kiesést. Ezért §sszességében a sajat bevétel nem csokkent.

A Hajdszoboszl6 Onkormanyzati tAmogatas 2019. évben 89.969.238 Ft

Ezen beliil: adatok Ft-ban
Megnevezés Bér Jarulék dologi Felfyitds | Felhalmozis | &sszesen

2 {0 felmentési dija 4.248.000 | 828.000 5..076.000

116 sebész orvos 40

éves jubileumi 3.058.000 | 596.000 3.654.000

jutalma

Igazgato-foorvos

fenntartdi bérkieg. 1.253.000 | 251.000 1.504.000

Minimal bér és

bérminimum kieg. 7.106.000 | 1.386.000 8.492.000

(2018, évi)

Intézményvezetd

jutalma 831.000 | 166.000 997.000

alapellatas eligyi

bérkiegészitése 13.199.000 | 2.574.000 15.773.000

Gondozas Dologi 3.000.000 3.000.000

kiadasok

Iskolafogaszat dologi 2.000.000 2.000.000

kiad4sok

Miiszerkarbantartas 858.000 858.000
rogramkdvetésre 2.100.000 2.100.000

vésérolt 12.451.000 12.451.000

kozszolgaltatas

ligyelet

Aram 2.000.000 2.000.000

Tavhé 3.000.000 3.000.000

Géz 600.000 600.000

Laboranyag 10.000.000 10.000.000

poteldirianyzatok

bérkompenzacioé

{2019. évi)min bér, 3.908.916 | 726.703 4.635.619

gar. bérmin.

Bérkompenzaci6 1.896.700 | 354.435 2.251.135




Véd6émobi rampa
kialakitas

5.500.000

5.500.000

Apolék napja

1.000.000

1.000.000

Kd&zponti orvosi
iigyelet Oradij
kiegészités
Polgarmesteri keret

1.452.000

1.452.000

Nogydgydszati tud.
Kongresszus koltség-
hozzéjarulds

200.000

200.000

Ké&zponti orvosi
tigyelet oradij
kiegészités

451.000

70.000

1.939.000

2.460.000

Kozponti orvosi
ligyelet oradij
kiegészités

| (2020. jan-febr.)

187.200

29.484

748.800

965.484

Osszesen:

36.138.816

6.981.622

41.348.800

3.500.000 0

89.969.238

A Kistérségi Onkormsnyzati timogatis 2019. évben 7.100.493 Ft

Ezen beliil:

adatok Ft-ban

Megnevezés

Bér

Jarulék

dologi

Felyjitas

Felhalmozas

fsszesen

Ko6zponti orvosi
ligyelet mikddési
hozzajarulas
(43,9978 F1/£6)

5.700.000

5.700.000

ligyeleti 6radij
kiegészités

1.400.493

1.400.493

Kiadasok alakulasa

e Személyi juttatisokra Osszesen 335.237.272 Ft-ot forditottunk, ami a
modositott eldiranyzatunk 91, %-a .

A ,megtakaritds” a teljes munkaidds allashelyeken keletkezett ahol volt iires
allas v kozben.

A személyi juttatasokon beliil:
- A munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében keriilt kifizetésre a

megbizési

jogviszonyban

foglalkoztatottak  dija:

Ugyeleten

az

asszisztensek dija, az audiologiai szakrendelésen, a sportorvosi rendelésen
az asszisztens dija, 10.138.480 Ft.

- Jubileumi jutalmat 8 {6 részére fizettiink 7.890.200 Ft.

- Orvos biztositas: 1.789.200 Ft

- Béren kiviili juttatds cimén 13.060.426 Ft keriilt kifizetésre




eDologi kiaddsokra a tervezett 117.790.000 Ft szemben 133.137.043 Ft-ot
koltottiink.

Fedezete: a 2018. évi pénzmaradvany, a NEAK finanszirozas, a sajat bevétel
ndvekedése, onkormanyzati tobblettamogatas a labor mikédési kiaddsainak
tamogatasara, kiemelt eliranyzatok k6z5tti atcsoportositas.

Adatok Ft-ban

Készletbeszerzés 24.918.543
Kommunikacios szolgaltatasok 1.698.144
Informatikai szolgaltatas 7.534.490
Szolgaltatasi kiadasok 86.519.667
AFA 12.139.669
Kikiildetés, reprezentacio 274.970
Egyéb dologi kiadasok 51.560
Osszesen 133.137.043
Készletbeszerzés

A szakmai anyag 3 nagy csoportjdt és az lizemeltetési anyagokat foglalja

magaba:

Adatok nettd Ft-ban
Labor anyag 13.333.217
Gyodgyszer, kitszer 4.075.008
Egyszer haszndalatos anyagok 2.605.349
Irodaszer, hajtéanyag, tisztitoszer, karbantartasi anyag 4.904.969

\7 informatikai szolgaltatis foglalja magdban az egészségiigyi ellatas 4ltal
hasznélt Béker informatikai rendszert (36 munkaallomas és a réntgenek digitélis
képfeldolgozasa), a betegiranyitod rendszert.

Az egyéb kommunikicios szolgaltatis a vezetékes és mobil telefondijakat
foglalja magaban Nettd 1.698.144 Ft.

A szolgaltatasi kiadasok az aldbbi csoportokat foglalja magaban:

o Koziizemi dijakat: Netto 12.384.673 Ft
® Vasarolt kdzszolgaltatast (vallalkozo orvosok dija) 55.336.886 Ft.

e Karbantartas: Nett6é 11.759.800
» laborgép karbantartas: 2.483.721 Ft

» Uh. és rontgen késziilék karbantartés: 2.705.100 Ft
7



terapias késziilékek karbantartisa: 504.386 Ft
elektromos rendszer karbantartas: 3.730.940 Ft
klima rendszer karbantartas: 1.038.809 Ft
Felvoné karbantartas 598.720 Ft
Ingatlan karbantartas: 351.547 Ft
Vészvilagité rendszer karbantartas: 243,108 Ft
Gépjarmi karbantartas: 103.469 Ft

VVVVVVY

* Dbérleti dijak (foglalkozas egészségiigyi ellatdshoz rendeldk, telefonkdzpont,
1abtorldk bérleti dija) Nettd 2.640.011Ft.

¢ Egyéb szolgaltatisok (szemét, veszélyes hulladékszallitas, bankkoltség,
rovarirtas, biztositas,stb.) Netté 4.398.297 Ft

A 2019. évi pénzmaradvany 39.812.740 Ft.

Felhasznalasa az aldbbiak szerint torténik 2020. évben:
Adatok Ft-ban

Sz4llitoi tartozas rendezése 4.332.265
iskolafogészat praxisfinanszirozas 3 db munkaéllomas+ nyomtaté 3.000.000
Elvonas 6.037.256
felhalmozasi kiadas (amalgdm szeparator, struktira fejlesztés) 8.247.600
Felujitas védonoi rampa 5.500.000
munkabér és jarulék 12.695.619
Szabad dologi kiadasokra 0

A befektetett eszkdzok Gsszegének bruttd nyitd dllomanya: 355.828.943Ft

Adatok Ft-ban

beszerzés +720.844
Téritésmentes atvétel Ultrahang Alapitvanytol +467.1135
Téritésmentes atadas (telek) -19.566.000
selejtezés 0
értékesités 0
a zar6 brutt6 érték 337.450.902
a nyito €.cs 157.775.114
az ¢éves €.cs valtozasa +8.881.044
az eszk0zok nettd értékeének ndvekedése a nyitéhoz képest -27.259.085
2019. évi beszerzés Nett6 Afa Bruttd |
Monitor 2 db 91323 |  24.657 115.980 |
forgdszék 3 db 183.330 49.500 232.830!




vizadagolo

23.614 6.376 29.990
doppler 51.969 14.031 66.000
irodabutor 134.602 36.343 170.945
Osszeadogép 22.047 5.953 28.000
szekrény 31.044 8.382 39.426
mobiltelefon 3 db VICA alkalmazdshoz 70.866 19.134 90.000
vérnyomasmerd 11.016 2.974 13.990
mikrohulldmu siité 15.747 4.252 19.999
cimkenyomtato 71.900 19.413 91.313
0sszeadogép 13.386 3.614 17.000
Osszesen 720.844 194.629 915.473

Hajduszoboszlo, 2020. mércius 9.

Tisztelettel:




Beszamolo
a
Kovacs Maté Varosi Miivelodési Kozpont
¢s Konyvtar

2019. évi tevékenységérol

Intézményiink mitkddésének jogi kirnyezete

Hazankban ,,Magyarorszig Alaptiérvénye ,,XI. cikk. (1) és (2) pontja deklarilja, hogy
»Minden magyar allampolgarnak joga van a miivelddéshez. Magyarorszag ezt a jogot a
kézmiivelodés Kiterjesztésével és dltalinossa tételével ... térvényben meghatirozottak
szerint anyagi tAmogatasaval biztositja”.

Magyarorszagon a kulturdlis tevékenység jogi hatterét és feltételeit biztositd, A muzealis
intézményekrol, a nyilvanos kényvtari ellatasrol €s a kézmiivelddésrdl sz616 1997. évi CXL
torvény kimondja, hogy

»A tdrsadalom kozos érdeke, a nem:zetiségi kulturdlis hagyomdnyok megbrzése, mélts
Jolytatasa, a kbzosségi és egyéni miivelddés személyi, szellemi, gazdasdgi feltételeinek javitdsa,
a polgdrok életmindségét javité, értékgondozd tevékenységek, valamint az ezek
megvalosuldsdra létrejott intézmények és szervezetek mitkodésének elGsegitése, amely tirekvés
a kulturdlis alapelldtds rendszerében testesiil meg”.

A kozmiivel6déshez vald jog gyakorldsa kizérdek, a kozmiivelSdési tevékenységek tdmogatdsa
kozcél. A kizmiivelGdés feltételeinek biztositdsa alapvetéen az dllam és a helyi snkormdnyzatok
feladata”.

A fenti térvény moédositasanak 76. § (3) pontjaban meghatirozasra keriiltek a kézmiivelddési
alapszolgaltatisok, melyek alapjan a telepiilési 6nkormanyzat kitelezd feladata a térvényben
meghatdrozottak szerint azok megszervezése, biztositasa.

a) mivelodd kozosségek létrejottének eldsegitése, mikodésiik tdmogatasa, fejlédésiik
segitése, a kozmiivelddési tevékenységek és a miiveldds kozosségek szamara helyszin
biztositasa,

b) kozdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

c) az egész ¢letre kiterjedd tanulds feltételeinek biztositasa,

d) ahagyomdanyos k6zdsségi, kulturalis értékek atorokitése, feltételeinek biztositasa,

¢) az amatdr alkotd- és eldado-mivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

f) atehetséggondozas- és - fejlesztés feltételeinek biztositasa,

g) a kulturalis alapt gazdasagfejlesztés.

A térvényhez kapesolédéan az EMMI 20/2018. (VIL9.) végrehajtasi rendeletben hatdrozta meg
a kézmiivelddési szakmai feladatok ellatdsra, a végzettségre, a szervezeti keretekre vonatkozé
részletes szabalyokat.

Hajdiszoboszlo véaros Onkorményzata 7/2019. (I1.21.) sz. alkotta meg rendeletét a
kozmiivel6désr6l. Ezen dokumentum alapjan az Onkorményzat a kézmiivelddési és konyvtari
feladatok ellatasat a Kovacs Mité Varosi Milvelédési Kdzpont és Konyvtar fenntartdsaval,
miikddtetésével biztositja.



A Kovacs Midté Virosi Mivelddési Kozpont és Konyvtar az onkormanyzat altal
fenntartott tobbfunkciés kézmiivelddést intézmény.

Az intézmény kotelezben ellatandé feladatait a t6bbszor modositott Alapité Okirat
tartalmazza. A jelenleg érvényes Alapitéo Okirat kelte és szdma: 10322-5/2015. méjus 14.

Az intézmény jogalldsa: Onallo jogi személy.

Feladat ellatashoz kapcsolodo funkceidja alapjan: Gazdasagi szervezettel nem rendelkezd

koltségvetési szerv.

Torzskonyvi azonosit6é szimunk: 374035.

Az intézmény kozfeladata a koltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi

szakagazati besorolasa:

1 —910110 Kozmuvelddési intézmények tevékenysége

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelolése:

kormanyzati funkciészam

1 046030

2 082042
3 082043
4 082044
082091

5

5 082092
7 082093
8 082094

9 083030
10 086090

Az intézmény azonosité adatai

kormanyzati funkcié megnevezése

Egyéb tavkozlés

Koényvtari allomény gyarapitasa, nyilvantartasa
Konyvtari allomany feltarasa, megérzése, védelme
Konyvtari szolgaltatasok

Kozmuvelddés — kdzosségi €s tarsadalmi részvétel
fejlesztése

Kézmiivel6dés — hagyomanyos kdzosségi kulturalis
értékek gondozasa

Koézmivelddes — egész életre kiterjedd tanulas, amatSr
mivészetek

Kézmiivelddés — kulturalis alaptl gazdasagfejlesztés
Egy¢b kiaddi teveékenység

Mindenféle egyéb szabadidds szolgéltatas

neve: Kovacs Maté Viarosi Miivelddési Kozpont és Konyviar

roviditett neve: Kovacs Maté¢ VMKK
székhelye: Hajddszoboszlo, Szilfakalja 2.
tulajdoni lapszam: 2253

helyrajzi szdma: 2307/6

Telefon: 52/558-800, fax: 52/557-693
Email ¢im: szoboszlokultura@gmail.com



L. sz. telephelye: Gyermek- és Ifjusagi Haz
székhelye: Hajduszoboszl6, Gonczy Pal u. 8.
helyrajzi szam: 913

tulajdoni lapszam: 933

II. sz. telephelye: Szabadtéri Szinpad

székhelye: Hajduszoboszl0, Jozsef Attila u. 2.

tulajdoni lapszam: 2475/13

helyrajzi szam: nem jelolhetd meg, mivel a Foldhivatalnal a fiirdé részeként van nyilvantartva

III. sz. telephely: Boeskai Tébbfunkciés Rendezvénykézpont
sz&khelye: Hajduszoboszlo, Hosok tere 18.
helyrajzi szam: 2245

Az Allamhéztartasi torvény rendelkezése alapjan intézménylink gazdalkodasi jogkorét tekintve
gazdasigi szervezettel nem rendelkez koltségvetési szervként miikadik 2015 juliusatol. 2017.
juliusatol gazdasagi egységiink az intézményben megszint. Ezt a feladatot az nkormanyzat
altal alapitott Hajduszoboszl6i Gazdasagi Szolgaltaté Intézmény (HGSZI) végzi.

Egy 6 gazdasagi ligyintéz0 munkatdrs maradt a miivelddési kézpontban, aki azonban sem
munkajogilag, sem szervezetileg nem tartozik az intézmény vezetéjének iranyitdsa ala,
munkakori lefrasarol tdjékoztatast nem kaptunk.

Intézményiink gazdasagi vezetdjének 2019 Gszi nyugdijba vonulasaval szintén uj helyzet allt
el6, ami tovabb nehezitette intézményiink gazdasagi feladatainak zékkendmentes ellatasat.

Az 1j gazdasag-vezetd jelentds munkahelyi feladatai mellett kapta meg a milvelédési kdzpont
gazdasag-vezetdl megbizasat.

A szakmai és gazdasagi feladatok, folyamatok gyors és Osszehangolt elvégzése szikségessé
tette és teszi a napi szintii személyes egyeztetéseket, igy fordult el t6bb alkalommal is, hogy a
leterheltség miatt csak az esti érdkban tudtunk egyeztetni a munkatérs elfoglaltsaga miatt.

A HGSZI-vel a munkakapcsolatot Egytittmikodési Megallapodas régziti. Az eltelt idészak
bebizonyitotta, hogy ez a rendszer lényegesen megneheziti az intézmények szamaéra a
gazdalkoddssal kapcsolatos sokrétli feladat zokkendmentes ellatdsat. A HGSZI-vel az
EgyiittmUiksdési Megallapodas feliilvizsgalata iddszertl.

Az intézmény pénziigyi gazdasagi helyzete

A Koviécs Maté Varosi Miivelédési Kozpont és Konyvtar Alapité Okirata alapjan 2015. jhlius
1-t8l gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv. Gazdalkodasi feladatait
megallapodas alapjan 2019-ben a Hajdiszobosz16i Gazdasagi Szolgaltato Intézmény latta el. 1
16 gazdasdgi munkatdrs a munkéjat 2019-ben helyileg az intézményben végezte.

A feladat ellatdsat szolgdlé vagyon tulajdonjogit, a vagyon feletti rendelkezés jogat
Hajduszobosz16 Varos Onkormanyzatanak vagyonérél és a vagyongazdilkodas szabalyairél
sz0l6 tendelete alapjan haszndljuk. A pénziigyi jogszabalyban eldirt tevékenységet
meghatarozé szabalyzatokkal az intézmény rendelkezik, melyek aktualizalasa folyamatos.

A pénziigyi beszdmolé aldtimasztja, hogy intézményiink a betervezett feladatait teljesitette,
gazdalkodasunk tervszerii volit.



Koltségvetésiink bevételi forrasai:

- fenntartéi tdmogatas,
- sajat szolgaltatasaink bevétele,
- palyazati thmogatasok.

Bevételek és kiadasok alakulasa
Bevételek
Sajat bevétel

A sajat bevétel eredeti eldiranyzata 11.151e Ft volt, a teljesités 52.220e Ft. A 41.069¢ Ft-os
bevételi tilteljesités oka egyrészt, hogy a bérleti dijak bevételei kozel 2.250e Ft-tal meghaladtik
az eredeti eldirdnyzatot. Az egyéb szolgaltatasok bevételének 18.143e Ft-os thlteljesitése a 6
gasziro kulturalis rendezvény részvételi dijabol, 20.000.000 Ft pedig a Szabadtéri Szinpad
bérleti dijanak megtéritésébdl adodott. Az Afa visszatériilése 676e Ft-tal nétt.

Kiltségvetési tAmogatas

Az eredeti eléiranyzat 245.495e Ft, a modositott 319.312e Ft, a nvekedés 73.816e Ft, mely az alabbi
tételekbdl tevodik Ossze:

- Kényvtari érdekeltségndvel tamogatas 831.000 Ft
- Rendezvények tamogatasa 58.643.750 Ft
- Gasztro rendezvények tamogatasa 5.500.000 Ft
- Kulturalis illetménypotlék 4.686.645 It
- Kompenzacid 116.011 Ft
- Szabadtéri szinpadra biztonsagi kapu 821.309 Ft
- Minimalbér ndvekedés kiegészités 3.217.908 Ft
Osszesen: 73.816.623 Ft

Koltségvetési maradvany

A 2018. évi koltségvetési maradvany 45.657e Ft volt, melybol kozel 32.747e Ft a két EU
projekt maradvanya. A maradvanybél 1.990e Ft elvonasra keriilt, mely a bérmaradvanyra jutd
munkaaddkat terheld jarulék feletti jarulék maradvanya, valamint a béren kiviili juttatasok,
koziekedési koltségtérités és koziizemi dijak maradvanya. Az elvonas feletti részbol 10.920e Ft
kitelezettséggel terhelt maradvany, melybdl 556e Ft bérmaradvany, 69e Ft szocidlis
hozzajarulasi ado, 10.295e Ft pedig a decemberi rendezvények és mitkddési koltségek 2019.
évre athizodo tételei.

Atvett pénz

Miko6dési célra atvett pénzeszk6zok Osszege 10.693e Ft, amelynek felhasznalasa
diakfoglalkoztatas tamogatasaban és rendezvények megvaldsitasiban teljesiilt.



Kiadasok
Befektetett eszkizok

Befektetett eszk6z5k beszerzésére 8.560¢ Ft-ot forditottunk, melybsl 340e Ft-ért szamitdgépes
programot. Informatikai eszkézokre 1.410¢ Ft-ot, egyéb gépek, berendezések vasarlisira pedig

6.810¢ Ft-ot, melybdl kis ¢értekii 200 e Ft alatti targyi eszk6zoket, valamint konyvtari kényveket
vasaroltunk.

Feliijitds

2019-ban felujitas nem tértént.

Béralap felhasznalas

A személyi juttatasok eldirdnyzatanak felhasznalasa 94 %-os, a modositott eldiranyzat 11.810e
Ft-tal t6bb, mint az eredeti eldirdnyzat. A személyi juttatisok eldirdnyzatinak névekedése a
minimalbér és garantalt bérminimum emelkedése, a kifizetett kulturalis jarulék, a kompenzacid
¢és az EU projektek személyi kifizetésébdl tevodik dssze.

Munkaaddékat terheld jarulékok

A munkaadokat terheld jarulékok eldiranyzatinak teljesitése 91 %, igazodik a személyi
juttatasok eldiranyzatinak teljesitéséhez,

Dologi kiadasok

A készletbeszerzések eldiranyzatinak teljesitése kdzel 95 %-os. A modositasi hanyad 198,5 %,
mely a EU projektek készletbeszerzéseinek elSirdnyzatabol adodik. A szolgaltatdsok teljesitése
96,9 %-0s, a médositasi hanyad koézel 200 %, mely a palyazatokon clnyert és az év kozben
megitélt tdmogatasi Osszegekkel valamint a személyi juttatdsok kozil takaritasra
atcsoportositott tételekkel nétt.

Selejtezés

2019-ban intézményiinkben nem volt selejtezés.

Intézményiink gazdilkoddsa megfelel 2 jogszabilyi, nkormanyzati el6irasoknak.

A beszamolét készitette: Matrai Erika gazdasagi vezetd.



Az intézmény személyi feltételei

A mivelddési kozpont és kdnyvtar onkormanyzat altal engedélyezett létszama 23 16.

2019. december 31-én az alkalmazotti 1étszam: 18 f6 volt. 1 6 kézmivelodési szakember, 2
konyvtaros, 1 kisegit6 (takarito), 1 adminisztrativ munkatars allashelyet nem sikeriilt betdlteni.

A meghirdetett allashelyre jelentkezok nem rendelkeztek megfelelé — a szaktorvény altal is
cldirt - szakirany\ végzetiséggel. Ennek hianyaban az allashelyeket nem sikerilt betdlteni.

Az orszagosan jelentkezé szakemberhidny szakmankat is és intézményiinket is elérte, melynek
oka t6bbek kdzott a felséfoka szakiranyh képzés elmaradasa és a rendkiviil alacsony bérezés.
A meghirdetett allashelyek betoliése a rendezvényekhez igazodd nagyon véltozatos, tinnep- €s
szabadnapokra, hétvégekre es6 munkaidébeosztds miatt intézményiinkben is nehézséget
jelentett,

A munkaeré hidnyt jelentésen befolyasolja a szakteriileten évek o6ta elmaradt bérrendezés.
Intézményiinkben a diplomads kzalkalmazottak és az egyéb teriileten dolgozo kollegak fizetése
- az eltoltott évek €s a végzettségtd] fiiggetleniil - a garantalt bérminimumot éri el.

Ez sem motivalja a frissen végzetteket erre a pélyéra, illetve az itt dolgozok szdmara sem
motivalé tényezd a kereseti lehetdség, amihez hozzdjarul még a szabadnapokon,
iinnepnapokon, hétvégi, esti rendezvényeken valo rendszeres elfoglaltsag.

A bértabla rendezésének tovdbbi elmaradiasa ndveli a fteriiletiinkin ¢és az
intézményiinkben is jelentkezd szakember hidnyt.

Munkatarsaink az alacsony bérezés ellenére hivatasuk iranti elkotelezettséggel,
lelkiismeretesen, felkésziilten végzik feladataikat. A csapatmunkéank bizonyitéka a kétszeres
Mindsitett Kézmiivelédési Intézmény cim elnyerése 2015-ben és 2018-ban.

Az intézmény szakmai tevékenysége

Szakmai munkankat 2019-ben is a kézmivelddésre vonatkozé szaktorvények €s rendeletek,
Hajdiiszoboszlé Varos Onkorményzatinak a helyi kozmivel6déstsl szold rendeletében
meghatarozott feladatok, az Alapito Okiratunk, stratégidnkban megfogalmazott altalanos célok,
a latogatdi igények €s az intézményi sajatossdgok hataroztak meg.

Koézmilvelddési programjaink kindlataban, Osszedllitisdban figyelembe vettik a helyi
tarsadalom adottsagait, az intézmény szocio-kulturalis kémyezetét. Igyekeztiink megteremteni
az egyensulyt a tarsadalmi sziikségletek és a tényleges latogato6i igények kozott.

A kétszeres Mindsitett Kozmiivelddési Intézmény cim is kotelez benniinket arra, hogy
folyamatosan monitorozzuk latogatoink elégedettségét, igényeiket. A sikerek, pozitiv
vélemények megerdsitést adnak szamunkra, a jelzett hibak, kritikdk pedig javitasra, folyamatos
fejlesztésre sarkallnak benniinket. A miikodsé kozosségeink ¢s az intézmény latogatdi
folyamatosan formaljak, alakitjak és segitik munkankat. A fejlesztési iranyokat a kollégdkkal
egylittmiikédve - a vélemények és igények alapjan — kézdsen alakitjuk.



2019-ben is az elért eredmények megtartisa, a mindségfejlesztd tevékenységiink folyamatos
fejlesztése, az elvart igények Ichetségeink szerinti minél jobb kielégitése volt a célunk.
Torekedtiink a ldtogatottsdgi mutatéink megtartasira, latogatottsdgi mutatéink szinten
tartasaval, rendezvények, szolgaltatdsaink komfortossiganak emelésével.

A téritéses szolgaltatasaink esetében tovabbra is biztositottuk a bankkértyas fizetés lehetéségét,
a tixa.hu internetes jegyarusitasi portalon keresztiil rendezvényeinkre biztositottuk az online
jegyarusitast is.

Belépbjegyeink arképzésénél figyelembe vettiik a fizet6képes keresletet. A jegyeink araiban
megjelenik a jelentds Snkormanyzati timogatas.

A Bocskai Rendezvénykdzpontban véllalkozoval ktott egytittmikddés alapjan heti egyszeri
alkalommal - csiitorttki napokon - rendszeresek a filmvetitések.

Intézményiink 2019-ben az Onkormdnyzat felhatalmazasa alapjan véllalkozéval kotstt
szerz6d¢s alapjan bonyolitott le 5 gasztrofesztivalt. A fesztivalok tartalmi Osszeallitdsa és
lebonyolitdsa nem tartozott intézényiink feladatkrébe, a gazdalkodasi feladatokat
intézménylink tatta el. A pénzligyi finanszirozas az év masodik felében nehézségekbe titkzott,
A Marton Napi Vigadalom megszervezése, lebonyolitisa teljes mértékben intézményiink
feladata volt.

Kozmiveldési tevékenységiinkben kiemelt teriilet a rendezvényszervezés és a kzosségépités.

2019-ben az uj Szabadtéri Szinpad atadaséval lehetéség nyilt tobb szinvonalas szabadtéri
rendezvény megtartasira. Ezek a rendezvények ingyenesen voltak latogatéink szamara.

A sokszinli rendezvényszervezés mellett kiizmiivelddési intézményként kiemelt feladatunk a
kozosségek, mitvészeti csoportok, - korok, klubok miikddésének biztositisa.

Unids palyazataink tobbletforrast biztositottak kozosségek létrejottére és mikddésiik
biztositasara (56.067.994 Ft).

2019-ben is tamogattuk a helyi kulturdlis kezdeményezéseket, szakmai tudasunkkal,
tapasztalatunkkal, az intézmény technikai- és személyi hatterével segitettiik, batoritottuk
azokat. Tettiik ezt Ggy, hogy a miivel6dési kozpont és konyvtar altal felvallalt mindséget,
érté¢krendet nem adtuk fel.

Munkank sordn fontosnak tartottuk és tartjuk a varos civil szervezeteivel, kiskizisségeivel
valé szoros egyiittmiikodést, ezzel scgitve partnerszervezeteink munksjat.  Kulturalis
kozpontunkban helyszint és szakmai hattértdmogatast nyGjtunk a fenntartiasunkban miiksds
szakkoroknek, kozosségeknek, tovabba egyesiileteknek, és mindazoknak, akik szakmai
segitséget kérnek t6link.

A partnerség jegyében mi is érdekeltek vagyunk partnerszervezeteink rendezvényeinek
sikerében, bar jelenlétiink nem latsz6dik minden alkatommal karakteresen.

Elmondhatjuk, kevés olyan rendezvény van a varosban, amelyben valamilyen szerepkorben ne
jelenne meg intézményiink munkatarsainak munkaja. Ez a szolgaltatis jelentds er6forrast
igényel intézménylink részérol, de ezt a segitséget mi kozosségfejlesztéd feladatunknak
tekintjiik. Megtisztelé szamunkra, amikor partnereink elismeré szavakkal illetik ezt a kevésbé
latvanyos hattérmunkat, amelyel hozzajarulunk az § sikeriikhz.



Helyi értékmegdrzé munkank sordn a tovabbiakban is er0siteni kivanjuk a civil szervezetek,
vagy éppen szervezet nélkilli kiskozosségek kezdeményezéseit. Az egyittmitkodéseket
megallapodasban rogzitjilk. Ezen tevékenységiinket egésziti ki a KOSZI irodak tevékenysége.

Intézményiink bazisa a milvelédni vagyd, Ontevékeny kozdsségeknek, a miivészetekre,
alkotéasra fogékony polgaroknak. Programkinalatunk &sszeallitdsanal a célunk az, hogy minden
korosztaly talaljon olyan szabadidés tevékenységet, amelyre szivesen ellatogat, mely értéket,
mindséget kdzvetit szamara. Intézményiink olyan hely, ahol kozosségben lehetnek egyiitt
hasonlo érdeklédést tarsaikkal. Rendezvényeink Osszedllitdsat meghatarozza az a tény is, hogy
varosunk az orszag egyik legismertebb és leglatogatottabb gydgyhelye. Evente tobb szazezren
keresik fel Hajdiszoboszlét pihenés, gyogyulas ¢s szorakozas c€ljabdl, melyhez mivelddési
kozpontunk a szabadidd eltdltésének valtozatos lehetoségeivel jarul hozza.

2019-ben is szem el6tt tartottuk, hogy az intézmény kulturalis attrakcidival erdsitse a varos
turisztikai kinalatat, hirnevét, vonzerejét.

A szakmai munkdjanak kiemelkedd elismerése, hogy intézményiink ismételten eredményesen
palyazott a 2018. évi kiiras alapjan a ,,Minésitett Kézmiivel6édési Intézmény Cim” elnyerésére.
Az Emberi Er6forrasok minisztere dltal adomanyozott elismerést masodik alkalommal 2019.
januar 22-én az allami kultura napi dijatadé tinnepségen vehettitkk at. Ez a palydzat valodi
csapatmunka révén sziiletett meg, melyhez hozzajarult a fenntartd és a latogatok thmogatasa.

Minden évben kiemelt feladatunk névadon, Kovacs Maté sziiletésnapjarol valo
megemlékezés. 2019-ben hazi tinnepség keretében emiékeztiink meg, melyen Kovacs Maté
lanya és fia is jelen volt.

Szakmai tevékenységiink kiemelt terilletei a 2019. évi kizmivelddési statisztikink
tiikkrében:

I. Alkoté-miivelédési kozosségek szama: 19
foglalkozasok szdma &sszesen: 640 alkalom,
tagok szédma: 254 f6.

Klubok-kirik-szakkirsk, esoportok szam: 26
Tagok szama: 403 {6
Foglalkozasok szama: 559 alkalom

II. Nem rendszeres miivelodési formak
Ismeretterjesztés
alkalmak szama: 102
résztvevok szam: 9180 {0
Kiillitisok
alkalmak szama: 23
latogatok szama: 31670 £6
Miivészeti események, szérakoztatd, kizosségi rendezvények
alkalmak szama: 366
latogatok szama: 291302 {6



Szolgaltatasok (tanacsadas, informacio)
alkalmak szama: 5728
résztvevok szama: 26600 6

Kiilso szervek tevékenysége
alkalmak szama: 756
résztvevok szama: 19600 6

Osszes latogatéi létszam: 364267 13

Intézményiink szakmai tevékenységével 2019-ben megvaldsitotta a Munkaterviinkben
megfogalmazott célokat, feladatokat. Intézményiink gazdalkodasa megfelel a jogszabalyi,
onkormanyzati eldirasoknak.

Hajduszoboszld, 2020. februar 25.




Hajdaszoboszl6i Egyesitett Ovoda

4200 Hajduszoboszlo, Rakoczi u. 14.

Telefon: 52/273-180 Fax: 52/273-181
http://www.egyovig.hu/ E-mail: ovodavezeto@egyovig.hu

Intézményi feladatellatas altaldnos értékelése

2019

A Hajduszoboszléi Egyesitett Ovoda 2019 évi koltségvetése tartalmazta a feladatok
ellatasdhoz szitkséges elbiranyzatokat.

Gyermeklétszam

Az 6vodai szolgaltatast 8 tagovoddban 33 gyermekesoport mitkddtetésével biztositottuk
a varosban.

A gyermekek folyamatos felvétele és ellitisa a térvényi eldirdsnak megfelels volt.

A gyermceklétszam a 2018/2019 tanév végén majusban 787 £6, a 2019. évi oktéberi
statisztikai létszdm 756 f6, a koltségvetési év zardsakor december végére 774 18
gyermeket lattunk el. A l1étszam emelkedd tendenciat mutat.

A folyamatos gyermekfelvétel mellett biztositottuk a feladatok maradéktalan
ellatasat, a HH (14 {8), HHH (31 f6) és 7 f6 védelembe vett, 7 f6 nevelésbe vett,
valamint csalidba fogadott 6 gyermek gyermekvédelmi feladatait, és az SNI
gyermekek (11 f6 integralt, 11 f& szegregilt) fejlesztését (gyogytorna, logopédia,
gyb6gypedagbgus, szurdopedagégus, tiflopedagbgus alkalmazédsa megbizasi szerzbdéssel)
illetve a tehetséggondozast. A nehezen nevelhetd, kiemelt figyelmet igényld gyermekek
létszdma folyamatosan emelkedd tendencidt mutat. Szakmailag nagy kihivast jelent az
ovodapedagogusoknak, ezért olyan halézati segitséget kell folyamatosan kiépiteni és
béviteni, megerdsiteni melyben az dvodapszicholégusunk segitségével, koordinalasaval
valamennyi szakember kapcsolatban van egymassal, és kozosen segitik a gyermekek
fejlesztését. Nagyon nehéz minden ellatdst biztositani, mert szakember hidny van,
valamint mar egy-egy SNI gyermcknek 3-4 féle fejlesztéseket irnak eld a szakértsi
véleményekben.

Munkaeré gazdalkodas

A 2019 évi engedelyezett 1étszammal 120,5 allashelyen 124 fovel lattuk el feladatunkat.
67 f6 ovodapedagogus, 1 f6 6vodapszichologus, 11 6 pedagdgiai asszisztens, 34 5
nevel6-oktaté munkét segitd dolgozd valamint, 8 6 udvaros részmunkaidében, 1 5
karbantarto6 és 2 f6 6vodatitkar segitségével.

A 2019 év sordn is Gjra kaptunk kézcéld dolgozéi timogatast, igy a tagovodikban
konyhai kisegitd tevékenységre, illetve udvarosi munkakérbe tudtunk munkat biztositani
szdmukra, ami jelentsen segitette a nyari nagytakaritasi feladatok ellatasit, és jelentds
segitséget jelentett a tippénzen 1évs alkalmazottak feladatainak ellatdssban, a zavartalan
nevelés biztositasdban.

A gazdalkodasi év soran 4 6 (4 5 dajka) volt hosszabb ideig tAppénzen. A kialakult
szokasrendiinknek megfeleléen 1-2 hétig belsd helyettesitéssel, idénként a tagévodak
kozotti munkaerd atcsoportositissal, kozeéld dolgozok bevonasaval oldottuk meg.
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Egyes esetekben hatdrozott idejli kinevezéssel biztositottuk a megfelelé munkaecrd
l1étszamot,

Gyes, - gyed miatti fizetés nélkiili tavolléten volt 5 f6 (3 6 6vodapedagogus, 2 16
pedagogiai asszisztens).

Nyugdijba vonult 1 {6 nevel6-oktaté munkat segit dolgozd, 4 6 évodapedagogus és
egyéb ok miatt sziint meg a jogviszonya 2 3 Gvodapedagdgusnak, 1 f6 pedagdgiai
asszisztensnek, valamint 1 f6 udvarost egészségiigyi okokbdl mem tudtuk tovabb
foglalkoztatni.

A pedagbgusok koziil Pedagogus II. kategoridba 21 6vénd + 1 gyégypedagbgus tartozik.
Sikeres minGsitést tett 2 f6 gyakornok és 1 f6 6vodapedagégus.

Egyre nehezebb Ovodapedagdgusi munkakdrre szakembert talalni, ezért még nagyobb
hangstlyt fektetiink a féiskolai hallgaték szakmai mentordldsdra. Ezen tl mind dajkai,
pedagdgiai asszisztens hallgatok gyakorlati képzéseit is vallaltuk.

Tovabbképzés, beiskolazas

Az intézmeny pedagégusai szervezett tovabbképzéseken vettek részt a beiskolazasi terv
alapjan (a 7 évenként kotelez6 120 dras képzést jogszabily irja el6).

1 £6 6vodapedagogus jart szakvizsgat adé tovabbképzésre kozoktatdsi vezetd szakon. 2
fé 6vodapedagbégus gyogytestnevelés szakteriileten tanul tovabb.

30 vagy 60 oras tovabbképzésen 19 f6 vett részt.

Kiilonb6z6 konferencidkon, szakmai napokon, 6sszesen 24 f6 vett részt az év sordn.

Mikddtetjiik az ,Esélyteremté ovoda” elnevezésti EFOP- 3.1.3 kiemelt projektet,
melyben a Liget évodink 2 {5 6vodapedagoégussal vesz részt intenziven. Ennek a
projektnek nagy elénye, hogy a régién belill telepiilésenként van olyan szakmai
egylittgondolkodd, tevékeny munkdja, melynek célja a hitranyos helyzetli csaladok
bevondsa aktivan az 6vodai €letbe. 2019 8szén, régidé szinten szakmai betekintésre volt
lehetéség az emlitett dvodaban. 60 Gvodapedagdgus lathatott gyakorlati délelstiot 4
gyermekcsoportban.

Lehet8ségilink volt a Pedagégus Expén részt venni. Nagyon sok el8adés, miihelymunka
segitette bdviteni szakmai tudsunkat. Erre a programra 17 F§ pedagogust vittiink el.

Szakmai eredmények, sikerek
A vérosi munkak6z0sségeink is hatékonyan miik6dnek:

- A Vezetk tandcsa havi rendszerességgel, vagy aktualitisnak megfeleléen
kooperativ és kreativ kozos értekezleteken térekszik a feladatok sikeres, hatékony
kivitelezésére. Els6dleges feladatunk a gyermekek nevelése, oktatisa a legjobb
szinvonalon, elérve a szill6k elégedettségét, és partnereink elismerését. Célunk a
dolgozdink szakmai fejlédésének biztositisa, melynek legnagyobb nyertesei a
gyermekek. Mindezek mellett a vezetSk kiemelt feladata a tagévoddk zavartalan
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miikidésének biztositisa. Vezetd valtasok mellett a fiatal tagévoda vezetSk
mentoralasa, segitd, szakmai tdmogatasa clsddleges.

Elkésziilt a Tovibbképzési terviink, melyben a cél, minél tbb évodapedagdgus
tamogatasa a képzéseken valé részvételre. Természetesen ez koltségvetés fliggd,
de hateékony gazdélkoddssal a 1étszam emelhetd. 5 éves elézd iddszak
beszamoldja részletesen tartalmazza a konkrét képzéseket.

Szakmai munkakozdsség: a csoport elsGsortban az  Onértékeléseket,
tanfeliigyeleti litogatdsokat (6vodapedagdgusi) készitette €l6, egyiittmiikédve a
Kolléganckkel, a Sziildkkel. Interjik késziiltek a sok kérddivezés mellett,

valamint az eredmények Ssszesitését is 6k végezték. A mindsitési folyamatban is
segitik az eljaras el6készitését.

Tehetséggondozas, illetve a tehetség igéretek fejlesztése tovéabbra is fontos
feladata volt az 6vodéink Pedagdgusainak. Ovodanként mas és mas terilleteken
vannak jelen a szakkords foglalkozasok, melyek tudatosan felépitett tematika
szerint, de egy 1j irdnyvonalat megcélozva torténnek. Kapesolatfelvételek
torténtek olyan régids dvodakkal, ahol hasonld elvek, értékek alapjan kezelik a
tehetséggondozast, mint a HEO.

Gyermekvédelmi varosi munkakozosségiink nagyszer{l jelzérendszer részeként
miikddik. A hétrinyos helyzetii, halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek
fokozott figyelmet kapnak, a csalddokkal a napi kapcsolattartds egy tudatosabb
odafigyelést igényelt. Az 6vodapedagdgusok és a sziil6k bizalommal fordulnak a
gyermekveédelmi  felel6sokhéz és  segitséget kémek a problémds esetek
megolddsaban. (pl. gyermekek elhanyagoldsa, bantalmazasa, stb.) Felvettik a
kapcsolatot a Hajduszoboszléi Kistérségi Szocidlis Szolgaltaté Kozponttal, és az
6vodai szocialis segitd tevékenység bevezetéséher elkezdtik az alapozé munkat.

13 tanfeliigyeleti ellenérzésben volt résziink 2019. februir 27- december 21.
kozott. Jelenleg 17 tanfeliigyeletre késziilink fel. Eredményeinkre biiszkék
vagyunk. Sok szakmai megerdsitést kaptunk. Természetesen fejlesztendd

tertiletek is akadtak, melyekre intézkedési terveket készitettiink az elkdvetkezend6
évekre,

A BLUM programban val6 aktiv részvételiink szakmai meggydz8désen alapul.
A miivészeti cselekvések spontin moédon jelennek meg, szinte ugy, mint a
szabad jaték, ami az dvodas gyermek alaptevékenysége. A Blum program abbél
indul ki, hogy a miivészeteknek terdpids hatdsuk van. Az 6vodapedagégus nem
terapeuta, de munkdjival el tud érni terapids hatast is. A differencilas és a
kozdsség egyszerre torténd nevelése folyamatéban ennek killondsen nagy szerepe
van, Ezért hdrmas a célesoportjuk: az Gvodapedagigusok, a sziilék és a
gyerekek. Ennek az irdnyvonalnak a lehetd legtobb teret engedtiink, alkalmazva
folyamatosan el8szor a Liget tagévoddban, ahol ezt a képzést mar mindegyik
ovodapedagégusunk elvégezte.  Régid szinten ebben az o6vodiban mar
bemutaté nap is helyet kapott. A tovibbi képzések terveinkbe szerepelnek,
kiterjesztve valamennyi 6vodapedagbgusunkra. A Blum képzései altal egy
olyan eszkdztirat és tudast adnak 4t az Gvodaskori gyermekekkel foglalkozo
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pedagdgusoknak, amelybdl sajat ovodijuk jellegzetességeinek megfelelGen,
gyermekcsoportjaik Osszetételének ismeretében batran vilogathatnak a legszebb,

legnemesebb cél: agyermek személyre szabott személyiségfejlodése és
fejlesztése érdekében,

Mindezeken til 6vodaink olyan programokkal, rendezvényekkel szinesitik az évodai
mindennapokat, melyben minden gyermek, szGl6 megtaldlja a maga szaméara a
legmegfelelobbet. Ebben a Dolgozdink igyekeznek a mindségi szinvonalat biztositani.

Palyazati tAmogatas

Oktataspolitikai célkeretbdl két alkalommal kaptunk tdmogatést:

A Hajdiszoboszl6i Egyesitett Ovoda Bambindé 6évodéjiban is egyre tobb kiemelt
figyelmet igénylé gyermek részestil 6vodai nevelésbe.

A gyermekek kozil egyre tObben autista jelleggel rendelkeznek, szakért6i
véleményektol fliggetienil.

A Bambiné évoda tornatermébe, a mozgasfejlesztéshez, hogy a segitséget megadhassuk a
gyermekeknek, eszkézbévitésre kértiink tAmogatast.

Az Ayres-terdpia, vagyis kiilonb6z6 instabil eszk6zok, felfiiggesztett halé vagy hinta,
mely ingerli az egyensulyi kézpontot, ezaltal fejlédik az agy. A gyerekek pedig altaldban
észre sem veszik, hogy fejlesztésre jarnak, hiszen olyan, mintha jatszéhazban lennének.
Ezen eszkdzok beszerzésére, rogzitésére keriilt sor.

A Liget 6voda teljes alkalmazotti kdre szakmai és tanulmanyi utat szervezett a Miskolci
Didsgydri Ovoda Lorantffy Zsuzsanna Tag6voddjaba. A szakmai kapesolatépités és
tapasztalat szerzés, valamint a konzulticié lehetéségét szerctnék a gyakorlatban is
kivitelezni. Lehet6séget biztositottak szamukra, hogy egymastdl tanulhassanak, Otleteket
gyijtsenek, hogy a tudatos kdrnyezeti és egészséges életmédra nevelés hogyan
valdsithaté meg. Ez az 6voda is a Magyarorszagi Zold Ovodak Hélézatanak a tagja. A
Liget 6voda is Zold évoda. Az EFOP 3.1.3 Esélyteremtd 6voda projektben ez az évoda

régié szinten bemutatokat tartott, ehhez is szerettek volna idében anyagokat gytijteni.

A Hajdliszoboszl6i Onkorményzat sikeres ,,Ovi-Sport” pélyazatinak koszonhetben a
Mesevar, Mandkert, Aranykapu tagévoddinkban miifiives palya kialakitasara keriil
sor, ennek elékészité folyamatdban jarunk.

Viz innoviciés lehetdséget kihaszndlva 2 tagovoddban (Aranykapu és a Liget
6vodikban) melyek Z5ld 6vodak is egyben, takarékos vizadagoldkat épittettink be a
rendszerbe. Az atfolyis szabdlyozdk alkalmazisival jelentds mennyiségl ivovizet és
energiat takarithatunk meg. Egy év fogyasztasa fogja mutatni az eredményeket.
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Egyéb feladatok

Kiltségvetésiinkbol folyamatosan biztositottuk a tagévodak szakszerii miikddtetését,
a Hajduszoboszléi Gazdasagi Szolgaltaté Intézmény ebben nagymértékii segitséget
nyujtott.

A nyari nagytakaritas idején elvégezték az ovodak a sziikséges karbantartdst, tisztito
festéseket, a sziikséges felujitasokat, cgyiittmlikddve a HGSZI karbantartdi
szakembereivel, sajat koltsegbdl is sikeriilt igy javitasokat megoldani.

A gyermekek vizhez szoktatisat a Hajduszoboszl6i Onkorményzat KépviselStestiilete
tovabbra is tdmogatta, igy 1 millié Ft felhasznaldsardl kellett gondoskodnunk. Nagy
segitség volt, hogy a busz és bérlettdmogatdson tul, az oktaté6 kifizetése is
megvaldsulhatott.

Személyi juttatas kiadasai

Eredeti eldiranyzatunk 1,03 %-kal emelkedett a kévetkezd jogeimek szerint.
1) Fenntartoi tAmogatasbol:

a) 2019 évi bérkompenzaci6 Gsszege 568 eFt
2) Pénzmaradvany Osszegével 1 864 eFt
3) Atvett pénzeszkozb8l nyari didk foglalkoztatas 438 eFt

A személyi juttatdsokra clbiranyzott keretet az elvégzett feladatok dijazdsara hasznaltuk fel, a
teljesités 99,16 %. A tervezettnek megfeleléen kifizetésre keriiltek a jubileumi jutalmak és a
felmentési iddre jaré dijazas.

Béren kiviili juttatast Lkoltségvetési rendeletben engedélyezettek szerint fizettiink,
intézményiinkben a dolgozék a jogszabalyban meghatirozott készpénzes kifizetést, a SZEP
kartya feltoltést.

Az intézmenynel a személyi juttatds eliranyzatinak 3,9 %-a dolgozdk jutalmazésara lett
felhasznélva. A megtakaritas a dolgozdk révid ideig tartd betegség miatti hidnyz4sabdl adddik,
melyet a munkaeré atcsoportositisdval oldottunk meg, igy tilmunka fizetésre csak nagyon
indokolt esetben keriilt sor.

Pedagégus szakképzésre tervezett Ssszeget felhasznaltuk.

Munkaadét terheld jarulékok:

A jarulékok befizetésének teljesitése 94,14 %. A kotelezettséggel nem terhelt maradvany a
pénzmaradvany elszamolasakor elvonasra keriilt,

Dologi ¢és egyéb folyo kiadasok:

Az intézmény eredeti elSirdnyzata 47 315 eFt a modositott 50 032 eFt. Onkorményzati
alapbol kapott tamogatasok
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e Pénzmaradvany 2 110 eFt
e Sajat bevétel / anyagi jovatétel / 5 eFt
o Sajat bevétel /vegyes papir értékesités/ 7 eFt

Csokkent az elfiranyzat:

Atcsoportositas:
» Felujitas: 46 eFt
e Felhalmozas 170 eFt

A koéltségvetésben dologi kiaddsokra tervezet Osszeg fedezetet jelentet az intézmény
miikddeséhez sziikséges koltségekre.

Munkaruhat a Kollektiv Szerz6désben rogzitettek és a koltségvetésben tervezettek szerint
vasaroltunk.

Az intézmeény szakmai munkdajahoz sziikséges szakmai anyagok megvasérolasra keriiltek.

Az intézmeny iizemeltetés szolgaltatasi dijai a kévetkezdk szerint alakultak az erfteljes
takarékoskodas mellett.

Eléiranyzat Mboédositott 2019 évi Eltérés
Megnevezés (Ft) eldirdnyzat teljesités
(Ft) (Ft)
Gazenergia 15618 16 413 11172 + 5241
Villamos energia 2 043 2043 2013 +30
Viz- és csatornadij 1371 1546 1546 0
Osszesen 19 032 20 002 14731 +5271

Felujitas

2019. évben intézményiinkben a feltjitisok potelbiranyzatbol és a koltségvetésiink terhére
(4tcsoportositas) valdsultak meg. 3 553 eFt értékben,

Felajitasi munkalatok:

- dvodaigazgatosag 2 beltéri milanyag ajtoé beszerelése,
Bambiné évoda elektromos mérdhely felujitisa, atépitése, elektromos teljesitmény
novelése

- Szivarvany 6évoda lapos teté szigetelési munkilatai
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Bambiné ovoda festési munkalatok elvégzése
- Liget 6voda csapadékviz elvezetés kiépitése
- Apronép dvoda kerités felajitasi munkailatok
- Mandékert 6voda aulajiban a falburkolat elkészitése
- Aranykapu évoda csapadékviz elvezetése

Felhalmozasi kiadasok

Felhalmozasi kiadasokra 2019. évben 7.640 eFt-ot forditottunk.
A kis értékt targyi eszkOzdket az intézmény folyamatos miikddésének biztositdsahoz az
elhasznalodott eszkdzok pétlasara vasaroltunk vGgymint butorok, mosdgépek, porszivok,
vasald, szényegek, laptopok, szdmitdgépek, monitorok stb.

¢ Oktataspolitikai célkeret 350 eFt / fejleszt6 eszkbzok vasarlasa/

¢ Polgarmesteri keret 300 eFt /fejleszto jatékok vasarlasa/

Bevételi forrasok és azok teljesitése:

Az intézmény miikédését onkormanyzati tdmogatasbol biztositja a fenntarté melynek alapja az
allami normativa, melyet a sziikséges mértékig kiegészit.

A tdmogatas eredeti elSiranyzata 571.425 eFt, a modositot 590.388 eFt, szamléra utalt 619.526
eFt, ami 100 %-os teljesitést jelent.

Atvett pénzeszkizik:

A nyari didkfoglalkoztatasra 437.690 Ft -—ot biztositott a Hajdu-Bihar megyei
Korményhivatal Munkaiigyi Kirendeltsége.

Kovetelések kitelezettségek:

A kovetelések allomanyanak valtozasa:
Vevd, ellatasi dij hatralék 2019. évben nem volt az intézményben.

Egyéb rovidlejarata kitelezettségek

Egy¢éb rovidlejarath kitelezettség évvégén nem volt.
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Pénzmaradviany

A 2019. évi pénzmaradvany felhasznildsa a lekotéseknek megfelelden megtortént, a Liget
6voda csapadékviz elvezetésének a fejlesztésére

A 2019. évi pénzmaradvény elszamoldsa megtortént. Intézményiink 4.954 ¢Ft kotelezettséggel
terhelt maradvany 4.954 eFt szabad maradvany 27 eFt.

Selejtezés

Intézményiinkben 2019 évben selejtezésre keriilt 587 783 Ft értékii targyi eszkoz.

Hajduszobosz16, 2020. februar 28.
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A Hajduszoboszl6i Gazdasagi Szolgaltatd Intézményt a 145/2016. (X.20.) KépviselStestiileti
hatérozattal Hajduszoboszlé Varos Onkorményzata alapitotta a Hajduszobosz16i
Intézménymiikddteté Kdzpont jogutodjaként.

A 21188-3/2016. sz. alapito okirat tartalmazza a koltségvetési szerv mitkodésére vonatkozo
legfontosabb adatokat, melyet HajdGszoboszlé Véaros Onkormanyzata Képvisels-testiilete a
161/2016.(X1.17.) hatarozataval fogadott el a 368/2011.(XI1.31.) Kormanyrendelet 5.§. (1)
bekezdésben foglaltaknak megfelelben.

A fentiek kévetkeztében intézménylink a Hajduszoboszioi Gazdasagi Szolgaltatd Intézmény
2017. januar 01-én kezdte meg miikddését a Hajdliszoboszl6i Intézménymiikodteté Kozpont
Jogutddja ként. Koltségvetési szerviink alaptevékenysége:

» Hajduszoboszlé Varos Onkorményzata 4ltal alapitott valamennyi intézmény részére
végzett pénziigyi-gazdalkodasi, lizemeltetési, és egyéb szolgaltatasok.

o A kozétkeztetés ellatasa Hajdiiszoboszl6 véros teriiletén, valamint a hozza kapesolodé
munkahelyi- és intézményen kiviili étkeztetési feladatok ellatésa.

¢ Az 6nkorményzati vagyon — ingatlanok és mas vagyontargyak, vagyoni értékii jogok —
uzleti c€lu hasznalatba, haszonbérbe adésa, allagmegdvasa, feltjitisa, hasznositasa,
kezelésével Gsszefiiggd feladatok végzése.

» Rovid id6tartamu tartézkodas céljara nyujtott szallashely-szolgaltatds és étkeztetés.

A koltségvetési szerv legfontosabb adatai

Az intézmény megnevezése magyar nyclven:
Hajduszoboszléi Gazdasagi Szolgaltaté Intézmény
Az intézmény rdviditett megnevezése magyar nyelven: HGSZI

Az intézmény székhelye, cime:4200 Hajduszoboszld, Rakdezi utca 58.-64.

Az intézmény telephelyei:

4200 Hajduszoboszlé Gonczy P. utca 15.
4200 Hajduszoboszlé Arany J. utca 2.
4200 Hajduszoboszlé Rakoczi utea 21.
4200 Hajduszoboszlé Hoéforras utca 143.
4200 Hajduszoboszl6 Kélcsey utca 2-4.
4200 Hajduszoboszlé Gonczy P. utca 7.

Az intézmény addszadma: 15836043-2-09
Torzskdnyvi azonositd szama: 836043
Az intézmény KSH statisztikai szamjel: 15836043-8411-322-09

Az intézmény jogszabdlyban meghatirozott kzfeladata: Mas szerv részére végzett pénziigyi-
gazdalkodasi, izemeltetési, egyéb szolgaltatasok.

A kéltségvetési szerv f6 tevékenységének allamhaztartasi szakagazati besoroldsa:



841117 Korményzati és dnkorményzati intézmények ellaté kisegitd szolgalatai
Az alapitas idépontja: 2017.01.01.

A hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitd okirat kelte: 2016.11.17.
A hatélyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitd okirat szama: 21188-3/2016
Az alapito szerv neve, székhelye: Hajdliszoboszlé Varos Onkorményzata
4200 Hajdtszoboszlo, Hésok tere 1.
Az irdnyit6 szerv neve, székhelye: Hajdiszoboszlé Varos Onkorményzata
4200 Hajduszoboszl6, Hosdk tere 1.
A feltigyeleti szerv neve, székhelye: Hajduszoboszld Varos Onkormanyzata
4200 Hajduszobosz16, HosOk tere 1.
A bankszamlat vezeto pénzintézet neve, cime:
OTP BANK NYRT Hajdtszobosz16i Bankfiok
4200 Hajduszoboszld, Szilfikalja u. 6-8.
Az intézmény koltségvetési elszamolasi szamlaja:11738084-15836043
Telefon: 52-273-135
E-mail: hgszi@hgszi.hu

Az intézmény jogdllisa

A Hajduszoboszl6i Gazdasagi szolgaltatd Intézmény alapité okiratidban meghatérozott koz-
feladat ellatasara 1étrejott jogi személy, amely a maga nevében jogokat szerezhet és kitele-
zettséget vallalhat.

Az intézmény gazdasagi egységéher rendelt gazdasdgi svervezettel nem rendelkezd
koltségvetési szervek:

- Hajdiszoboszléi Gyermeksziget Bolcséde 4200 Hajduszoboszlé Rakdcezi u 25.

- Bocskai Istvan Mizeum 4200 Hajduszoboszlo Bocskai u. 12.
- Kovacs Maté Varosi Miivel5dési
Kézpont ¢és Konyvtar 4200 Hajduszoboszlo, Szilfakalja u. 2.
- Hajduszoboszldi Vérosi Televizid 4200 Hajdiszoboszlo, Szilfikalja u. 7.
- Jarébeteg-Ellaté Centrum 4200 Hajduszoboszld, Szilfdkalja u. 1-3.
- Hajdtiszoboszl6i Egyesitett Ovoda 4200 Hajduszoboszlo, Rakoczi u. 14.

Alaptevékenységeinket hat telephelyen és az intézmény székhelyén latjuk el.

Kozétkeztetési feladat

Kozétkeztetési feladatunkat Hajduszoboszld teriiletén 6 sajat konyhdval és vasarolt élelmezés
utjan biztositjuk. Minden konyhank rendelkezik Miikodési engedéllyel és Kiilon engedéllyel.

Napi haromszori étkezést biztositunk a kdznevelési intézményekben tanulé gyermekeknek, és
az Hajduszoboszléi Egyesitett Ovodaba jaré gyermekeknek. Gonczy P. u. 15. szam alatt



miikddé konyhink késziti az ebédet a Hajdliszobosz16i Kistérségi Szocialis, Csalad- és

Gyermekjoléti Kézpontnak az év minden napjan atlagosan 355 £5 részére.

2019. evben itlagosan naponta 2.672 f& vette igénybe szolgdltatisunkat.

2019, évi Normativa elszdmolds adatai

100%-o0s 50 %-os
Korosztaly normativ normativ Nincs Osszesen
timogatas tAmogatas | tAmogatas (£6) (fo)
(f6) (16)
Ovoda 574 49 623
Altalanos Iskola 210 324 705 1239
Kozépiskola 4 32 70 106
Kollégista 21 42 28 91
Osszesen 809 398 852 2059

A tdbldzatbdl is jol ldtszik. hogy az étkezést igénybevevd gyermekek 39 %-a ingyenesen
étkezik, ( csak az dvodds korosztdlyadatait vizsgdlva pedig ez a szam 92 % ), valamilyen
normativ tamogatdsban a tanulék 58,6 %-a részesiil.

Az Onkormanyzat feladatat képezé sziinidei szocidlisan raszoruld gyermekek étkeztetését is
intézményiik bevondsaval oldja meg az 6nkorményzat csak gy, mint a nyari napkozis
taborba jaro gyermekek ellatasat. 2019 évben a kis sziinetekben tavaszi-, §szi- és téli

sziinetben sajat konyhdan foztiink, a nyari sziinetben pedig vasarolt élelmezéssel biztositottuk a
gycrmekek ellatisat.

Nyéri napkozis tibor ebben az évben a Thokély Imre Két Tannyelvii Altalanos Iskolaban
miikodott, a tdborozo gyermekek étkezését az intézményben miikddd konyhardl biztositottuk.

Sziinidei étkeztetés

Megnevezés Idétartam (nap) Napi atlag létszam (f6)
Nyari napkozis tabor 40 45
Szocialisan r. gyermekek 11 77
étk. kis sziinetek
Szocidlisan r. gyermekek 54 93
étk. nyari sziinet

Konyhainkon a sziikséges javitasokat sajat karbantartéinkkal, specidlis képzettséget igényld

munkakat kiilsé véllalkozok bevonasaval valdsitottuk meg.

Ebben az évben elvégzésre keriilt a Thokély Imre Alt. Isk.-ban miikdds konyhénk szell6z6
rendszerének tisztitds, sajat kivitelezésben felujitasra keriilt a Pavai Alt. Isk. miikods



konyhénk 6lt6zéje. A Bardos L. Alt. Isk.-ban miikdd6 konyhéhoz tartozé ebédlsben a
gyermek vizesblokk keriilt feltjitasra és a konyhai vilagitotestek atalakitasra keriiltek ledesre.

A sziikséges tisztasigi meszelések megtorténtek.
Konyhainkat rendszeresen ellenérzik belsé ellenSreink és kiilsd hatosagok is.

A hatdsagok idén is t6bb esetben végeztek konyhdinkon ellendrzéscket.

¢ Junius honapban minden konyhinkon kézegészségiigyi jarvanyiigyi ellendrzést tartott
a HB Megyei Korményhivatal Hajdliszoboszl6i Jarasi Hivatala.

» A Hajdt-Bihar Megyei Kormanyhivatal Derecskei Jarasi Hivatal Jarasi
Allategészségiigyi és Elelmiszer-ellendrzé Hivatal tartott ¢lelmiszerhigéniai- és
mindség-feliigyeleti ellenbrzés, a forgalmazas élelmiszerlanc-biztonsagi
felillvizsgalata tirgyban minden konyhan. A vizsgalat soran feltart hianyossagok
pétlasara intézkedési terv késziilt.

e Szeptember honapban a Hajda-Bihar Megyei Korményhivatal Derecskei Jarasi
Hivatala Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Osztalya kdzdsen érzékszervi
biralatot végzett a Nemzeti Elelmiszerlénc-biztonségi Hivatal mobil laboratériumaval
mely két konyhénkat érintette. A Bardos L. Alt. Isk. és a Thokoly Alt. isk. miiksd8
f6z6konyhdinkro] vitt meniisor mindsitése mind két esetben dtlag feletti eredménnyel
zarult.

¢ A Nemzeti Elelmiszerla’tnc-biztonségi Hivatal ismételt mindsitést tartott a Thokoly Alt.
Isk. milk6d6 konyhankban mely 92 %-o0s azaz jeles mindsitést kapott (az el6z6 2016-
os mindsités eredménye 86%-0s azaz jo volt).

¢ Bejelentésre egy esetben tortént hatésagi minta vétel melynek eredménye megfelel
volt.

Karbantartasi egység

Karbantartéink elvégzik az intézmény konyhdiban és a gazdasigi irodan szitkséges
karbantartdsi feladatokat és igény szerint a Polgarmesteri Hivatalban és a Hajduszobosz16i
Egyesitett Ovodaban sziikséges javitasokat.

Ebben az évben az dnkormanyzati intézményekben a kévetkez6 nagyobb munkékat végeztiik
el.

e Aranykapu Ovoda kerékpértarold rgzitése, betonozasi munkék
* Aranykapu fa jatékok fel(jitdsa

» Liget 6voda konyha burkolat egy részének cseréje

¢ Bambiné Ovoda terem falburkolat készitése

e Aprénép Ovoda 2 61t6z6 burkolat csere



Gazdasigi egység

Gazdasagi egységilinknél jelentds valtozas tortént ebben az évben 2019, november 30.-val
nyugdijba vonult az intézmény t6bb mint 20 éves gyakorlattal rendelkez6 gazdasigi vezetdje.

Pétlasat intézményen beliili kinevezéssel meg tudtuk oldani, mely a gazdasagi egységen beliili
atszervezéssel jart.

Gazdasagilag intézményiinkhéz rendelt Koltségvetési szervek gazdasagi feladatait az
intézményeink kdzott létrejott munkamegosztast tartalmazé Megéllapodasok szabélyozzak.

A 2017 évben megkotdtt Megdllapodasok feliilvizsgalata az eltelt id6 tapasztalatai és az
ellendrzési jelentések megallapitasai alapjan 2020. évben feliilvizsgalatra keriilnek.

Jelenleg a gazdasagilag intézményiinkhoz rendelt intézmények gazdasagi feladatait
kétféleképpen litjuk el, Ovoda Bolcsdde, Mizeum vonatkozasaban a HGSZI kdzpontjaban
torténik a konyvelés a JEC-nél a TV-nél és Kovéacs Maté VMKK-n4l helyi szinten végzik a
munkét dolgozbink.

2019 évben elkésziiltek a 2018. évi beszamoldk, és a 2020. évi kdltségvetések.

Januar hénapban sorkeriilt intézménylinknél a 2018. évi helyi Snkorményzatok 4ltaldnos
mitkddésehez és dgazati feladataihoz kapesolodé tamogatasok és kézpontositott eldiranyzatok
elszimoléaséhoz az intézmény altal teljesitett adatszolgaltatas helyszini ellenbrzésére. Az
ellendrzés megallapitasaira elkészitettilk az intézkedési tervet.

Keét intézményiinknél a Hajddszoboszl6i Gyermeksziget Bolcséde és a HGSZI volt az
intézmeény mikodésének, gazdilkodasinak szabalyossiga és hatékonysaga targyban belsd
ellendrzés. Az ellendrzés soran intézményiinket érint6 hibak javitisara intézkedési terv
késziilt,

Téma ellen6rzés keretében a belsé ellendrzést végzb szervezet vizsgalta a Kovécs Maté
VMKK-nél a 2019. évi gasztrorendezvényekhez nytjtott dnkormanyzati tamogatisok
felhasznalasat és a tAmogatésokkal torténd elszamolds megfelel6ségét.

Az ellendrzési jelentésben foglaltakra késziilt intézkedési tervet a belsd ellenbrzési vezetd
elfogadta.

Szallashely szolgaltatas

A Szép Em6 Kollégium 1A szintjét és 3 vendégszobiat lizemeltetiink. A szobak 3 és 4 dgyasak
a folyoson taldlhato a férfi és néi zuhanyz6, we és teakonyha. A szobék nagy része 1 A szint
10 db 2018-ban felujitdsra keriilt — burkolat csere, festés elektromos berendezések cseréje, 1ij
vizesblokk kialakitdsa -. Vendégeink rendelkezésére wifi halézat 4ll és a vagyon biztonségot
kamerarendszer biztositja.

2019 évben nagyrészt visszatérd vendégeink voltak és nalunk keriiltek elhelyezésre a
varosunkba latogatd lengyel testvérvaros csoportja.

Osszesen 200 fének 524 vendégéjszaka biztositottunk szallast és étkezést.



Létszam gazdilkodas

Intézmeénylk engedélyezett 1étszama 84,5 f6.

2019 évben 3 {0 kozalkalmazotti jogviszonya sziint meg nyugdijazas miatt, résziikre a
torvényi el8irdsok szerint kiadtuk a felmentési id6t. A gazdasagi vezetd pétlasat belsd
kinevezéssel oldottuk meg, a nyugdijba vonulé konyhaldnyok pétlasa kiilsé forrasbél tortént,
A 2019 majusaban sziilési szabadsdgra mend gazdasagi dolgozénk pétlasara
bérmegtakaritisunk terhére 2018.december hénaptol foglalkoztattunk cgy f6 gazdasagi
dolgozot.

Ev kozben 4 £6 dolgozé kérte kdzalkalmazotti jogviszonyanak megsziintetését az igy
megiiresedett allashelyeket palyazatitjan vagy a mar nalunk hatarozott idejii helyettesitésre
foglalkoztatottak kinevezésével oldottuk meg,

2019. december 31.-én 2 f6 dolgozénk GYED-en 2 {5 dolgozok tartos tdppénzen (kismamak)
volt ¢s 1 {6 felmentési idejét tltotte nyugdijazas miatt.

Munkakat az év folyaman kozfoglalkoztatasban résztvevek is segitették. A konyhakon
atlagosan 5 f8, és takaritoként (Polgirmesteri Hivatal) 1 f6 dolgozott.

Statisztikai allomanyi 1étszamunk 84 6.

1. Az intézmény pénziigyi-gazdasagi helyzete

A feladat ellatasat szolgalé vagyon tulajdonjogit, a vagyon feletti rendelkezés jogat
Hajdiiszoboszlé Varos Onkorményzatinak vagyondrél és a vagyongazdalkodas szabalyair6l
sz0lo rendelete alapjan hasznaljuk. A pénziigyi jogszabalyokban eldirt, tevékenységet
meghatérozé szabélyzatokkal az intézmény rendelkezik, melyek aktualizildsa folyamatos.

A penzigyi beszamol6 aldtimasztja, hogy intézménylink a betervezett feladatait teljesitette,
gazdalkodasunk tervszert volt.

Koltségvetésiink bevételi forrasai:

- iranyité szervi tamogatas,
- sajat szolgéltatasaink bevétele.



Bevételek és kiadasok alakuldsa

Bevételek

Sajat bevétel

A sajat beveétel modositott eldirdnyzata 215 379 e Ft volt, a teljesités 221 340e Ft. Tabblet
bevételiink a munkahelyi étkezés, szocidlis étkezés, vendég étkeztetés és a hozzéa kapcsolédd
afa bevételébdl képzodott.

Koltségvetési tamogatas

Az eredeti elirdnyzat 438 696 e Ft, a modositott 473 810e Ft, a ndvekedés 35.114e Ft, mely
ndvekedés az alabbi tételekbd] tevddik dssze:

- Szunidei és raszorul6 gyermekek étkeztetése 2.822.068 Ft
- Felujitas 14.991.452 Ft
- Kompenzicio 1.221.166 Ft
- Minimalbér, garantalt bérminimum kiegészités 16.079.467 Ft
Osszesen: 35.114.153 Ft

Kiltségvetési maradvany

A 2018. évi pénzmaradvany 28.673e Ft, melybdl 13.946¢ Ft elvonasra keriilt. Athtzédo
kotelezettségekre 6.814¢ Ft keriilt a feladattal terhelt maradvanyba melybsl 1.613 eFt
felhalmozasi és 1.367 e Ft felujitasi kiadasok fedezete volt. A személyi juttatisok maradvanya
5.838 e Ft, az ehhez kapcsol6do szocialis hozzajarulasi ad6 1.263e Ft. Szabad pénzmaradvény
813 e Ft volt. A koltségvetési maradvany teljes dsszege fel lett hasznalva 2019-ben mellyel a
fenntart6 felé elszamoltunk.

A 2019. évi kbltségvetési maradvany elszdmolasra keriilt. A targyévi helyesbitett kiltségvetési
maradvany Gsszege 35.020e Ft, melyb&l 25.873¢ Ft elvonésra keriilt. Kételezettséggel terhelt
maradvanyunk 9.147 e Ft

Atvett pénz

Az atvett pénzeszkdzok 2019 évben nem volt.



Kiadasok

Befektetett eszkizik

Befektetett eszk6zok beszerzésére 8.332¢ Ft-ot forditottunk, melybdl ingatlanra forditott
beruhdzds 194e Ft (raszté rendszer Kkiépitése Ovodakonyha), informatikai eszkozdkre
(szamitégépek,) 1.358¢ Ft-ot, egyéb gépek, berendezések vésarlisira pedig 6.780¢ Ft-ot,
melybdl a konyhakra korszerti konyhai gépeket, edényeket szereztiink be.

Fehijitis

Feltjitasra 17.945¢ Ft-ot forditottunk, melybél az 6vodakonyha épliletének feltjitasara 14.211e
Ft + Afa-t forditottunk. 2018 évben az Onkorményzat az Ovodakonyha feldjitasara palyazatot
nyert. A palyazatbol €s onkormanyzati sajat er6b6l megljult a konyha elektromos hélozata,

fiitési rendszer, viz haldzata, 1ij burkolat kerillt beépitésre és a konyha modern légtechnikai
berendezést kapott.

Sajnos a palyazat csak a f6z6tér és a hozza szorosan kapesolodo helyiségek (elokészitdk,
raktarak) fellljitasat tAmogatta igy a szocidlis helyiségek (8ltozdk ebédls, iroddk) felujitdsa
részben sajat kivitelezésben részben vallalkozok altal tortént meg. Ezek a kovetkezd munkak
voltak:

Sajat kivitelezés:

¢ mosdok, ebédlo burkolisa
e ablaknyilok, ajtd tokok gyartdsa és beépitése

Kiilsé szakemberek altal:
¢ elektromos haldzat feldjitasa
¢ hiitékamra bontdsa
e palatetd ¢s csatorna cseréje

kazanhaz f6dém megerdsitése

Béralap felhasznalis

A személyi juttatdsok el@irdnyzatinak felhasznalasa 97,83 %-os, a madositott elSiranyzat
20.250e Ft-tal tobb, mint az eredeti eldirdnyzat. A személyi juttatisok elSiranyzatinak
ndvekedése a kompenzicio, a minimal bér és garantdlt bérminimum kiegészités &s a
bérmaradvany, - mely 5.838e Ft, a kiltségvetési maradvany része — dsszegébdl tevidik dssze.

Munkaadékat terhelé jarulékok

A munkaadokat terheld jarulékok elSirdnyzatanak teljesitése 93,1 %, kevesebb, mint a személyi
juttatasok tcljesitése. Ennek oka a szocidlis hozzdjarulasi adé mértékének év kozbeni
csOkkeneése €s a tdppénz hozzajarulas teljesités eimaradasa.



Dologi kiadasok

A dologi kiadasok el6iranyzatanak teljesitése 95,34 %-os.

A készletbeszerzés eredeti elGiranyzata 243.440¢ Ft, mddositott eldirAnyzat 251.438 e Ft A
teljesités 246.777e Ft volt, melyb§l az élelmiszer és nyersanyag maradvanya 4.574¢ Ft, a
maradvanybol 869 e Ft 2019. december havi beszerzés, mely athtizédé kételezettségként a
2019. évi koltségvetési maradvany része, 3.705¢ Ft maradvany pedig elvonasra keriilt.

A szolgaltatasi kiaddsok eredeti el6iranyzata 50.590e Ft volt, a modositott eldirdnyzat 56.092¢
Ft. A 5.502¢ Ft novekedés egyrészt a koziizemi dijak €l6z6 évi 4thizddo kotelezettségeibsl,
masrészt az iskolai sziinid6kben - jogszabaly alapjén - a raszorulé gyermekek étkezésének

biztositasara vasarolt élelmezés kiadasaibél tevédik dssze.

A Kkiilénféle befizetések és egyéb dologi kiadasok eredeti eliranyzata 67.957¢ Ft Ft volt, a
médositott eldiranyzat 71.065¢ Ft. A novekedés 3.108¢ Ft, melynek nagy része az el6irdnyzat
ndvekedés¢hez kapcesolodo elbzetesen felszamitott 4ltaldnos forgalmi ado.

Selejtezés

2019-ben intézményiinkben nem volt selejtezés.

Intézményiink biztonsdgos milikodését a jovahagyott elSiranyzatok biztositottak.
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Hajduszoboszléi Virosi Televizio
4200 Hajdiszoboszlé Szilfakalja 7.
Tel./Fax.: (52) 557-777
e-mail: szoboszlotv(@gmail.com
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A Hajdlszoboszléi Varosi Televizié Hajduszoboszlé Onkorméanyzata altal
fenntartott, gazdasagi szervezettel nem rendelkezd kotségvetési intézmény.

Az intézmény legfontosabb adatai

Az intézmény megnevezése: Hajdliszoboszl6i Varosi Televizio
Az intézmény roviditett megnevezése: HVTV

Az intézmény székhelye: 4200 Hajduszoboszl6, Szilfakalja 7.
Alapité okirat kelte: 1998.julius O1. '

Telefon: 52/557-777 Telefon: 52/57-776

Toérzskdnyvi azonosité szam: 376512

Kormanyzati funkciészam: 083050

Az intézmény KSH statisztikai szamjele: 15376518-5819-322-09

Korményzati funkcié megnevezése: Televizié misor szolgaltatisa és tdimogatdsa

Bankszéamla szama: 11738084-15376518-00000000

Pénzintézet megnevezése: OTP Bank NYRT Hajdaszoboszloi bankfick
4200 Hajdhszoboszl6, Szilfakalja 6-8.

Email cim: szoboszlotv@gmail.com

Internetcim: www.hvtv.hu

Alapitoi jog gyakorldja, feliigyeleti szerve, fenntarté megnevezése:
HAJDUSZOBOSZLO VAROS ONKORMANYZATA
4200 Hajduszoboszld, Hosok terel. ‘

Az o6nalloan miik6do koltségvetési szerv feladata az alapité oklratban foglaltak
alapjan:

Hajdtiszoboszlé vérosi kozszolgalati televizid miisor készitése és
szolgaltatasa.

Targyi feltételek

Hajdtszoboszléi Onkormanyzat tulajdonat képezé Hajdiszoboszld
Szilfadkalja 7. szam alatt talalhato 150 m2 teriiletii helység.
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Az intézményiink szakmai tevékenysége

A Hajduszoboszléi Vérosi Televizi6 szakmai iranyitasat 2016, szeptember 1-t6]
latom el.

A televiziok mér korabban elindultak a digitalizacié atjan.

A digitalizdcid a televiziézasban is korszakvaltist hozott,
Magyarorszagon 2013. oktdber 31-én a hagyomanyos, analég miisorterjesztés
helyébe a korszerti, digitalis miisorterjesztés 1épett. Ez volt a digitalis 4tallas
folyamata. _

A digitalis. televiziézas emellett szdmos olyan tobbletszolgaltatast biztosit,
amely a hagyomanyos régi tipusua tévéken nem volt elérhetd. A nézdk tdbb
ingyenesen foghat6 csatorna kéziil valogathatnak, és jelentSsen javult a hang- és
képmindség. |

Az NMHH a digitalis atallas soran tudatositdo kampannyal hivta fel az emberek
figyelmét a véltozasra, valamint a raszorulé haztartdsokba ingyenesen szerelte
be a digitalis vételhez sziikséges eszkdzdket.

Mindezek mellett feladatot rott a varosi televiziokra, médiaszolgaltatokra
egyarant. A HVTV folyamatosan frissitette muszaki parkjit, mely soran
sikeresen eljutott arra a pontra, hogy a digitdlis 4tdlldss és a kor
kovetelményeinek megfelelden vissza tudott 1épni arra az Gtra, hogy ismét é16
adasokat, kozvetitéseket, bejelentkezéseket tudjon kdzvetiteni. Ez tébb lépésben
valosult meg.

A 2019 - es év maér lehetdséget adott, hogy Hajduszoboszlé varos
képviselOtestiileti iiléseit is ismét é16ben tudjuk kozvetiteni. Ehhez tobb eszkézt
is megvasarolt a televizio. ,

Az atallas soran természetesen voltak felmeriild problémak, amit a miiszaki
vezetd kolléga 1épésrél-lépésre felmért, kivizsgalt, megoldott, igy ma mar mind
a televizi6 adasaban, mind facebook csatorndkon nyomon kovethetd a testiileti
iilés éldben.

A nyar folyamin szdmos ¢€l6 bejelentkezésiink volt a rendezvények
helyszineirdl, és tobb alkalommal kaptunk meghivast nagyobb debreceni
esemenyekre is.
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Mivel Hajdliszoboszl6 turisztikai desztinacioként a Hortobaggyal, Tisza
toval egy besorolas ala keriilt, igy a nyar folyaman egy-egy alkalommal ezekre a
helyekre is ellatogattunk tébbszords meghivast kvetden.
Csakugy, ahogy hajdiszoboszl6i érintettségii ligyek esetén a Debreceni
Térvényszék, Itél6tabla rendszeres latogatdi vagyunk.

A Nemzeti Média és Hirkozlési Hatésag altal minden évben kiirt
palyazatra, a Hirhozéval 2019 — ban is sikeresen palyaztunk, igy maér
folyamatosan immar 4 éve nyertiik el a szakemberek tetszését, bizalmat.

A Hajduszoboszloi Varosi Televizio miisorszerkezetét és a miisorfolyam
elkészitését a foszerkesztd iranyitja és vezényli le.

Szerkesztoségilink tovabbra is folytatta a kialakitott miisorszerkezetet,
illetve bevezette a képes ajanlot egy mondatban a Hirhozo elején, amelyet
orszagos csatornak is gyakorolnak. Majd a Hiradon beliili révid, toméor, 1ényegre
t6rd ,,Hirpercek” blokk, melyben csak a 1ényegesebb informaciokat k6zoljiik f¢él,
vagy egy percben. Ezt koévetéen proaktiv hirek, varosi események,
sajtotajékoztatdk keriilhetnek teritékre.

A Hirhoz6 altalaban sporthirad6val/ Rajatszas/, renddrségi hirekkel /Sziréna/ és
programajanloval fejez8dik be, ahol eléremutatva ajanlunk vérosi programokat.
A Hajdiszoboszl6i Rendorkapitanysaggal karéltve kétheti rendszerességgel
jelentkeziink renddrségi, igyeleti hirekkel.

Céljaink kozott szerepelt a miisorok mindségének folyamatos javitdsa, a
latvanyvilag tartalmi elemekkel torténé megujitasa. Ennek technikai hatterét
megteremtettiik, teljes adasokat bonyolitottunk le éloben.

Frissiteni tudtuk a 2019-es év végére a stadioberendezést, mely
latvanyvilagaban valtozatosabba, komfortosabba tette.

2019 — ben is fogadtunk gyakorlatukat t61t6 kommunikacios szakon
végz4 hallgatdkat, visszatérd gyakornokunk Németorszaghol Red Julia is nalunk
t6ltotte ismét szakmai gyakorlatat.
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A Debreceni Egyetem Kommunikacié - és Médiatudomsdny
Tanszékével is tortént szobeli megallapodas, hogy studiénkban szeretnének
t0bbszor latogatast tenni, tapasztalatokat gy(jteni a valds televizids munkardl.
Ennek keretében jomagam, aki a szakma terén gyakorlottabb, t&bbszdr
segitettem gyakorlati témakban az el6adasok soran.

A Hogyes Endre Gimnazium kommunikacié szakos didkjai mar tébb
alkalommal latogattak el studiénkba, és a latogatdsok sora 2020-ban is
folytatodik. A 2019-es évben felkérést is kaptunk, hogy egy rehabiliticids
kozpontban készitsiink egy k6zos kisfilmet. ‘

Mindemellett mér az altaldnos iskolak alsés didkjai is betekintést nyerhettek a
televizié életébe, munkajaba palyaorientacios nap keretében.

A HVTV-ben dolgozé torzstagok a képesitésik megszerzése o6ta is
folyamatosan képzik magukat, végigjartak a szakmai ranglista minden
lépcséfokat, jelenleg is két kolléga képzi magat, fels6foka illetve egyetemi
szinten, illetve szerezte mar meg diplomajat, mindsitését.

- 2019. nyaran pedig dron-pilota vizsgat is tett az egyik operatér-vagd
kollégank. |

Televizionk a hét minden napjan sugaroz sajat készitésti miisort. Pénteken
€s vasarnap Uj miisort, a tobbi alkalommal pedig ismétléseket. A képujsagra
rendszeresen felkeriilnek friss kdzérdekii informaciok.

Folyamatosan tajékozédhatnak a varosban €16k facebook oldalunkrdl, youtube
csatornankrdl, és weboldalunk is hétrdl-hétre frissiil.

A szerkesztd — riportereink és a stidio dolgozoinak igényes, gyors
reagalasainak, széles korben torténd mozgasinak koszonhetden évek 6ta
bedolgozunk az orszagos csatornaknak is, ez a kapcsolat vezetésem alatt (jra
felerdsodott, az RTL heti rendszerességgel hasznalja felvételeinket, fotdinkat.
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A jelenlegi sajat miisorid6 alakulasa:

péntek:

szombat:

vasarnap:

hétfo:

kedd:

szerda:

csiitortok:

18.00-19.30 HIRHOZO, kézéleti hirmagazin

07:00-08:30 HIRHOZO, kozéleti hirmagazin pénteki  adés
ismétlése

14.30-17.00 Vasarnapi magazin
A képviselO-testiilet aktualis iilésének sugarzisa
felvételrol, illetve a varosi innepségek, rendezvények,
koncertek felvételrél, magazinmiisorok

18.00-19:30 HIRHOZO, kozéleti hirmagazin pénteki adas
ismétlése

07.00-09.30 Vasarnapi magazin ismétlése

18.00-19.30 HIRHOZO, kozéleti hirmagazin pénteki  adés
ismétlése '

07.00.-09.30 Vasarnapi magazin ismétlése

Létszam gazdalkodas

Intézményiink a fenntarté altal engedélyezett létszdma 1f6 koézalkalmazotti
jogviszonyba tartozé magasabb vezeto.

Megbizasi szerzddéssel foglalkoztatott 6-8 6.
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Az intézmény pénziigyi- gazdasagi helyzete

Koltségvetésiink bevételi forrasai:-

¢ dnkormanyzat fenntart6i timogatasa
s palyazati tamogatasok
® sajat szolgaltatdsaink bevételi

Sajat bevétel

Intézménylink sajat bevételei a képhjsdg szolgaltatisbol és reklamfilm
készitésébdl és sugarzasabol tevddik dssze.

2019. évben a sajat bevételiink eredeti eldirdnyzatat sajnos csak 74,73 % al
sikerdilt teljesiteniink.

Evrdl évre nagy hangsulyt forditunk a bevételiink novelésére, mert csak igy
tudjuk az intézménylinket fenntartani, és kisebb fejlesztéseket végrehajtani, de a
mai kor internetes vilagaban ez nehézkes.

Koltségvetési tamogatas

A 2019. évi koltségvetési tamogatds eredeti el6iranyzata 20.815.000,-Ft, a
ndvekedés az alabbiakbol tevodik dssze:

Gazdasagi Bizotsag, miisor készités 800.000,-Ft
¢ EszkOzbeszerzésre 5.79.045,-Ft
e Bérminimum kiegészités 190.603,-Ft
e Osszesen: 27.564.648,-Ft
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Atvett pénz

2019. évben az atvett pénzeszkozok 6sszege 2.952.000,-Ft.

Atadé megnevezése Atvétel célja Atvett dsszeg
Nemzeti Média és Hirkozlési| HIRHOZO 2.952.000,-Ft
Hatosag miisorkészités
Pénzmaradvany

A 2018. évi pénzmaradvany osszege 1.769.273,-Ft volt, melyb6l 561.282,-Ft
elvonasra keriilt,

A személyi juttatasok maradvanya 84.182,-Ft, a jarulékok Osszege 16.415,-Ft,
dologi kiadasok maradvanya 1.107.394,-Ft.

Kiadasok

A személyi juttatasok elSiranyzatanak teljesitése 99,67%.
A személyi juttatasokhoz kapcsolodo eredeti eldiranyzatunkat a pénzmaradvany
Osszegével, és palyazat uitjan nyert 6sszeggel tudtuk kiegésziteni.

A munkaadokat terhel6 jarulékok felhasznalasa 86,77%,
Mind a személyi juttatisok mind pedig a jarulékok tekintetében a

kotelezettséggel nem terhelt maradvany elvonésra keriilt a pénzmaradvany
elszamolasakor.
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Dologi Kiadasok

A dologi kiadasok eredeti eldiranyzata 10.979.000,-Ft, év végi teljesités osszege
11.929.217,-Ft, a teljesités mértéke Ssszességében 87,85 %.

A dologi kiaddsok elSiranyzatanak dsszege a palyazatokon elnyert 6sszegekkel,
¢és a pénzmaradvanybol novekedet.

A koziizemi dijak el6irdnyzatanak teljesitése 97,15%-0s. Az elGiranyzat
maradvany elvonasra keriilt a pénzmaradvany egyeztetése soran.

Felhalmozasi kiadasokra ebben az évben 5.861.027,-Ft &sszeget forditottunk.

Intézménytlinkben selejtezés nem tortént 2019.-ben.

Zaro pénztarkészletink  35.365-Ft.
Bankszamla egyenlege 1.635.766,-Ft.

2019. december 31.-én fennalld szallitdi kotelezettségek Osszege 114.978,-Ft,
vevokdvetelésiink nincs.



A Hajduszoboszléi Gyermeksziget Bolcside
2019. évi feladatellatasdnak sziveges értékelése

L Az intézményi dltalanos feladatellitis értékelése

A 2019-es gazdasagi évben a 90 férShelyes bolesdde 227 nyitvatartasi nappal mitkddott.

A 2019. évre jovahagyott koltségvetés az alapvetd feladatok ellatdsdhoz elegendd fedezetet
biztositott, szem el6tt tartva a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997.
évi XXXI. torvény, és a 15/1998. NM. rendeletben szabdlyozott — bolcsédékre vonatkozo —
mitkodési és szakmai kévetelményeket.

1. Személyi feltételek
2019. évben a bdlcsbdei gondozés-nevelés személyi feltételei biztositottak voltak.

Engedélyezett 1étszam: - 31 f6foglalkozasu dolgozd.

1 £§ intézményvezetd, 1 f6 gondozasi csoportvezetd, 16 6 kisgyermekneveld, 6 6 bdlesddei
dajka, 1 f6 adminisztritor, 1 f6 karbantarté-udvaros dolgozott ellitds szakfeladaton, mig
konyha szakfeladaton 1 f6 élelmezésvezets, 1 f6 szakdcs €s 3 f6 kézildny latta el az
¢lelmezési feladatokat.

A 2019-es évben t6bb személyi véltozasra is sor keriilt, mely minden szakfeladatot érintett, de
ez a gyermekek zavartalan ellatasat nem befolydsolta.

A szakdolgozo6i 1étszdm: a kisgyermeknevelSk koziil ketten veszélyeztetett terhesség miatt
kertiltek tdppénzre az év  masodik felében, helyettesitésikket szerzédéssel vald
foglalkoztatassal oldottuk meg.

Bolcs6dei dajka létszdmunk mdsik szakfeladatra torténd athelyezés miatt volt alacsonyabb,
eleinte kdzfoglalkozatéssal oldottuk meg a helyettesitést, de jelenleg minden allashelyiink be
van téltve.

Konyha szakfeladaton a szakacsné nyugdijba vonuldsa miatt hirdettiink meg allashelyet, és
bar akadtak nehézségek, de végil sikeriilt megfeleld szaktuddsi személlyel podtolni a
kollégan6t, illetve egy kézilanyunk helyét is.

Az év folyamin két 6 kozcélu foglalkoztatott segitette a technikai munkat, mely nagy
segitséget jelentett betegségek, szabadsigolas idején a takaritdsi feladatokban, illetve a
kisgyermeknevelSk nevelési munkéjinak segitésében. Nyaron egy honapon keresztiil négy 8
diakmunkast is foglalkoztattunk kdzponti tAmogatdsi programbol, mellyel szintén nagyon
pozitiv tapasztalataink vannak,

A szabadsigolds, tovdbbképzés és betegség miatti tavolléteket belsé helyettesitéssel,
munkaerd-atcsoportositassal oldottuk meg.
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Tovabbképzés, foiskolai tanulmanyok

Negy dolgozénk a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Gyogypedagégiai Kardnak
Csecsemd- €s KisgyermeknevelGi szakan folytat fels6foka tanulmanyokat. Egy f6 2019
juniusdban megszerezte a diploméjat, egy f6 masodéves, ketten szeptemberben kezdték meg a
tanulmanyaikat. Egy f6 kisgyermeknevelénknek mar c¢sak a nyelvvizsga hiadnyzik a
diploméjéhoz.

A kollégak szakmai tovabbképzéseken bdvitették ismereteiket a tovabbképzési iitemterv
szerint. A kisgyermeknevelSkre vonatkozd tovdbbképzési rendszer megvéltozott, ennek
fényében allitjuk &ssze a tovabbképzési terviinket, és igyeksziink megfelels képzésckre
jelentkeztetni a dolgozokat.

A szocialis szférdban a szocialis szakvizsga helyett a magasabb vezetSknek bevezetésre keriilt
a mester szintl szocidlis vezetképzés, melyet 2020. december 31-ig kell teljesiteni.
KisgyermeknevelSink koziil 16 f6 részt vett Dr. Géllné Groh Ilona, a Ringatd modszer
megalmodojanak és kidolgozdjanak fantasztikus hangulati ének-zenei, akkreditalt
tovabbképzésén, mellyel a szabadon vélaszthatd tovabbképzést is teljesitettiik.

Boélcsddei dajkéink koziil 5 f6 elvégezte a 15/1998. NM rendeletben tjként el6irt bolcsddei
dajka tanfolyamot.

A konyhai dolgozdk szervezett higiéniai oktatdsa ez évben is megtortént.

Ezen felill hazi tovabbképzéseket tartottunk dolgozdink szdmara {j ismeretszerzés és a régi
ismeretek felfrissitése céljabol.

Gyermeklétszam

Bolcs6dénk 7 gyermekcsoportban 90 kisgyermek ellatast végzi. Csoportjaink 12-14 fovel
miitkddnek az életkorok figyelembe vételével.

A gyermekek folyamatos felvétele egész évben zajlott.

A gyermeklétszam a 2018/19-es nevelési évben folyamatosan magas volt, majus 31-én 89 £3,
mivel a sajatos nevelési igényll gyermekiink 2 fének szdmitott. December 31-én zard
létszamunk 83 6 volt.

Sajatos nevelési igényli gyermekiinket utazé gyogypedagégus fejlesztette napirendbe
agyazottan a bolcséde fejlesztd szobajaban.

Kiemelt figyelmet forditunk azokra a gyermekeinkre, akiket a gyermckvédelmi jelzérendszer
valamelyik tagjdnak javaslatira vettlink fel, a csaladsegitékkel, esetmenedzserekkel,
veédondkkel ezekben az esetekben szorosabb kapcsolatot tartunk.

A nevelési év folyaman egy csaladba fogadott, 6t védelembe vett, egy hatranyos helyzetii és
egy f6 halmozottan hatrinyos helyzetli gyermeket lattunk el.

A bdlesédebe jelentkez8k szama évrSl évre egyre nd, 6sszel nagyon hamar magas 1étszdmban
vesziink fel gyermeket, igy aki csak januartdl, illetve tavasszal/nyaron szeretné kezdeni a
bolcsddei ellatast, mar gyakran csak vardlistara tud felkeriilni.

Két palydzatot készitettlink és adtunk be a tavalyi évben, az orszagos palyazaton vardlistan
vagyunk, mig az EU-s pélydzatrél nem érkezik eredmény. Mér nagyon nagy sziikség lenne a
bovitésre, mert decemberben 13 gyermeket kellett elutasitani fér6helyhiany miatt.



3_{'3&4& szobasgyzy

A maximalis férhelyszam és a ténylegesen clérhetd férdhelyszam egymastol eltérhet, mivel a
korosztilyoknak €s szakmai szabalyoknak megfeleld csoportbeosztds alacsonyabb betdltott
férbhelyszamot eredményezhet. A csoportbeosztds sordn az aldbbiakra kell figyelemmel
lenni:

Jogszabaly alapjan egy bélcs6dei csoportban legfeljebb 12 gyermek nevelhetd, gondozhaté.

- A bolcsddei csoportban, ha valamennyi gyermek betdltdtte a masodik életévét legfeljebb 14
gyermek nevelhetd, gondozhato.

- A sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozésra jogosult gyermeket is
ellaté bolesédei csoportban legfeljebb 11 gyermek nevelhetS, amennyiben 1 f8 sajitos
nevelési igényi, illetve korai fojlesztésre és gondozasra jogosult, 10 gyermek nevelhets,
amennyiben 2 f6 sajatos nevelési igényl, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gyermek keriil felvételre a csoportba.

Mivel egyre tobb két éven aluli gyermek kéri a felvételét, igy egyre nehezebben tudjuk
kihasznalni azt, hogy hirom csoportban engedélyezett 14 gyermek felvétele, ha mar mindenki
betdltotte a 2. életévét.

Ellendrzések

A 2019. évben nagyon sok helyr6l kaptunk ellenbrzést.

A Hajdu-Bihar Megyei Gyamhivatal, mint milk6dést engedélyezd hatosig elvégezte
kétévente kotelezd eliendrzését.

Ehhez kapcsolédva a Népegészségiigy is lefolytatta vizsgalatat.

A Magyar Allamkincstdr a 2018. évre kapott koézponti tamogatas felhasznaldsat ellendrizte.
Nagy Csaba, bels6 ellendr €v elején a normativa felhasznélast vizsgélta, majd az év masodik
felében altalanos nagy szabalyossagi ellendrzést tartott.

A Hajdu-Bihar Megyei Katasztréfavédelem is tartott feliilvizsgalatot intézményiinkben.

Ezckbé] az ellenbrzésekbol rengeteget tanultunk. Orommel t5lt el, hogy sok teriileten kaptunk
pozitiv visszajelzést. Hibdink javitisahoz intézkedési terv késziilt, és ezeket folyamatosan, a
Hajduszoboszléi Gazdaségi Szolgaltaté Intézménnyel kzbsen javitjuk.

2. Targyi feltételek

Bolcs6dénk 2012-ben béviilt és wjult meg palyazati forrasbol. Bélesédénk tagas, napfényes,
baratsdgos, sajnos azonban az épiiletben és a jatszOkertben is akadnak felgjitisra vard
teriiletek.

Tavasszal a 2000-ben felépiilt gondozdsi egység és a benne kialakitott mosodarész
csapadékviz elvezetésének megoldasa tortént meg. A talajviz, valamint a csapadék ezt az
alagsori részt teljesen feldztatta, a padlén esd idején folyamatosan 4llt a viz, ami az
elektromos eszkdz6k miatt rendkiviil balesetveszélyes volt, valamint a falak gyakorlatilag
derékmagassagig felvizesedtek, és ledobtak a vakolatot, az itteni helyiségekben térolt holmik
egy része pedig bepenészedett, tonkrement.

A nyari zarés alatt az épiilet teljes tetGcseréje megtdrtént, mert a cserép mindsége nem volt
megfeleld. A Tondach cég ezt elismerte, biztositotta szdmunkra garancidban az 0j cserepeket,



azonban a kivitelezési munkalatokra a fedezetet a fenntarté biztositotta. Ezzel egyidSben a
lapostet6 Ujraszigetelése is megtortént.

Villamvédelmi rendszeriink nem felelt meg az id8szakos ellendrzésen, igy ennek

Ujratervezése és kivitelezése is megtdrtént, melyet a Haji-Bihar Megyei Katasztrofavédelem
is ellendrzott.

Parkolasi gondjaink egyre komolyabbak, a sziil6k a tilté tibla és a szébeli/irdsbeli kérések,
figyelmeztetések ellenére is bedllnak a gardzsok elé, hiszen reggel, mikor akar tobb
gyermekkel érkeznek a sziilSk és sictnek munkédba, nem tudnak megéllni és nincs idejiik
korozni a kdrnyéken, mig talalnak szabad parkolét. Ez napi szinti probléma és folyamatos
konfliktushelyzetet teremt.

Jatszokertlink fiives teriilete nagyon rossz éllapotban van, az aktiv igénybevétel miatt sok
helyen szinte teljesen eltlint a fii, csak f51d és por, nedves idében sar van. A hatsé udvarrészen
sikeriilt a tet6 felijitdsabol megmaradt pénzmaradvanybol - fenntartdi engedéllyel -
gyepszOnyeggel felujittatni a teriiletet, valamint elhasznalodott kinti miianyag jatékainkat is
sikeriilt felfrissiteni, igy gyermekinket jelenleg hatul biztonsdgos, esztétikus kdrnyezet varja.
Reméljiikk, hamarosan az els6é udvarrész is hasonlé megdjuldson mehet at, valamint a
balesetveszélyes 1épesésor biztonsagosabba tételére is sor keriil.

A jéatszokertben az udvari gyermek WC hianya jelent folyamatos szakmai kihivast, melyet az
ellenbrzést végzo szervek is mindig leirnak. Ez a probléma a fenntarté segitségével 2020-ban
varhatoan megoldodik, melyért nagyon halasak vagyunk, a szakmai munka mindségére nagy
hatassal lesz, kiilonosen a szobatisztasdgra nevelés idészakaban.

Az éves tisztasagi festés soran a konyha teljes teriilete, irodék, a soszoba és egy gondozasi
egység ujult meg.

Az ellatas soran hasznalt gépeket, berendezéseket folyamatosan karbantartjuk, de
mosogépeinket, mosogatégépliket, burgonyakoptatonkat, fénymaésolénkat tobbszor kellett
javittatni, karbantartasi koltségeink elég magasak.

Alapitvanyunk csoportszobai jatékokkal, kismotorok beszerzésével, valamint a Babavari
Babazsur elnevezésli gyermeknapi csaladi rendezvény megszervezésével tamogatja
intézménylinket. 2019-ben hangulatos Alapitvinyi Balt is szervezett, ahol a bodlcsGde
dolgozdi, a sziil6k és a fenntartd képviseldi kotetlenebb formaban talalkozhattak. A dolgozék
hetekig késziiltek meglepetéstanccal az alkalomra, amelynek kdzdsségformald hatésa is volt,
valamint a kozonség is clismerését fejezte ki.

Ugy érezziik, hogy a megfelelé szakmai munkéhoz, a mikddtetéshez minden segitséget
megkapunk, igy a szakmai szinvonalat fent tudjuk tartani, illetve 1épésr6l 1épésre javitani
tudjuk a bolcséde targyi feltételeit. Ebben nagy segitségiinkre van a fenntart6, melynek itt is
megkdszonjiik hozzédjaruldsat, timogatasat, illetve a Babavar Bélcsédei Alapitvany.
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1L Az intézmény gazdilkodisdnak értékelése

1. Bevételek teljesitése

rrrrrr

A tulteljesités oka, hogy a tervezett6! tobb a fizetdsok szama.

Alaptevékenységen kiviili tevékenységbdl szarmazo bevételek:
Soterapia: 34,800 Ft.
Gyermekfeliigyelet a 2019-es évben nem volt a folyamatosan magas feltoltottség miatt.

Az alkalmazottak étkezési dijbevétele 88 %-os volt az eredeti elSirdnyzathoz képest, év
torténd személyi valtozas miatt (veszélyeztetett terhesség miatt tAppénzre keriilt az étkez6
kollégand).

Sajat bevételiink teljesitése osszességében 105 %-os volt.

2. Kiadasok alakuldsa
a) Személyi juttatasok

A személyl juttatdsok tervezése nem egyszer(i feladat, mert intézményiinkben az 4ltaldnos
kodzalkalmazotti bértabla mellett a pedagdgus bértabla is hasznalatos a féiskolai végzettséggel
rendelkezé kisgyermeknevelGk részére, valamint tobb szocialis teriileten életben 1évé
potléktabla is érinti a dolgozdkat (kisgyermeknevelSknek jard boles6dei potlék, bdlesddei
dajkaknak jaré bolesddei potlék, dsszevont dgazati potlék).

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatasok

Eredeti eldirdnyzat: 90,859,944 Ft
Moadositott eldirdnyzat: 99,084,329 Ft
Teljesités: 98 %

Az év kozben keletkezd bérmegtakaritast teljesitményaranyos jutalmazasra, valamint
tobbletfeladatok elvégzésének finanszirozasara hasznaltuk fel.

Munkaaddkat terheld jarulékok

Eredeti elGiranyzat: 20,753,238 Ft
Moédositott elGiranyzat: 22,515,099 Ft
Teljesités: 93 %

Eldiranyzat modositasra a juliustol csokkentett jarulék miatt keriilt sor.
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b) Dologi kiadasok

Dologi kiadasaink a felhalmozasi kiaddsok sorra keriilés miatt mddosult.

Eredeti el6iranyzat:

Médositott eldiranyzat:

Teljesités:

Felhalmozasi kiadasok
Eredeti el6iranyzat:

Modositott eldiranyzat:

Teljesités:

Felgjitasi kiadasok
Eredeti elGiranyzat:

Modositott eldiranyzat:

Teljesités:

20,655,818 Ft
20,174,477 Ft
90 %

O Ft
2,705,714 Ft
85%

0 Ft
15,191,372 Ft
100 %

2019. évi pénzmaradvany: 2,959,473 Ft

Személyi juttatds maradvany

Jarulék maradvény

Dologi kiadas
Felhalmozas

1,746,567 Ft
329,884 Ft
476,572 Ft
406,450 Ft

A targyi feltételeknél mar bemutatdsra keriilt, hogy a dologi kiadasokbél milyen nagyobb
volumenti munkék elvégzése tortént meg a bdlcs6dében. Ezek Gsszértéke 15,191,372 Ft volt.

Hajdszoboszld, 2020. marcius 6.

@b@f Aoyl
Szoboszlainé Zabos Petra
intézményvezetd



A BOCSKAIISTVAN MUZEUM 2019. EVI TEVEKENYSEGENEK
OSSZEFOGLALOJA

1. Személyzeti munka

A mizeumban 3 kézalkalmazott, 2 szerzddéses munkaviszonyban foglalkoztatott és 10
kézmunkas, tehat 6sszesen 15 £ dolgozott 2019-ben, négy munkacsoportban: a muzeologiai,
a mitargygondozasi, a kozonségfogadasi és az iizemeltetési részlegeken. A muazeum

igazgatojanak a munkaszervezés mellett feladata volt a munka ellendérzése és a magas szint{i
munkateljesitmény motivalisa.

2. Kiallitdasszervezés

Uj 4lland kiallitésként idén jiniusban jott 1étre a ,,Kortars népmiivészet” cimti tarlat a »Helyi
Ertékek Hazaban” (volt Alfldi Etterem épllete). Idészaki kiallitasként megnyilt a ,,Pasteur és
Semmelweis nyomdokain — Hajddiszoboszloiak a magyar orvostudoményban” cimi kiallitas
aprilisban, majd a ,Retré-kiallitas” juliusban. Elkezd6dstt tovabba a ,Modermn Mesterek
Hajdiszoboszlérél” cimi, vandoroltatni tervezett képzémiivészeti killitas elékészitése is.

3. Tudominyos munka, publikici6

Idén jelent meg mizeumunk koprodukciés kiadisban a mizeumigazgato altal frt »Csengok a
magyar népi kulturdban” cimi{i népmiivészeti album. Tovébb4 szintén a mizeum adta ki Dr.
Vincze Ferenc cimzetes f&jegyzd ,Jegyzd-konyv” &s ,Egyszervolt jegyz6” cimi
kb6zigazgatastorténeti és Eletrajzi koteteit.

4. Ismerectterjeszté munka

A muzeum egyiittmlikodott a tankerlileti kdzponttal az iskolan kiviili szemléltetd oktatds
megvalositasaban, melynek keretében a jardsi iskolakbdl t6bb mint 90 tanulécsoport (1.800
tanulo) latogatott el a mizeumba, s vett részt mizeumpedagogiai foglalkozason. Az intézmény
csatlakozott az orszdgos Kultur-Bénusz Programhoz, melynek kdszonhetéen lehetbség nyilt,
hogy a megyén kiviili iskolakba is foglalkozasokat szervezzen, amivel tovabbi 200 tanulét
tudott bevonni a muzeumi ismeretatadasba. Osszesen tehat 2.000 tanuld muzeumpedagbgiai
foglalkoztatasa valsult meg 2 muzeumban.

5. Kommunikicié, médiakapesolat

Tobb cikk jelentet meg a muzeumrdl a Székimondé és a Hajdlszoboszlé cimi ujsagok
szamaiban, illetve t6bb TV- és radiofelvétel is késziilt.

6. Palyazati tevékenység

2019-ben a mizeum 10.000.000 Ft-ot nyert a Kubinyi-programban a retré kiallits fel(jitasara,
1.000.000 Ft-ot a Jardsi-programban a miitargyvédelem fejlesztésére, 1.930.000 Ft-ot az NKA-
tol idészaki kiéllitdsokra, 1.400.000 Ft-ot az énkormanyzat bizottsdgaitol kozosségi célokra,



500 000 Ft-ot vallalkozasoktsl a Bocskai korona és jogar masolat készitési koltségeihez
hozzéjérulé:§ként, valamint 5.000.000 Ft-ot az NKA-t61 Joseph Kéadar életmiikotetének
kiaddsara. Osszesen tehat 19 830 000 forint timogatdst szerzelt az intézmény,

Létszam gazdalkodas:

Engedélyezett 1étszamunk 3 5. A megndvekedett feladataink ellatdsara a koltségvetésben egy
6 hatérozott id6re kinevezett munkavallalo bérénck fedezetét megkaptuk O a mizeum
alapfeladatai k6z¢ tartozé miitargyvédelmi munkakat végzi. Tovabba egy 6 bérének fedezetét,
aki teremérzési és adminisztracids feladatokat 14t el, a dologi kiadédsaink terhére,
atcsoportositéssal oldottuk meg.

Osszesitetten bevételi eldiranyzataink 87,29%-kal emelkedtek a kovetkezék szerint

e Pénzmaradvany 4 524 eFt
» Didk foglalkoztatas 1631 eFt
» Onkorményzati timogatas (bizottségoktl) 7 159 eFt
» Jardsszékhely Muizeumok tAmogatéasa palyazat 1 000 eFt
¢ Kubinyi program tAmogatisa 10 000 eFt
e NKA palyazati timogatas 1 930 eFt
¢ Vallalkozasok tdmogatdsa 500 eFt
¢ Tobblet bevétel 948 eFt
Bérgazdalkodais:

A kéltségvetésben tervezettek szerint a személyi juttatasok 35,29%-kal emelkedtek. Kifizetésre
kertiltek a juttatasok, a bér felhasznalas igy 99,85 % volt.

Munkaadékat terhelé jarulékok:
Az eredeti el6irdnyzat 37,76 %-kal emelkedett, a jarulékok befizetésének teljesitése 94,11 %.
A bér elbirdnyzat emelkedésnél figyelembe kell venni, hogy a Bocskai Istvin Muzeum

miikddésének biztositdsa érdekében a dologi elbiranyzataink terhére 1 & bérét és jérulékait (1
1 987 750 Ft) 4tcsoportositottunk.

A jarulékok tekintetében az dtcsoportositison kiviil a szocialis hozzajarulasi add csokkentése
is befolyasolta a teljesitési adatokat.

Dologi kiaddsok:

Dologi kiadasaink eléiranyzata a koltségvetésben tervezethez képest 2,76 %-os cskkendst
mulat,

ElSiranyzat atcsoportositast kezdeményeztiink 6 355 cFt Ssszegben felhalmozasi, illetve
felujitdsi kiadasokra, valamint a mdr fentebb emlitett bér s jérulék kiadasokra.

Onkormanyzati alapokt6! kiilsnbszd rendezvényekhez kapcsolodé timogatasbél 1 400 eFt-tal
novekedett az eldiranyzat, miikodési kiadasok fedezetére 5 759 e Ft-ot kapott intézményiink

A médositott eldiranyzat az intézmény miksdését biztositotta.



Fehijitds:

Modositott eldiranyzatunk 870 eFt a teljesftés is 870 eFt, befejezetlen felgjitds nincs. A
munkélatokat a dologi el6irdnyzatokbol térténé atcsoportositéssal végeztitk el.

Felhalmoz4si kiadasok:

2019. évben 20 035 eFt volt a felhalmozési kiaddsunk melybél az intézmény mikddéséhez
sziikséges eszkozoket és a kiallitasi tevékenységhez szitkséges berendezéseket vasaroltunk.
Atalakitdsi munkélatokat végeztettiink a Boceskai u. 12, 21 szam alatti épiileteinkben, ezekhez
kapcsol6ddan a még a befejezetlen beruhdzasunk értéke 343 eFt.

Selejtezés:
2019. évben intézményiikben nem volt selejtezés.

Atvett pénzeszkozok:

Osszesen 4 061 eFt 4tvett pénzeszkdze volt ebben az évben intézménytinknek.

A Nemzeti Kulturdlis Alapt6l palydzaton 1 930 eFt-ot nyertiink, a Hajda-Bihar Megyei
Kormany Hivatal Foglalkoztatdsi osztalyatél didkok nyari foglalkoztatdsara 1.631 eFt-ot
kaptunk. Véllalkozasok timogatasa 500 eFt volt.

Sajat bevételek:

Sajat bevételiinket a tervezethez képest 32,7%-kal til teljesitettiik. A bevétel 5ssze gét mitkodési
kiadasainkra forditottuk.

Tamogatas:

Az dnkorményzati tAmogatas eredeti eldiranyzata 28 825 cFt volt a médositott 46 884 elt, a
teljesités 100 %-os.

Az Snkormdnyzati timogatasbol 1 400 eFt kiilonbsz6 rendezvényeink kiadasait fedezte, 5 759
eFt a személyi, jarulék, dologi kiaddsok fedezete, 11 000 eFt Kubinyi és Jarasi mizeumi
pélyazati program kiadasainak forrasa.

Pénzmaradvany:

A 2018 évi pénzmaradvanyt 4 524 144 Ft-ot felhaszniltuk, a pénzmaradvanyt terheld elvondst
befizettitk. A felhaszndlasrol az elszdmolast a pénziigyi irodanak bekiildtiik.

Kdltségvetési pénzmaradvanyunk 2019. évben 15 335 453 Ft, az elvonas Osszege 730 013 Ft.
Kotelezettséggel terhelt maradvanybol 3 435 453 Ft dologi kiadas, 11 900 000 Ft felhalmozasi
¢s felujitasi kiadas

Hajdlszoboszlo, 2020. marcius 06.




Hajduszoboszlé 'Viros Onkormanyzatanak Jegyzdje
4200 Hajdszoboszlé, Hésok tere 1.
Telefon: 52/557-300 Fax: 52/557-302
www.hajduszoboszlo.hu
Ugyintézd: Hajduszoboszloi Polgdarmesteri Hivatal/Igazgatdsi Iroda
dr. Toth Agnes igazgatdsi irodavezet-helyettes

Szobaszdma. ,, A" épiilet 14. s2. E-mail: dr.toth.agnes@hajduszob.hu
Telefon: 52/537-375 Fax: 52/557-301

Targy: 2019, évi beszamold

Gazdasagi Iroda
Lérincz Laszlé gazdasagi irodavezetd részére

Helyben

Tisztelt Cim!

A 2019. évi beszdmoldhoz a csaladi és tarsadalmi {innepségek vonatkozdsdban az alabbi

tajékoztatast adom:

e A kiadasi oldalon a tervezettnek megfeleléen tortént a pénzfelhasznalas.
s 2019. évben megnovekedett a hivatali helyiségben, hivatali munkaidSben egyéb
tobbletszolgaltatds nélkiil lebonyolitott hazassagkotések szdma. Ennek ellenére

bevételeink a tervezettnek megfelelden alakultak.

Hajdiszoboszlo, 2020. 4prilis 09,

Tisztelettel:

- %ﬁ\"f}ﬂ/
dr. Toth Agnes
igazgatasi irodavezetd-helyettes



Hajdiszoboszléi Polgdrmesteri Hivatal
4200 Hajduszoboszlé, Hésdk tere 1.
Telefon: 52/557-300 Fax: 52/557-302
www.hajduszoboszlo.eu

Ugyintézo: Kaizteriilet-feliigyelet
Kéti Zoltan kozteriilet-feliigyeld
Szobaszama: ,,C” épiilet/7. sz. e-mail: kozterulet@hajduszob.hu
Telefon: 52/557-320, Fax: 52/557-302

Targy: 2019. évi zérszamadas

Polgarmesteri Hivatal
Pénziigyi, Gazdasagi Iroda
Lérincz Laszlé irodavezetd-fokdnyvelé részére

Tisztelt Irodavezets Ur!

A rendelkezésre bocsatott pénziigyi kimutatds szerint a kozteriilet-feliigyelet a foganatositott
intézkedései és ellendrzései eredményeképpen a 2019-0s évben a bevételi eldiranyzathoz
képest 91 % bevételt valositott meg. Negativan befolyasolja az el6irdnyzat megvaldosulasat a
2012.évi II. térvénynek a modositasa ;mely a birsagbevételeket a kdzponti koltségvetésbe
kotelezi utalni. A bevétel kizdrdlag a kozteriilet hasznalat kapesan kiadott kézteriitet foglalasi
engedélyekbdl szarmazik. Ezen teriilet a kozeljovOben is hasonlé vagy emeltebb bevételt
produkélhat.

Kérem a Tisztelt Cimet a fent leirtak figyelembevételére és a beszamold elfogadisara.

Hajdliszoboszlo, 2020. aprilis 15.

Tisztelettel:

/45

Kéti Zolta
vezetd kozteriilet-feliigyeld




Hajdiszoboszlé Varos Onkorményzata
Hajduszoboszléi Polgdrmesteri Hivatal Pénziigyi Iroda

Hajduszoboszld
Hésok tere 1. sz.
4200

Targy: Szbveges értékelés 2019. évi pénziigyi terv teljesiiléséhez, lapkiadas szakfeladat
Tisztelt Onkormanyzat, Tisztelt Iroda!

A Hajdaszoboszlé Vérosi Lap mint 6nkormanyzati (jsg 2019-ben is a 2015-ben meghozott alapitdi-
fenntart6i dontés szerint, 11 alkalommal, ingyenesen jelent meg, de a vilasztasok évére tekintettel +1
kiilénszam a t6bb évtizedes hagyomdény szerint betervezett dnkormanyzati cikluszaré 0jsag volt.

A lap terjesztése 2019-ben is killsé céggel megkotitt szerzbdés alapjan tortént, 8szt6l 0j szerzddést
kotottiink cégvaltozas miatt, ez anyagi vonzattal, illetve a feltételek véaltozasival nem jart. A terjesztés
kontrollingjat folyamatosan végezziik, fogadjuk a lakossagi jelzéseket (valds név, érintett cim esetén),
melyeket tovabbitunk a terjesztonek kivizsgilas, a terjesztési hidny korrigalasa érdekében. Ezekrdl a
terjesztd cégtol rendszeres visszajelzéseket kapunk. A tarsashazaknal javult a terjesziés, 16bb helyiitt
megoldodott a bejutds megengedésével. Reklamdaciok viszont vannak azokb6l az utcakbdl,
lépesdhazakbol, ahol példaul sok az apartmanlakas, melyet kiadnak. A lapterjesztésnél egyszer éltiink
a kozds ellendrzés szerzddés szerinti lehetdségével, mely pozitiv volt a szirdproba-szeriien, a véaros
tobb, kiilonbézé utcdiban megkérdezett lakosok valaszai alapjan (megkapjék-e rendszeresen a lapot
sth.).

A Lapkiadas szakfeladatnal a személyi feltételek részben az ¢lézd évi szerint alakultak: 1 f6
kézalkalmazott sajtoreferens, 1 f6 4 oras munkaszerzédéses adminisztrator-eljard. (2019-ben sem
sikeriilt alkalmas kézfoglalkoztatott dolgozoét talalni a lapkészitéshez, kommunikacidhoz kozvetleniil
kapcsolddo asszisztencidhoz.) A 2019. évben hosszd évek utan itt is tortént egyszeri béremelés, a
referens esetében 15%, az adminisztratornal 20% mértékben. Jutalmazast 3. éve a sajat bevételiinkbdl
kaphattunk, egy izben 70%-ot, év végén egyhavit.

Megbizas alapjan takaritds, alkalmi honorariumok - fotdzas, cikkiras, raktarrendezés- rakodas,
archivum-gyiijtdmunka — volt kifizetve.

Tovabbképzési, kikiildetési lehetOség, igy kiadas nem volt.

A 11.040 példanyos havilap 60 db kivételével a terjesztohdz, illetve annak alvallalkozdjéhoz keriilt, A
teljes lefedettséghez a terjeszté cég 2019-ben is a 2018. évivel azonos példanyszamot igényelt. A
kételespéldanyokat (levéltarak, Orszagos Széchényi Konyvtar stb.) a nyomda tovabbitja. Az Gjsig
eljutott a helyi archivumokba €s a hajdivarosok 6nkormanyzataihoz.

A dologi kiadasok kozott érthetéen a legtdbb a nyomdakoltség, a kiadds a tervezett szerint alakult,
illetve a 2019. évi karacsonyi 0jsag december 28-i fizetési hataridos nyomdaszamlaja 2020-ban keriilt
atutalasra. (Ez a 6 magyarazata, hogy a kiaddsok 91,04%-ra teljesiiltek.)

A terjesztési koltségekben nem volt lényeges valtozas, a cikluszird 0jsag terjesztési koltsége jelentett
pluszkiadast, mert az nem volt tervezett.

A dologi kiadadsok kozt ugyancsak a tervszinten alakult a telefon- és internetktg. Ezek a Polgarmesteri
Hivatal csomagszerzodése szerintiek. Jellemzd kiadasok még a tintapatron, elemek, minimalis
irodaszer €s tisztitoszer. Megtakaritas keletkezett az aramdijakon.

Felhalmozasi kiadas athuzédé teljesitésként realizalédott. Igy sikeriilt részint a sajat bevételeknek
betudhatdan javitani az elavult technikai eszktzfeltételeinken, mellyel a munkaegészségligyi feltételek
javitasa is cél volt (1 db IPS nagymonitor, kiegészitd eszkdzok, 1 db laptop + Winl0 operdcids
rendszer + Office-szoftverlicenc).



Szeptemberben a polgarmesteri keretbdl kaptunk hozzijarulast a tonkrement fényképezdgép-objektiv
potlasara, viszont az 5 éve vasarolt Nikon D7200 tipusii gépvaz is instabilan milkodik. A 4 ezer forint
felujitasi tétel a lapkiadas soron Wj akkumulator vasarlasa az 6. éves mobiltelefonhoz, de nem oldotta
meg a problémat.

A lap milkédésében tovabbra is szem eldtt tartottuk, hogy nem cél a  reklamiijsag” jelleg. Rendszeres
hirdciénk a Hungarospa Zrt. volt.

Az ujsag 1.432.000.- forint bevételébdl 2018. évben kiszamlazott, de 2019. évben beérkezett dsszeg
549.000.-Ft volt, Reklamszerzddésbsl 361.000,-Ft szirmazott. A 2019. év végén kiszamlazott és
beszedett, atutalt bevételek 6sszege, melyek a szines, képes naptar megjelentetéséhez kapesolodnak,
522.000.-Ft.

A szakfeladat miikodésében meghatirozo a lap kiadasa, az 6nkommanyzati dontések, illetve témak
publikalisa valtozatos formaban (tudositisok, interjuk, hirek, képes hirek stb.). Kiemelt témak
tovabba: az onkormanyzat és szervezeti cgységeinek palyazati sikeressége, projektkozlemények,
projektcikkek, tovabba a turizmus. Rendszeresen kozzétettitk az egyhavi megjelenés lehetoségeinek
tiikrében az énkormanyzat, a polgarmesteni hivatal, az dnkormanyzat intézményei, az 6nkormanyzati
cégek kozleményeit, kozérdekit tajékoztatoit, felhivasait. A lapban megjelentettiik valamennyi nyitd-
illetve zar6 projektkdzleményt, amely fontos az onkommanyzati érdekii palyazatainkhoz.

A feladatellatas sordn egyittmikodtink az Alapitéval és annak szervezeteivel, cégeivel, kiilsd
szervekkel, egyesiiletekkel. Az igényekre tekintettel — a lehetségekhez mérten — tuddsitottunk civil
szervezetek tevékenységérdl is, melyek évrdl évre palyizhatnak az dnkormanyzat kiilonbozé alapjaira.
Segitjiik a helyi karitativ szervezetek, igy a Voroskereszt tevékenységét évtizedek ota folyamatosan, a
Mentbalapitvanyt, valamint kézoljik az iigyeleti informacidkat a lakosoknak. Az anyakonyvi hireket
sokan szeretik boéngészni, A hajdiiszoboszldiak jo része piacra jaro, ez itt hagyomany, ezén a piaci
arakat is kozzétesszikk havi egy alkalommal  Hirt adtunk, portrékat koézoltink sikercket clért
hajdiszoboszléi személyekrdl (sportolokrol, didkokrol stb.), intézményekrél.

A helytoriénet és a hagyomanyapolas, illetve annak publikalisa ugyancsak a lap szerkesztési elveinek
része. Tovabba 2019 6szétdl kozoltink agrarkamarai tijékoziatist is a Hajdiszoboszlon masik
meghatarozo, termelagazatrol, a mezgazdasagrol, tovabba visszasllitottunk a sportrovatot, melyet a
varos gazdag verseny- és szabadidGsport-élete miatt fontosnak tartunk, amit a visszajelzések is
megerdsitenek.

A szakfeladat a lapkiadason tilmenden részt vesz a szeptember 2-i varoshazi tnnepség
eldkészitésében, az dnkormanyzati pr-munkaban, illetve hozzajarul énkorményzati pr-feladatokhoz,

archivumanak hasznilatival jubileumok meginnepléséhez is.
% o ?
Tibai I
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Helyben

Tisztelt Cimzett!

Az alabbiakban ismertetem szoveges értékelésiinket a 2019. évi varosi koltségvetdsi
beszamolohoz a rendelkezésiinkre bocsatott adatok alapjan. Az elmult év végén részletes
beszdmol6 késziilt a beruhdzasokrdl és felljitdsokrdl, igy értékelésiinket kiemelten azon
feladatokkal kapcsolatosan tessziik meg, ahol a teljesités lényegesen elmarad a tervezetthez
képest.

I.) BEVETELEK:

L.1. Vagvonhasznositisi bevételek /7.sz. melléklet /

1.) A kozvilagitas kozteriilet bérleti dija soron a teljesités 0%. Ez a tétel a kozvilagitasi
halézat korabbi Uzemelietéjével fennalld elszamolasi vita részét képezi, mely a mai
napig nem zérult le. A kordbbi lizemeltetd keresetet nyujtott be, az elsé birosagi
targyalas napja 2017.09.13-a volt, a per azéta is folyamatban van, illetve mult év
Oszén felfiiggesztésre keriilt.

1) KIADASOK:

IL1. Varosiizemeltetés /9. sz. melléklet /

A legtobb lizemeltetési tevékenységen folyamatos feladatelldtdst tartalmaz, melyet
tobbségében a Virosgazdalkodasi Nonprofit Zrt. 14t cl. Ezen ti] kozszolgaltatasi szerzédés
keretében t6rténik a feladatellatds a menetrendszerinti  helyi autSbusz-kdzlekedés
(VOLANBUSZ Zrt.) valamint a nem kézmfivel Osszegylijtott haztartasi szennyviz gyljtése,
elszallitasa (Loos ¢és Tarsa Kit.) tekintetében.

Informaciét a fejrészben megjelslt ligyintézté] kaphat! Valaszaban kérjitk, hivatkozzon figyiratszamunkra!
Ugyfélfogadési id6 a hivatalban:
hétfd: 8.00-12.00 és 13.00-16.00, szerda: 8.00-12.00 és 13.00-17.00, péntek: 8.00-12.00



1.) A kozvilagitas /dtvett utakkal egyiitt/ feladaton a teljesités 65,27 %. A sorrdl keriil
finanszirozdsra az lzemeltetés, karbantartds illetve az  4dramszolgaltatd
aramszamlainak kiegvenlitése. A feladateliatads folyamatos, szamlazas havi
elszamolasi, az utolsé havi szamldk (4ram és lizemeltetési szamla) pénziigyi
teljesitése athizodik 2020. évre.

2.) Kbozvilagitas vitatott szamla feladaton a teljesiilés 0%. Ez a tétel a kdzvilagitasi
halézat kordbbi lizemeltetdjével fenndlld elszdmolési vita részét képezi, mely a mai
napig nem zarult le.

3.) Menetrendszerinti helyi autébusz-kozlekedés feladaton a teljesiilés 45,61 %, azért
mert a szolgaltatd altal az agazaton kimutatott bevételekkel nem fedezett koltségek és
az ésszerl nyereség mértéke az elsd 3 negyedév szamait tlikrézi, az utolso negyedévre
vonatkozé beszdmolé megtargyaldsa 2020. év tavaszan esedékes, igy annak pénziigyi
teljesitése is éven tul athuzodo kotelezettségvallalasként realizalodik.

4.) Az ttcsere, allami tulajdoni utak fenntartisa feladaton a teljesiilés 57,28 %, azért
mert az utak kétyuizdsi feladati csak 2020. tavaszan tudtak megval6sulni, igy annak
pénziigyi teljesitése is éven til athuzodo kotelezettségvallalasként realizalodik.

5.) Az tnkormanyzati erdék miivelési feladataira elkiilonitett keret felhasznalasa 0 %,
a feladat megvalositasa atlitemezésre keriilt 2019. évre.

6.) Kényszerkaszalis kozteriileten feladaton a teljesiilés 42.83 %, ugyanis a keret
pénziigyi teljestilése az Igazgatési Iroda 4ltal elrendelt kényszerkaszalasok szamiatol
fligg. Az elmult évben 4 helyszinen tortént elrendel€s, a Tokay utcdban, a Racz Farkas
utcdban, a Vénkert utcdban és a Brédy Sandor utcaban.

7.) A nem kozmiivel &sszegylijtott haztartasi szennyviz gytjtése, szallitisa,
artalmatlanitasra torténd atadasa feladaton a teljesités 13,04 %. Az elmult évben 125
m® keriilt dsszegylijtésre és beszallitisra, mely 25 m® mennyiséggel maradt el az
elmult év azonos idészakahoz képest. A 2019. IV. negyedévi szamla pénziigyileg
athuzodo teljesitésként 2020. évben realizalodik.

I1.3. Beruhazasok /13.sz melléklet/

1.) A ,Hajdiszoboszlé gyogyhely komplex turisztikai fejlesztési palyazat” feladaton a
teljesiilés 18,17 %. A hatdlyos tamogatasi szerzddés alapjan a projekt 1.497.521.317
Ft tAmogatasban részesiil, melybdl Hajdiszoboszlé Viaros Onkorményzata
1.412.397.167 forintot igényelhet. A Képviseld- testiilet a palydzat elokészitéséhez és
megvalositdsinak megkezdéséhez a szikséges forrast két ltemben a 2018 évi
koltségvetésben biztositotta. A 2019. évi koltségvetésben a 1.712.397 ¢kt Osszeg
szerepel, mely tartalmazza a palyazatos koltségeket és a becsiilt 6neré6 mértékét
(300.000,-eFt) 2019. évben 311.222 -eFt felhaszndldsa tortént meg, mely magaban
foglalja a termdlfiird$ el6tti tér, a Firdd utca kialakitasdnak koltségét. A Matyas

Informéaciot a fejrészben megjeldlt tigyintéz6td] kaphat! Vélaszaban kerjik, hivatkozzon ligyiratszémunkra!
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Kirdly sétdny feltjitasa, a Sport utca elején a fedett kerékpartarolé és a Szent istvan
parkban tervezett funkciok (pld. csalddbardt Ilétesitmény nyilvanos we-vel,
élményelemek) elékészitése a vége felé kézeledik, megvaldsitasanak kezdete az észre
tervezett, mig a kivitelezés befejezési hatarideje 2021. oktéber 31.

2.) A Szabadidé Park kialakitdsara elkillonitett 20 MFt 8sszegii keretb6l minddsszesen
18.797.241,-Ft 6sszegl felhasznalas tértént, melybél 6 db térfigyelé kamera keriilt
kihelyezésre, a meglévé, régi szennyvizaknak felujitisa megtrtént, illetve a bejaratnal
a foeplilet kornyezetében terasz felijitdsa és térké burkolati jarda épitése tortént a
park hasznalatiban 1évé wc blokkhoz, illetve term6fold beszallitasra volt sziikség a
tereprendezéshez, fiivesitéshez.
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3.) Az ASP palydzat soron a teljesiilés 62,33 %. A palyazatban tervezett tevékenységek
teljes mértékben megvaldsultak. Az 6nerd terhére tervezett szerver szoba dtalakitds és
felujitas koltsége kevesebb lett, ezért a keret nem keriilt teljesen felhasznalasra

4.) A Szabadtéri Szinpad épitése feladaton a teljesiilés 63,41 %. A keretbdl kifizetésre
kerilltek az tizemeltetési és rezsi koltségek. A szinpadhoz szilkséges hang és
fénytechnikai eszk&zOk, berendezések és szolgaltatasok beszerzése megtdrtént. A
maradvanyt egy 4thizodo fizetési hatarideji tétel okozza, melynek kiegyenlitése végiil
2019-ben megtortént.

5.) Az Aranykapu Ovoda energetikai palyazat soron a teljesiilés 9,55 %. A soron
tervezetl keret tartalmazza a jol teljesitési garanciat, mely nem kertilt felhasznalasra.
A palyazatban nem elszdmolhat6 elektromos eloszté feltjitasara tervezett dsszeg, a
beszerzést kovetden kedvezibben alakult, igy a teljes kereten maradvéany keletkezett.

6.) Fasitas feladaton a teljesiilés 0%, mert a 2019. februari dontést kdvetden az 57 db fa
telepitésére a Hajdiszoboszl6i Varosgazdalkod4si Nonprofit Zrt.-vel a vallalkozasi
szerz0dés megkdtésre keriilt, azonban a fak egy részét sikerilt tavasszal beszerezniiik
és eliiltetnitik, igy az elmaradt fak telepitésére 8sszel kerill sor. A pénziigyi teljesités a
feladatellatas teljestilésével, athuzodé kotelezettségvallalasként 2020. év  elsd
negyedévében tortént.

7.) Semmelweis utcai jatszétér épitése feladaton a teljesités 0%. A szakbizottsagok nem
tamogattdk az eredeti eldterjesztést, modositott helyszinre nem érkezett javaslat, igy a
képvisel6-testiilet levette napirendrdl az anyagot.

8.) Szoviti kerékpanit feladaton a teljesiilés 0,88 %, mert a miiszaki ellendr és a
kivitelezd pélydztatasa is megtdrtént, ugyanakkor a kivitelezésre érkezett két érvényes
ajanlat kozill mindketté meghaladta a rendelkezésre 4ll6 pénziigyi forrdst. A keret
megemelésére vonatkozd kérésiinket a képviseld-testiilet az év végén targyalta, igy
athuzédo beruhdzasként 2020. év elsé felében valésul meg a projekt.

9.) Haranghaz faoszlopok cseréje feladaton a teljesités 0%. A koltségvetésben
elkiilonitett keret téredéke az eredeti oszlopokat készité szobraszmiivész ajanlataban
szereplé Gsszegnél, mely alapjan a 11 db oszlop cseréjének dija cca 25 Mft. Ezen
Osszeg nem tartalmazza még a helyszinre szallitds, esetleges raktdrozds koltségét,

Informéciét a fejrészben megjeldlt ligyintézot61 kaphat! Valaszaban kérjiik, hivatkozzon figyiratszamunkra!
Ugyfélfogadasi id6 a hivatalban:
hétfé: 8.00-12.00 és 13.00-16.09, szerda: 8.00-12.00 és 13.00-17.00, péntek: 8.00-12.00



ahogyan a régi oszlopok bontasanak és elszallitasanak illetve az Gj oszlopok
ethelyezésének kdliségét sem, mely azok méretébdl addddan jelentds koltséggel

birak. Vezetdségi déntés alapjan az oszlopok cseréje 2019. évben nem val6sultak
meg.

10.) Nadudvari csomépont épitése soron a teljesiilés szintén 0%, mert a csomodpont
lampas csomopontta alakitasaval kapcsolatban egyeztetés t6rtént a csomdpont harom
agat kezelé Magyar Kozt NZrt.-vel. A Zrt. a csomépont jelenlegi allapotdban a
lampas csomopont kialakitdsdhoz nem jarul hozza. A Zrt. altal {izemeltetett agak
mindegyikén kanyarodé savok, ivkorrekcidk kialakitasaval engedélyezné a csomopont
lampas csomodpontta alakitdsit. A kanyarodd sdvok kialakitasa épitési engedélyhez
kotott tevékenység, amelyhez épitési engedélyes tervdokumentacié, kdzmiegyeztetés
stb. szlikséges. A sdvszélesitések miatt kdzmikivaltasok is feltételezhetden sziikségesé
véalnak, amelyhez szakagi tervdokumentacidk és egyéb cngedélyek megszerzése
szilkséges. Ez a beavatkozas messze meghaladja a rendelkezésre alld forrast. A
képviselo-testiilet 2020. évi varosi koltségvetésben ismét elkiilonitette ezt a forrast,

azonban elsd 1épésként tanulmanytervek elkészitését rendelte meg tobb csomépontot
érintden.

11.) A HFP tér parkrendezés soron a feljesiilés 68,40%. A tér feltjitasara elkiilonitett
keret alatt valdsult meg a beruhdzas 2019. évben, az elkiilonitett 30 MFt dsszegli
forrasbol kozel 1,9 MFt tervezésre, mig kozel 23,9 MFt a kivitelezésre Kkeriilt
felhasznalésra.

12.) Ebrendészeti telep korszeriisitése omerd soron a teljesiilés 0 %, mert a 2018. évben
benyUjtott palyazat forrashidny miatt tartaléklistara keriilt, azonban a Hajdiszobosz16i
Véarosgazdalkodasi Zrt. a gyepmesteri telep korszer(sitését 2019. év végéig valdsitotta
meg, igy a pénziigyi elszamolas ezt kovetden, 2020. évre athizodé teljesitésként
realizalodott.

13.) Kossuth-Hogyes korforgalmi csomépont kialakitasa soron a teljesiilés 38.71%. A
kivitelezési munkdlatok a Prodest-Reditum 2014. Kft-vel kétott vallalkozasi szerzdés
alapjan folytak. A kivitelezésre megkdtott vallalkozasi szerz0dés teljesitési
véghatarideje — tobbszdri modositast kdvetéen - 2019. szeptember 20. napja volt. A
miiszaki atadas — atvétel megkezdddott 2019.0ktdber 3-an, azonban annak lezdraséira a
rendeltetésszerli hasznalatot nem akadalyozd, kivitelez6t terhel hidnyossagok pétlasat
kovetden volt lehetdség. Tekintettel arra, hogy a Villalkozd a teljes kort
megvaldsulasi dokumentdciot december honap végén adta 4t, igy annak vizsgalata és
jovahagyasa utan, csak 2020. évben nyilt lehetéség a projekt teljes zaraséira, a
pénziigyi teljesitésre athuzddé kotelezettségvallalasként.

IL.3. Felajitasok / 14. sz. mellékiet /

1.) Intézményfelujitas kereten a teljesiilés 47,06 %, azért mert a Jardbeteg-Ellato
Centrum részére atadasra keriilt 17,3 MFt — tekintettel arra, hogy a Tidégondozé
épliletében a lift nem valésult meg — év végén visszakeriilt a keretre, illetve nem
valosult meg a pannék megvilagitasa beruhdzas. A soron 1évé kifizetések koéziil itt
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csak az jelenik meg amit az Onkormanyzat fizetett ki, az Osszes tobbi tétel
finanszirozésként atkeriilt az intézményekhez. Az elmilt évben meghatérozott
feladatok kozill a JEC Tidégondozé épiiletében tervezett lift nem valésult meg,
melynek tervei 2020. év tavaszén elkésziilnek.

1.)

2.) Ivéviz és szennyviz kézmii felajitas soron a teljesiilés 0 %. Az iizemeltets a szamlait
a IL. f€lévben fogja benyujtani, de ennck ellenére a feladat ellatasa folyamatos.

3.) Szabadiddpark féépiilet felujitis kereten a teljesiilés 0%. Az épiilet iizemeltetSie a
felujitisi munkélatokat elvégezte, a létesitmény (disco) a nyér folyaman megkezdte
mikodését. A felujitasi munkalatok tételes elszdmoldsa csak 2020. év clején tortént
meg, igy a kdvetkez évi kltségvetésben realizalodik ez a tétel.

4.) Viztorony feldjitisa palyizat ONRESZ soron a teljesiilés 0%. 2019. évben az
Innovaciés ¢és Technologiai Minisztérium pélydzati kiirast tett kozzé a
Vizikdzmiivek Allami Rekonstrukcios Alapjab6l nyujthaté tamogatis
elnyerésére, melyre a viztorony belsd vizterének felfjitasara vonatkozo
palyazatunk benyujtasra keriilt. Igaz, hogy a palyazatunk szakmailag, formailag
megfelelt, Am forrashidny miatt tAmogatasi kérelmiink tartaléklistara keriilt. A
képviseld-testillet 2019. évben a viztorony pélyazat keretében torténd
felujitisdhoz  sziikséges  Onerdt, brutté  25.079.325,-Ft  Osszeget a
koltségvetésben kiilon soron biztositotta.

5.) Bor J. u. felijitisa ONRESZ kereten a teljesités 2,2 %. 2019. év tavaszan a helyi
Onkorményzatokért felelds miniszter és az allamhaztartasért felelés miniszter kdzdsen
palyazati felhivast tett koz¢ az Onkorményzati feladatellatist szolgald fejlesztések
tamogatésdra. Az Onkormanyzat a Bor Janos utca felujitasara vonatkozoan nyujtott be
palyazatot brutté 55 MFt 8sszes bekeriilési koltséggel. A pélyazatok biralata
megtdrtént, oktober honapban arrél értesiilt az Onkormanyzat, hogy forrds hidnyaban
a palyazat nem nyert timogatést.

Hajduszoboszl6, 2020.04.14.

Tisztelettel:
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Informaciét a fejrészben megjeldlt tigyintéz5td] kaphat! Valaszaban kérjiik, hivatkozzon iigyiratszamunkra!
Ugyfelfogada51 idé a hivatalban;
hétf6: 8.00-12.00 és 13.00-16.00, szerda: 8.00-12.00 é&s 13.00-17.00, péntek: 8.00-12.00
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Az egészségiigyi, szocialis és gyermekvédelmi teriiletet érintd 2019. évi teljesités
pénzbeli ellatasok teriiletén 73,8%-o0s (72.065 e Ft) felhasznaldst mutat. A helyi
Onkormanyzat 2019-ben 436.593 e Ft 6sszegben biztositotta a lakossig szamadra
az egészségiigyl, szocialis és gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni
ellatasokat, valamint intézményei altal, a szolgaltatdsokat. Az év sordn egy
esetben tortént (3 tételt érintéen) atcsoportositas a targyévi koltségvetés 10, szami
mellékletében. Az elsd esetben 9/OK (Beiskoldzasi tdmogatds) sorardl
1.000.000.-Ft-ot kellett atcsoportositani a 11. szama melléklet 9/M sorara, vagyis
a krizisszallo miikodtetésére. A masodik esetben a 6/OK (Iker, tobbes
ikergyermekek témogatésa) sorarél 2.500.000.-Ft-ot csoportositottunk 4t a 12/OK
rendkiviili teleplilési tAmogatas sorara, a harmadik atcsoportositis a Gondozasi
sziikséglethez kapcsolddd kiadasok tamogatdsanak sorara, a 11/0K rendszeres
teleplilési tamogatas sorarél. Mindhdrom atcsoportositisra a megndvekedett
jogosultak kérelmének finanszirozasa indokolta. Mindezeket figyelembe véve a
tervezetthez képest a teljesités megfelelden alakult.

A szocidlpolitikai feladatok 10. sz. mellékletében 1év6 ellatdsi formak
teljesitésének szdveges értékelése:

A teljesség igénye nélkiil a jelentdsebb tdmogatasi formakrél néhany mondatban
osszefoglalnam, a teljesités és felhasznalas mentén:



 Jelentds segitség az dnkormdanyzat ltal kételezden biztositott ellatasi forma
a rendkiviili telepiilési tAmogatis, mely a létfenntartast veszélyeztetd
rendkiviili élethelyzetbe keriilt tigyfeleknek rovid tigyintézési hataridével
nyujt tamogatast. 2019-ben dsszesen 323 alkalommal, illetve ezen beliil 21
alkalommal 5-5 mézsa krizisfat is kellett biztositani, mivel halasztast nem
tliré/¢letveszélyes helyzet alakult ki. A krizisfa tAmogatas biztositasdban
(tdrolas,  hazhozszallitis) a  Hajduszoboszléi  Nonprofit  Zrt.
nélkiilézhetetlen szerepet télt be tovabbra is.

o A kotelezd feladat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
biztositdsa. E ellatasban részestilok szdménak drasztikus csokkenését
lathatjuk, 261 gyermek részesiilt rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben (2018-ban 335 £6), a halmozottan hatranyos gyermek 134
f6, mig hatranyos helyzetii 42 gyermek volt (167 £8 3H, 70 & 2H 2018-
ban). Ennek az oka elsdsorban a jogszabalyi eléirasok szigorodasa,
valamint az, hogy a jogosultsagi feltételek is kedvezodtleniil valtoztak, ett6]
viszont a hétranyos és halmozottan hatrdnyos' csalddok szama a varosban
nem kevesebb. A  rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitdsandl szintén egy 21 %-os csokkenést latunk, melynek oka
ugyanaz mint a hatranyos helyzet megallapitdsanal leirtak. A
héatranyos/halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek/csaladok szdménak
aranya a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiléknek 67%-
a.

¢ Sziinidei gyermekétkeztetésben vehetnek részt a varosban €16 elsésorban
hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek. A nyéri sziinide;
gyermekétkeztetést vasarolt élelmiszer formajéban, egy szolgaltatd,
megfeleld minBségben biztositotta. Atlagosan 84 f& vette igénybe az
étkeztetést. JellemzBen a legriszorultabb csalddok nem igénylik ezt a
tamogatdsi formdt, kiilénb6z6 kifogasokkal élve.

o Az étkeztetésen beliil a specialis étkeztetésben résztvevd gyermekek szama
csekély, ahhoz képest, mennyi gyermeknek lenne ténylegesen sziiksége
erre.

* A Bursa Hungarica felséoktatasi osztondij igen népszerli a tovabb
tanulok  korében, szélesebb jogosultsagi feltételek biztositasaval
oktoberben ezért a kérelmez6k és jogosultak szama nem csokkent az el6z6
¢évhez képest, ,,A” és ,,B” tipust palyazat esetében sem (57 £6).

° Az élelmiszer és tisztasagi csomag alapvetd tisztalkodasi szereket,
eszkdzoket, illetve taplalo, egészséges élelmiszert tartalmaz. A mult évben
116 csalad részesiilt ebben a timogatasi formdban, jellemzben e
csaladokndl a rossz lakhatdsi kériilmények tarsulnak életvezetési
problémakkal és szlikos anyagi helyzettel, 2018 novemberétdl a tAmogatas
annyiban modosult, hogy a jogosultak kére béviilt: Korabban csak
kiskorfiak kaphattdk a csomagot, az j rendelkezés szerint a szocidlis
térvényben meghatérozott gyermek részesiilhet a csomagban.



A babakdszont6 csomag tovabbra is népszeri 6nkormanyzati
természetbeni juttatas, a lebonyolitasban nagy segitséget nytjt a Védénoi
Szolgalat (211 gyermek).

A gondozasi sziikséglethez kapcsolodo kiadasok tAmogatdsa elsésorban
az id6s, agyhoz kotott, napi 3 Ordt meghaladé gondozéast igényld
személyeknek 4llapithatd6 meg. A jogosultsigot egy évre lehet
megallapitani, amely havonta 5000-10 000 Ft timogatast jelent. Az ellatas
a gyogyszerek, gyogyaszati segédeszkézok megvasdrlasdhoz, illetve az
egyéb kiadasokhoz jarul hozzd. A tdmogatasban részesiilék szamanak
folyamatos emelkedése tapasztalhaté.

A telepiilési gyogyszertamogatasban részesiilok szdma némi csdkkenést
mutat. Ennek valoszinlileg az az oka, hogy a nyugdijak, bérek az elmult
¢vekben folyamatosan emelkedtek, azonban a jogosultsigi értékhatar nem
valtozott. A jogosultak nagy része a maximadlis (havi 5000 Ft) tAmogatéasra
jogosult. A méltdnyossagi kozgyogyellatés szlikitésével varhatd, hogy a
jovében novekedni fog a kérelmezok szama (105 £6).

A telepiilési temetési tamogatdsra jogosultak szama némi csékkendst
mutat. A kérelmez6k 30%-a bizottsagi méltanyossagi dontéssel kapja meg
a timogatast. Ekkor a tAmogatas Gsszege 28 500 Ft (66 6).

A telepiilési lakhatasi tamogatas tovabbra is az egyik legnépszeriibb
tamogatasi forma a lakossag kérében. A tdmogatdsban részesiilék szdma
csOkkenést mutat az elmult évekhez képest. A tdmogatas célzottan segiti a
héztartasokat mivel a tamogatis Osszege kodzvetlenill atutaldsra keril a
szolgaltatokhoz. Tovabbi hozadéka, hogy védett fogyasztova valik a
kérelmezd, a szolgaltatas kikapcsoldsa, részletfizetés engedélyezése
valamint elére-fizetds mérd ora felszerelése lehetséges (495 haztartds).

Az els6 lakashoz juték 6nkormanyzati tamogatasa a mult évhez képest
dupléjara emelkedett (14 csalad), mely koszonhetd az dllami tdmogatasok
kibdvitésének. Ugyanezen jogosultsagi feltételek mentén kérelmezhetd
szocidlis telek, ahol szintén némi emelkedés tapasztalhaté az el6z6 évekhez
képest.

A vérosban tovébbra is koszontjiik a szép kora lakosokat (90, 95, 100
¢vesek). Koszontésre 2019-ben 21 alkalommal keriilt sor.

A téli rezsicstkkentéshez kapcesolodo tiizeléanyag tamogatas végrehajtasa
2019. december 15-e volt. Az éllam a teljes forrast biztositotta a feladat
ellatasdhoz.

A Korméany doéntése értelmében csak természetbeni tamogatis formajaban
biztosithaté a tAmogatas. Osszesen 340 kérelem érkezett be.



A TERULETHEZ TARTOZO KULON KERETEKROL:

- buszos emldsziirést szervezett az onkormanyzat — a védéndi szolgalat
segitségével - a vizsgalt idészakban 2 alkalommal, melyben &sszesen 118
f6 vett részt, a felhasznalt 6sszeg 354.000.-Ft volt.

- a héziorvosi minimumfeltételek 1/0K soran a felhasznélds (431.000.-Ft)
az internetelérés biztositdsa.

- a 11/0K soron az 6nallo lakoéingatlanok energetikai korszeriisitésén
1évd felhasznalas 850.0000.-Ft volt, Osszesen 6 csalad részesiilt a
tdmogatasban Gazdasagi Bizottsag és a Képvisels-testiilet altal.

A TERULETHEZ TARTOZO INTEZMENYEKROL:

Hajduszoboszl6i Kistérségi Szocialis, Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont:
Osszességében az intézmény a koltségvetés 11. sz. mellékletének 2/M és 3/M
sorai alapjan felel8s gazdalkoddst folytat, a felhasznalas 100 %-os, folyamatos és
iddaranyos. Ezen intézmény a véros egyik legmeghatirozébb szolgaltato
intézménye, mely szolgaltatdsokat magas szinvonalon végzi és a nem kotelezd
feladatokat — fenntartoi felkérésre — illetve lakossagi igényeket kielégitve, szintén
maximalisan elvégzik.

A Tamogaté Szolgalat a fogyatékkal él6 emberek kiszolgaldsat magas szakmai
szinvonalon végzi, miikddése megfeleld.

Feladat-ellatasi szerz8déssel latjuk el — dnkormanyzati kételezé feladat - a
pszichiatriai nappali ellatést (Tars Szocialis Intézmény altal), amely megfelel
szakmai szinvonalon torténik. A jelenlegi férohelyszam 30 6, az elmuit
id6szakban 26 {6 vette igénybe a szolgaltatdst. Az Snkormanyzat 300.000.-Ft-tal
tamogatja a feladatellatast.

A 11. szdma melléklet 13/M soron ,gyermekek Atmeneti otthonanak
biztositasan” 524.000.-Ft a felhaszndlds, mely a helyettes sziilék Altalinos
rendelkezési dijat tartalmazza, gyermek kihelyezésre még nem keriilt sor.

A Jarébeteg-Ellaté Centrum intézményfinanszirozdsi és gazdasagi
tevekenységeben likviditdsi gond nem meriilt fel, a felhasznalds idéaranyos. A
fenntart az intézmény koltségvetéséhez 89.969 e Ft plusz timogatést nyGjtott. A
kdzponti orvosi ligyelet mlikbdésének biztositasa tébbszéri moédosuldson ment 4t,
jelenleg a JEC tgyeleti helyiségében 2 orvos ligyel, egy a hivasokat, egy pedig a
beérkezd betegeket latja el. Az tigyeleti 6radijakban is éradij emelkedés tortént,
orvosok 1.000.-Ft/6ra, asszisztencia 200.-Ft/éra. 2019. 4prilis 01-t6l az 1. sz4mu



gyermekorvosi korzet miikodtetése Onkorményzati feladattd valt, a NEAK
finanszirozasabol kapott 6sszegb6l a mikddtetést biztositottuk, megbizasi
szerzOdéssel helyettesitd (5) gyermekorvosok bevonasival. A védéndkndl a
rampa kivitelezésére az 5,5 M Ft rendelkezésre all, valamint a Tidégondozo
épliletében a lift megépitésére 17.900 e Ft a Jelenleg elkiilonitett 8sszeg,

A Hajddszoboszloi Gyermeksziget Bolesdde gazdalkodasa mind a kételezé
feladatok, mind az 6nként vallalt feladatok tekintetében idoaranyos és szakmailag
megalapozott. Az intézményben a szakmai ellendrzést kovetben a didtas
étkeztetés fedezetét és szakmai szempontjait biztositotta az dnkorményzat és az
intézmény. Tovabbra is él az emelkedd tendencia a balcsSdei szolgaltatas igénye
irant, a fér6helybdvités tovabbra is aktualis.

A teriilethez tartozd civil szervezetek &s intézmények mikddéséhez és
rendezvények tamogatisihoz biztositott fedezetet a Gazdasagi Bizottsdg az
alabbiak szerint.
- Magyar Apolok Napja alkalmabol 1.000.000.-Ft tdmogatast biztositott,
mellyel 49 4polo részesiilhetett elismerésben,
- A  méhnyakrékr6l és egyéb nogyogyaszati malignémakrél  TIL
Tovabbképzé Tanfolyaménak, Konferencijanak tdémogatasa 150.000.-Ft-
tal,

Hajdiszoboszl6, 2020. aprilis 09.

Tisztelettel:




2019. évben végzett feladatok
Onkormanyzati Iroda / Humén-kézszolgsltatas

- A nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torveny 50. § (8) bekezdése alapjan —a

Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal kérésére — véleményezésre keriiltek az 4ltaldnos iskolak
beiskolazasi kdrzethatérai,

- Az Onkorményzati Iroda — az Nkt. végrehajtasarol sz6lo 229/2012. (VIIL.28.) Korm.
rendelet 29. § (1) bekezdése alapjan — megkiildte a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal
részére a Hajduszobosz16 illetékességi teriiletén 18, halmozottan hatranyos, illetve hatranyos
helyzet gyermekek, tanulok 1étszamat, intézményi bontasban.,

- Az 6vodai el6jegyzéssel kapcsolatos feladatok ellatasiban kdzremiikddés, illetve
koordinalas.

- A nyari napkézis tibor megszervezése 2019-ben is hivatalunk feladata volt.

- 2019-ben is megfeleld helyszint biztosftottunk a didksport  rendezvények
lebonyolitasshoz.

- 2019-ben megrendezett jelentds varosi szabadidés sportprogramok:

) Unnepi szabadtéri kispalyas labdarig6 tornak (méajus elsejei, Piink&sdi, Véros napi,
oktober 23-1)

o XIX. HAIDUSZOBOSZLOI AQUAPARK futdverseny

XIV. Bocskai emlékfutas

Vilag Gyaloglé Nap

Tour de Hongrie

- A varosi linnepségek megszervezésébe bekapcsolodtak a helyi oktatasi intézmények
(altaldnos iskolak, gimnazium, szakképzd iskola, zeneiskola).

- Hajdiszoboszlé Varos Onkorményzata és a Hajdaszoboszl6i Turisztikai Nonprofit
Kft. kozott létrejott Kozéptavii Egyiittmikodési Megallapodas értelmében, a Turisztikai
Bizottsag 4ltal jovahagyott iitemezés alapj4n, a bizottsdgi referens koordindlasival, a
Turisztikai Kft. végzi Hajduszoboszlé turisztikai piacvezeté szerepének megdrzését célzo
szakmai turisztikai tevékenységet.

- A Kulturilis és Kézmiivelddési keret 12 mitlié Ft, fethasznilasa: 97.32%,

A koltségvetési rendeletben foglaltakat figyelembe véve a bizottsdg palyazati eljaras

keretében 39 kultiirara benyljtott palyazatot biralt el. 3.850 eFt keriilt felosztasra a
palyazatokban megfogalmazott tevékenységek megvaldsitasara.

A Virosi Sport és Utanpétlis keret kiaddsaira 32 milli6é Ft felhasznalisa 99.,02%

A koltségvetési rendeletben megfogalmazottakat figyelembe véve a bizottsag 28 sport- és 21
utinpotlas-nevelésre benyujtott palyazatot biralt el, 27.100 eFt Osszegben. A fenti keretbd! a
Hajdiszoboszléi Sportegyesiilet (labdartigas) kiaddsaira a szakmai bizottsdg 12 mFt
tamogatési Gsszeget nyijtott, mely a kordbbiaknak megfeleléen fitemezds szerint keril az

egyesiilet részére atutaldsra. A bizottsag 4ltaldnos tartalékot képzett e keretbél, melybsl
kiilonbsz6 sport és kulturdlis esemenyt timogatott.
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A timogatasok odaitélésénél a varos jelentbscbb kulturdlis és sportprogramjait, a
megvalosuldsukra benynjtott kérelmeket és palyazatokat tartotta szem elétt.

- A Turisztikai Célkeret 9 milli¢ Ft, felhasznaldsa 100%

20 db palyazatot biralt el a bizottsag, melybél 19 palyazét timogatott a palyazati rendszeren
beliil, 4.750 eFt &sszegben.

A bizottsag potpalyazatot irt ki a maradvany keretek felhasznélaséra angusztus 9-i beadasi
hatéridével. A kulturdlis és kdzmiivel6dési keretbdl 7 db palyazatot timogatott a bizottsag
1.350eFt dsszegben, a vérosi sport keretb8l szintén 7 db palydzatot tAmogatott 1.250e Ft
Osszegben, az utanpétlas keretbdl S palyazatot tamogatott 750e Ft Gsszegben, a turisztikai
célkeretbdl 3 palydzatot tdmogatott 500¢ Ft Osszegben.

- Virosmarketing keret 40 millié Ft, felhasznalisa 99.99%

A Turisztikai Bizottsdg a 2019-es évben is a marketing tevékenység megvalositasat
feladatfinanszirozassal a varos Turisztikai Desztinacié Menedzsment Szervezetére bizia.

A 2019-es évben is a véarosmarketing tevékenység megvaldsitasat feladatfinanszirozassal a

varos Turisztikai Desztinaci6 Menedzsment Szervezetére bizta Hajdiszoboszld Viros
Onkormanyzata

Ebbé] a keretbdl az alabbi feladatok valdsultak meg:
Kiallitasi részvétel

« Kiilfoldi wtazasi kidllitisokon vald részvétel, informatorral vagy prospektussal: 16
helyszinen a kovetkezd orszagokban Németorszag, Szlovakia, Csehorszag, Roménia,
Izrael, Lengyelorszag, Ukrajna, Oroszorszag, Kazahsztan,

o Belfoldi utazdsi kisllitasokon valé részvétel, informétorral és hajduszoboszlsi
turisztikai partnerek bevonasaval: 4 alkalommal az év soran, Budapesti Idegenvezetdk
Vilagnapja, Menjiink vildgga — Miskolci utazasi kiallitas, Nyugdijas Expo Budapest

Kiilfoldi és belféldi marketing tevékenységek

* Orosz online pr cikkek megjelentetése az swjournal.ru weboldalon

+ Szlovak offline hirdetések megjelentetése a Uj Sz6 szlovak napilapban és turisztikai
mellékleteiben

» Lengyel televiziés kampény: a Hungarospa HajddszoboszIéi Zrt, mint a varos £5
attrakcidja elkészitette a televizids megjelenéshez sziikséges lengyel nyelvii 30 mp-es
vided spotot. Kéréstinkre a reklam spoton a kovetkezd futd feliratot feltintetie fel
lengyel nyelven: Valasszon az akcids szallaskinalatokb6l Hajdiiszoboszlé hivatalos
weboldaldn: http://hajduszoboszlo.hu/pl/. A lengyel orszigos TV csatornin keriilt
megjelenitésre, nézettség szempontjdbol kiemelkedd idésavban.

* Online PR cikk megjelenések, CT alaptt hirdetések, banner kampanyok a kinalatunk
tematikdjdhoz  kapcsolodo, orszagosan  litogatott  webhelyeken, portélokon
folyamatosan, negyedéves pontositott {itemezéssel folyamatosan egész évhen,
konverziok figyelése mellett magyar nyelven.

* AdWords és Youtube hirdetések futtatisa, évszaknak, tematikanak, iinnepeknek,
akcidoknak megfeleld kulcsszavakkal, magyar és idegen (lengyel, romén, szlovak,
cseh, orosz, német) nyelveken folyamatosan egész évben.
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¢ Magyar nyelvii nyomtatott hirdetések, pr cikkek megjelentetése (#kikapes — Mobil
Off, Elmény On magazin, N6k Lapja, Meglepetés, Kiskegyed, Blikk, Kirandulj
Nalunk!, HelloBaby magazin, Eskiivd — Lepésrdl lépésre — 2020, N6k Lapja Idsek
Vilagnapja lapsz4m)

e Turisztikai t¢mdji magazin mfsorokban valé megjelenés, RTL Kiub - Lifestyle
magazin mlisor, Vajté és a Vilig magazin miisor

» Hajduszoboszlé turisztikai imazsdnak novelése cérdekében a kozOsségi média
felileteken hirdetési kampanyok futtatasa, magyar és idegen nyelveken folyamatosan
egész évben.

» Folyamatos kommunikacios feladatok ellatisa a hajduszoboszlo.hu weboldalon,
valamint a kozdsségi média felilleteken a facebook.com/hajduszoboszlo.hu
weboldalon €s az www.instagram.com/hajduszoboszlo hu/ portalokon térténé
kommunikécio, imazsépités

* A hajdiszoboszléi programok kiemelt hirdetése egész ¢vben a programturizmus.hu
weboldalon, kiemelt megjelenésekkel

» Turisztikai hirlevél kiildése havi egy vagy két alkalommal a hajduszoboszlo.hu
weboldalon hirlevélre feliratkozott 18.000 feliratkozott érdekigdé részére

» Turisztikai informéaciés és imézs kiadvanyok készittetése &s biztositasa a Tourinform
irodéban a turistdk részére és a turisztikai vasarokon valé részvéielhez

= Oktataspolitikai célkeret 1 millio Ft felhasznalisa 8.45%
___-_.I_..___-]___

Ebb6l a keretbél timogatta a bizottsag 6vodai szakmai kirandulds koltségét, ovodai fejlesztd

eszkozik beszerzését, valamint nyari napkozis tdbor eszkOzbeszerzését, kiadvanyok
megjelenitését.

- Uszisoktatss 3,5 millié Ft, felhasznslisa 82.57%

A varos 2. osztalyos tanuléinak uszisoktatisdhoz a személyi feltételt Hajduszoboszlé Viros
Onkormanyzata biztositja, mig a targyi feltételeket a Hajduszoboszl6i Hungarospa Zrt. A
gyermekek Uszdsoktatisa tandrai kereten beliil a Hajduszoboszl6i Arpad Uszoda
tanmedencéjében folyik, felkésziilt Gszéoktaté szakember végzi ezt a feladatot. Az adott
idészakban a kéltségvetési keret idéardnyosan felhasznalasra keriilt.

A Virosi Sporthdz iizemeltetése 31,565 millio Ft, felhaszndlisa 67,75%

Fenntartisra, egyéb kiadasokra (karbantarts, kis javitas, fesiés, mazolas stb.) tervezett
osszegek felhasznalasa feladat, illetve id6aranyosan megtorténtek. Ez évben is megtdrtént a

sporthdzban t6bb négyzetméteren a csarnoki rész falfeliiletének mézolasa, melyet a
rendelkezésre 416 koltségvetési keretbd] biztosito .

- Zaszl6kihelyezés-potlis 3 millié Ft, felhasznalisa 100%

Feladatok (zaszlok karbantartésa, vasarlasa, Utjelz6k tablak elhelyezése, forgalomelterel
tablak kihelyezése stb.) ellitdsara fordithatd koliségvetési dsszeg az év mésodik felében
atutalasra keriilt a Hajdtszoboszl6i Vérosgazdalkodési Zrt. részére.

Vallalt, nem kotelezsy feladatok:

- Hajduszoboszlé6 Varos Onkorményzatshoz, illetve az iroddhog tartozé nevelési,
valamint kézmiivel6dési intézmények 2019. &vi koltségvetésiik tervezéséhez, a
bérjellegi feladatuk ellataséra vonatkozéan egyeztetésekre keriilt sor.
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Az egyeztetéseken részt vettek a szakmai bizottsag tagjai, illetve Snkorményzati
képviseldk.

Szakmai segitséget nytjtottunk az intézmények koltségvetésének 6sszedllitidsaban.

Hajdiszoboszl6, 2020. 4prilis 15.

Tisztelettel:




Hajdiszoboszl6i Polgarmesteri Hivatal
4200 Hajd1szoboszlé, Hasok tere 1.
Telefon: 52/557-300 Fax: 52/557-302
www.hajduszoboszlo.en
Ugyintézg: Onkormdnyzati Iroda
Molndr Viktoria

Szobaszdma: ,,A” épiilet/104. sz. E-mail* molnar. viktoria@hajduszob. hu
Telefon: 52/557-364 Fax: 52/557-301

Targy: 2019. évi beszamolé (polgarmesteri
keret)

Hajddszoboszléi Polgarmesteri Hivatal
Gazdasagi Iroda

Lérincz Lészlo
Gazdasagi Irodavezeté Ur

HAJDUSZOBOSZLO

Tisztelt Irodavezet6 Ur!

A 2019. évi koltségvetési beszamoldhoz az Onkormanyzati Iroda teriiletérél a koltségvetés

12. sz. meliéklete 8/OK sora (polgarmesteri keret) felhasznaldsahoz az alabbi szdveges
tajckoztatast nyujtom:

Polgarmesteri keret 20 millié Ft, felhasznilisa 85.19%

26 db tamogatasi szerz6dést kotsttink civil szervezetekkel, egyesiiletekkel miikodesi

koltségekre, rendezvényekre, valamint ajandékutalvanyokat, targyjutalmat, beruhazasokat,
orvosi ligyelet koltségeit finansziroztuk a keretbl.

Hajduszoboszl6, 2020. 4prilis 15.

Tiszteletiel:

/: Molnar Vikt6rial ¢

Informéciot a fejrészben megj elﬁl} Ugyintéz5t6] kaphat! Valaszaban ké
Ugyfélfogadasi id6 a hivatalban:
hétf6: 8.00-12.00 és 13.00-16.00, szerda: 8.00-12.00 és 13.00-17.00, péntek: 8.00-12.00

tjik, hivatkozzon figyiratszamunkral



TAJEKOZTATAS

Hajdtszoboszlé Viros 2019. éves kiltségvetési beszimoléjihoz

A Hajdiszoboszlé Viros Onkormdnyzatinak Gazdasdgi Bizottsdga dltal kezelt Civil
Szervezetek és Intézmények (CSZI) timogatdsa keretet felhaszndldsdrel

Az Onkorményzat 2019. évi koltségvetésérdl sz6ld 1/2019, (I.24.) onkormanyzati rendelet
(tovabbiakban rendelet) 12.§ (1) bekezdés e) pontja felhatalmazza Hajduszoboszlé Viéros
Onkorményzatanak Gazdasigi Bizottsagat a rendelet 12. szamu mellékletének 11/0K Civil
Szervezetek és Intézmények tdmogatasa keret kezelésére.

A Civil Szervezetek ¢s Intézmények tdmogatasa keretet 2019. évben az aldbbiak szerint keriilt
felhasznalasra:

Gazdasagi Bizottségi CSZI timogatdsa keret (eFt) 13.000
Keretfelhaszndls (eFt) 13.000
Keretfethasznalas (%) 100
Palyazati eljérds sorén felhasznélt dsszeg (eFt) 7.145
Palyazati eljardson kiviil felhasznalt 6sszeg (eFt) 5.855
Palyazatl eljaras sordn felhasznalt keret (%) 44,7
Osszes tamogatasi igény (eFt) 18.182
Ebbdl: palyézati Gton (eFt) 10.681
palyazati rendszeren kiviil (eFt) 7.501
Osszes timogatési igény (db) 68
Ebbél: pélyazati Gton (db) 55
palydzati rendszeren kiviil (db) 13
Osszes tdmogatést kapott igények (db) 67
Ebbdl: palyédzati iton (db) 54
paly4zati rendszeren kiviil (db) 13
Tamogatdsi §sszegek intervalluma (eFt/paly4zé) 0-1.800
Atlagosan elnyert timo gatdsok (eFt/palyazo) 197,44

Az eldirényzott keret 6sszege 13 milli6 Ft, mely magaban foglalja az 6nallé lakéingatlanok
energetikai korszerisitésére fordithaté osszeget is.

Tamogatasra palyazati eljarasban és azon kiviil, indokolt esetben lehetett kérelmet beadni.
Palyazati uton kizirélag miikodési jellegli kiaddsokra és maximum 200.000 Ft-ra lehetett
tamogatést igényelni.

Palyazati eljérasban 50 egyesiilet -t6bbségében sport szervezédést (19), hagyomany6rzé (6) és
érdekképviseleti (6)-, 3 egyhazkozosség, 1 nemzetiségi 6nkorményzati €s egy gazdasagi
tarsasig adta be kérelmét 6sszesen 10.681 eFt 5sszegben. Egy egyesiilet kivételével -mivel nem



felelt meg a palyazati kifrasnak- mind tdmogatisban részesiilt, igy 7.145 eFt keriilt kiosztésra.
A keret palyazaton keresztiili felhasznaltsaga 44,7 %-os volt,

Palyazaton kiviil a Kovacs Maté Virosi Mitvelddési Kézpont és Konyvtar (2 alkalommal), a
Jarébeteg-ellato Centrum (2 alkalommal) a Hajdtszoboszl6i Kistérségi Szocidlis, Csalad- és
Gyermekjoléti Kdzpont (2 alkalommal), a Hajdtszoboszl6i Gazdasagi Szolgéltat6 Intézmény,
a Hajduszoboszl6i Vérosi Televizié és a Bocskai Istvan Muzeum fordult kérelemmel a
bizottsaghoz nagyrészt rendezvények koltségeinek tAmogatdsara. Ezek mindegyike pozitiv
elbirdlasban részesiilt.

A Bizottség a Varosfejlesztési, Mezégazdasagi Bizottsig, a Nevelési, Egészségiigyi, Szocislis
Bizottsag €s a Gazdasagi Bizottsag jegyz8konyvvezetdinek Stéves ciklusban végzett munkajat
személyenként brutté 150.000 Ft + jarulékai egyszeri juttatéssal ismerte el.

Onallé lakoéingatlanok energetikai korszertisitése harom személy kért és kapott tamogatast

fejenként 150 eFt 6sszegben.

Hajduszoboszlo, 2020. 4prilis 15.

SN
Fehér Adrienn

Elektronikus szervezési tigyintéz



