HAJDUSZOBOSZLO VAROS
KOZOKTATASI FELADATELLATASI,
INTEZMENYHALOZAT - M UKODTETESI ES
FEJLESZTESI TERVE

2009-2014.

Hajduszoboszlé 2009-03-31



1. Bevezetés
1.1. Elbzmények

HajdUszoboszlé Véaros Onkormanyzatanak Képgisestilete a 2/2004. (. 22.) sz.
hatarozataval jévahagyta a varos, 6t évésadkra készitett ,Kozoktatasi, feladat-ellatasi,
intézményhalozat tikodtetési tervét” (tovabbiakbantézkedési tery. Az eltelt idsszakban

a helyi kdzoktatasi rendszer a fenntartoi dontézekint modosult, atszeruidtt.

A torvényi ebirdsoknak megfeléen, a helyi sajatossagokat figyelembe véve az @ditat
Bizottsag folyamatosan felllvizsgalta a helyi kdzb&si intézkedési tervet, €s elvégezte a
sziikséges maédositasokat.

1.2. Torvényi kotelezettség
Az dnkorméanyzati intézkedési tervniigyelembe kell venniea megyei fejlesztési tervet.

Az dnkorményzati intézkedési tervnek tartalmaznia lell:
0 az dnkormanyzat kbtelezs feladatait milyen modon latja el,
o milyennem koteled feladatokat kivan a helyi 6nkormanyzat ellatni,
0 az intézmeényrendszer miikodtetéseével, fenntartasaval, fejlesztésével,
atszervezésévdisszeflg§ elképzeléseket.

Az intézkedési terv elkészitéséhez ki kell kérni:

a telepllésen tikodé kdzoktatasi intézmények vedetek,
a szubi szervezetek

diakszervezetek,

a telepulési szititszakszervezetek vélemeényét.

© O O0OOo

Az onkormanyzati intézkedési terv elkészitésekeliilvizsgalatakorbe kell szerezniea
megyei Onkormanyzat szakvéleményét abban a kémdgshegy az Onkormanyzati
intézkedési terdsszhangban all-ea megyei fejlesztési tervben foglaltakkal.

1.3. A varos és a kozoktatas

HajduszoboszIot a kedvétten demografiai tendenciak ellenére is egyenlégslinamikus
fejlodés jellemzi.

A varos igyekszik a térségben ellatott funkcidkvibesével (oktatas, egészsegugy,
kereskedelem, idegenforgalom, egyéb szolgaltatasok)xprizni, erdsiteni regionalis
szerepét Intézményhaldzataval — a kotelezlapfeladatok ellatasan tal — segiti az
agglomeracio ellatasat, kiszolgalasat. Az Onkormanya jelentkeg forrashianyokat
figyelembe véve folyamatosan  felllvizsgalja, szigkse esetén  korszésiti
intézmeényhalozatat vallalva fenntartasat, a modernizacio kihivasainak valé megfelelést.
Nagy jelenéséget szan human eréforrasok fejlesztésenekilletve avaros idegenforgalmi
szerepemedirzésének, ésitésének.

HajdUszoboszlé Varos Onkormanyzata — mint a varosoktatas-szolgaltatasat ellato
intézményfenntartd — az oktatashoz kapcsol6d6 altlewrmativ tamogatas sajat forrasbél
tortérd kiegészitésevel folyamatosdnztositia az intézmeények nikddéséhez szikséges
fedezetet, feltételeket.



A Képvisebtestillet a helyi dnkormanyzatokrél sz6l6, modosil®90. évi LXV. térvény
eléirasai szerint, az eurépai normakat ervényesityak@ssagi, térségi elvarasoknak eleget
téve végzi tevékenységét. Kozoktatasitézmeényhalézata orszagosan elismertés
szinvonalakdzszolgaltaté rendszer.

Gazdag iskolatorténeti hagyomanyai vannak évtizedek oOta kisugarz6 hatasa van a
megyeben, a térségben. A folyamatosjnkaeré-piaci elvarasokhoz tortéré rugalmas
alkalmazkodésvaltozatlanul vonzéva teszik a hajduszoboszl6épdakl oktatést.
HajdUszoboszlé Varos Onkormanyzatanak Képgisestilete 89/2008. /1V. 24./ Képvisel
testiletihatarozatavallontott aBihari - Sarréti — Hajduszoboszl6i Szakképzés-szeezési
Tarsulas kialakitasarol. A szakképzes lebsdgeit két megnyert palyazat segiti. (Tarsadalmi
Megujulas Operativ Program ,A szak- és &dthépzés struktarajdnak éatalakitasa”
konstrukcio keretében ,TISZK rendszer tovabbfejiése” palyazat TAMOP-2.2.3/07/2 2/F,
és a TIOP-3.1.1/08/1. ,A szakképzés és dtkepzés infrastruktlirajanak atalakitasa”
palyazat)

A varos rangos eredményeket ért el a kozoktatasleniteriletén. Aozépiskolak tanuldi

az orszagos atlagtélagyobb aranyban jutnak be a félsktatasi intézményekbe, valamennyi
iskolatipus diédkjajelentés tanulméanyi sikereket érnek el orszagos és megyei versenyeken.
Az oOvodai halozat valtozatos helyi nevelési program megvalésitasaidja el a
hajduszoboszl6i 3-7 éves gyerekek nevelését, iskokadszitését.

Az oktatasi intézmények az Onkormanyzati B&iégiranyitdsi Program és a
minéségiranyitasi tapasztalataik alapjan elkészitettékjat mitségiranyitasi programjukat.
Jelenleg a programok felllvizsgalata folyikh Polgarmesteri Hivatalban ISO szerinti
minéségugyi rendszer tikodik.

Az intézkedési terv figyelembe veszi az aktualizalt megyei kozoktd&kesztési tervet,
tartalmazza az o©Onkorményzat kotélezfeladat-ellatdsi rendszerét bemutatia az
intézményrendszer mikodtetésével, fenntartasaval, fejlesztésével, #Atezésevel
Osszefugf§ kozéptavu elképzeléseket A tervkészitést megétéen, a kozoktatasi
intézmeények egy részében pénzigyi valamint torneseg elleirzésre és szakmai
beszamoldéra kertlt sor.

1.4. A kdzoktatasi intézkedési terv célja

» HajdUszoboszlé Varos Onkormanyzata kozigazgatésiletén ellatanddkotelezs és
onként vallalt kbzoktatasi feladatokszambavétele.

= A helyi kozoktatdsi szolgaltatdst igénybetkv létszama alakuldsanak és a
rendelkezésre allo infrastruktira lebsdgeinek figyelembe vételével a feladatellatas
fejlesztésének, a kapacitas kihasznéltsaganak megése.

= A kozoktatasi haldézamiikodési feltételrendszerének a szolgaltatasok miségének
javitasa.

1.5. Legitimaciés eljaras

Az intézkedési tervet véleményezték az dnkormanyeahtartasu kdzoktatasi intézmények,
az iskolaszekek, a s#iilkozosségek kepvisdl ill. testiletei. Az ebterjesztést megtargyalta
Hajduszoboszlé Varos Oktatasi Bizottsaga és haftadZfogadja el Hajdluszoboszlé Varos
Onkormanyzata Képviséitestiilete.

A kozoktatési intézkedési terddbeli hatélya: 2009. aprilis 014l 2014. marcius 31-ig.

Az intézkedeési tervet kétévenként, kell felllvizegés szikség esetén modositani.



ErvényesiiléseHajdliszoboszIo véaros teriilete, a varos kdzoktatsiményrendszere, a
kozoktatasi ellatast igénii kore.

2. Helyzetkép
2.1. Avaros
Foldrajzi kérnyezet

HajduszoboszI6 a Tiszantul legnagyobb varosatdbr&=enbl 22 km-re délnyugatra fekszik.
Hatardban hazank harom jellegzetes taja taldlk@zsikak- északnyugatra a Hortobagy, észak-
eészakkeletre a Hajdusag, illetve a Hajduhat, deddig a Sarrét és a Berettyo vidéke.
Osszteriilete kdzel 25.000 ha. Természetes vizfailpaKadarcs és a Kosely. A napsitéses
orak szama éves atlagban 2.000 6ra.

A varost délél elkerlli a 4.sz.datvonal, és bekétittal csatlakozik a 33.szédtvonalhoz. A

4. sz. datvonalrél Debrecen felé konnyen megkézelithaz M 35-0s, majd az M 3-as
autopéalya. Vasuton optimdlis a telepulés elédége: Budapest - Nyiregyhadzévdnal
valamennyi gyors- és expreszvonata megall Hajd ioszion.

Torténelmi hattér

HajduszoboszI6 tébb mint 900 éves telepllés, 1@fbtbGeéza kirdly a garamszentbenedeki
apatsag alapitdé levelében Szoboszlo-vasar néveiti,emint kiralyi birtokhoz tartozé
telepulést.

A kozépkori falu 1594-ben leégett. Bocskai IstvadD@. szeptember 2-a4n, Kassan kelt
adomanylevelében a Halasi Fekete Péter kapitangtteezovashajduknak adomanyozta
hiiséges szolgélataikért. Ekkor kapott a teleplléssi&ivaltsagjogot, amelyet az6ta mind a
mai napig megtartott.

1660-ban a Szejdi-jaras idején sulyos veszteségpérirost, hiszen sokan a harcokban lelték
halalukat, az életben maradt lakossag egyreszilblaék, egy masik részét pedig rablancra
flizve hurcoltak Toérokorszagba.

1682-ben Hajduszoboszlon valasztottak véziajedelemmeé Thokoly Imrét. A varos jelést
telepulése volt a hajdukertletnek.

1876-ban térvényileg megszintetett hajdukerilegdrel hajdi varmegye lépett, ekkor kapta
a varos a Hajdu Szoboszlé nevet, amit 1901 étaedgytk.

Gazdasagi hattér

A szézadforduléig a mégazdasagi termelés jelentette a lakossagégélhetési forrasat.
Ezutan létesllt ad@malmok sora és egy téglagyar, ezek jelentettékpamsodas utjan
megtett ab lépéseket.

Az els) vilaghabora efsen visszavetette a varos gazdasagbdéget. A 16.000 lélekszamu
varos lakéi kozul 1052 6f esett el a harcmékon, igy a varos munkaskéz hidnyaban
elszegényedett.

Celsius fok Bmérséklet termalvizet. A foldgaz és a termalviz feltaraséat Pavai Vajna
Ferenc 8geoldgus iranyitotta. A varosnak sajat villamdism szolgaltatta az elektromos
energiat, majd létrejott a foldgazterihets értékesit izem. A gyogyviz hasznositasara
elészor csak fovenyfukdlétesilt, majd a 30-as évek kozépéezdett fokozatosan kiépilni a
gyogyfurdd. A masodik vilaghabora utan 1958-tkertlt kiemelt fejlesztésre a fiid az



Udultetés és az Udillalozat. A termalviz gyogyitd ereje eurdpdit gilaghirnevet szerzett
Hajduszoboszl6 varosanak. A 60-as éevek elején asvabrnyékén feltart gazmeézad
lendlletet az iparosodasnak, hiszen négy olyan Uzéepllt a varosba, amely a foldgaz
kitermelésére és feldolgozasara létesult. Ezzdhalidt a varos sajatos harmas arculata,
amelyet

- a foldgaz feldolgozéasara létesilt ipar,

- a medgazdasag,

- a gyogyfurdhoz kapcsolodo idegenforgalom kiszolgalasara |&t&siteskedelmi és
vendéglato hal6zat hataroz meg.
1960 minden szempontbol meérfoldkvolt a varos életében, hiszen ekkora datalhatdé a
kozmihal6zat kiépitése és a varoskozpont atépitése. Adgaedasagi termelésben a
gabonafélék és a cukorrépa termesztése a meghataroz

Tarsadalmi kdrnyezet

2008.januar 1-én Hajduszoboszlén az allando lakossag 2380@ f lakdnépesség 23863 f

A vallasi élet meghatarozéi a torténelmi egyhazedfofmatus, romai katolikus, gordg
katolikus). Ezek mellett azonban feleddott a kulonbdz szektak és szabad egyhazak
tevékenysége is. A kulonb®zgyesitletek, korok és egyéb civilszebazsek a varos és a
lakossag épulésére torekedve fejtik ki tevekenysgiegylttnikddve a nivelodési
koézponttal. Az évenként visszaiénagy rendezvényeink, melyek meghatarozzak a varos
nyari kulturalis programjanak karakterét: diwdsztelepek, Folk Hétvége, Dixieland Napok,
Bio Etel és Bor Fesztival, a Hajduvarosok Talaljazé Nyari Fesztival, a HajdliszoboszI6i
Lovasnapok, a Gyogyfuédaltal szervezett kulturalis események és a hdghités varosi
Unnepe. Minden évben nagy érdeléds kiséri legjeleisebb & néphagyomanyunknak a
szilveszteri csergetésnek az eseményeit.

A helyi médiak (Hajduszoboszl6 Ujsag, Varosi TV,b€a TV, Forras TV) kozrivelsdési
tevékenysége is figyelemre méltd, hiszen jéletakossagi igenyeket elégitenek ki.

Idegenforgalom

Az idegenforgalom a varos igazan huzo agazata,emiddajdiszoboszl6 a megyében
Debrecen és Hortobagy mellett jeléntidegenforgalmi vonzével bir, az orszag egyik
legjelentsebb gyogy- és udihely. A szallodai féshelyek szama kézel 3.000, ezek mellett
mintegy 6.500 fizét vendéghely fogadja a bel- és kilfoldi latogatOkekik 2008-ban tébb,
mint 1.000.000 vendégéjszakat toltéttek nalunk.

A turista idényben a lakossagnak majdnem kétszdegizkodik a varosban. Nem ritka az
olyan hétvégi nap, amikor 20.000 vendég keresa igyogyfurdt.

2.2. A hajduszoboszIoi térség munkaérpiaci helyzete

A térség lakonépessege 44 ezerebldl Hajduszoboszlon koncentralodik a lakossag 54 %-a
(23,8 ezer ¢). A munkavallalasi kora allandé népesség 26.433 A Hajduszoboszlobi
Munkatgyi Kirendeltség vonzaskorzetéhez tartoz&etgpulésen (Ebes, Hajduszoboszlo,
Hajduszovéat, Nagyhegyes, Nadudvaryeamisztralt munkanélkiliek havi atlagos szama
2007-ben2070 © volt. A munkanélkiliek szama a téli hdnapokban lgedik nyaron, pedig
csokken. A munkanélkiliségi mutatd szinte mindémdpbanalatta maradt a megyei
atlagnak (5,6) viszont meghaladja az orszagos atlagot. (kiugrdegas, 20 % kordli
Hajduszovéton)



Korzetiink munkaépiacan hangsulyosan jelen varszezonalis munkavégzészeért évek
ota megfigyelhét a munkanélkili létszam hullamzasa. Ez a tendercigdzezonalis
munkakkal 6sszhangban harom nagy periédusra oézthdeghosszabb &é$zak ezen belll a
mezgazdasagé, amely altalaban februar @#gét november végéig tart. Ezt kbveti az
épiipar, amely marciustél — oktdber végéig foglalkéztaa munkavallalokat és a
legrovidebb idszak a furdvaros specialis jellegébadodo udiltetési szezon, amely majus
elejétl — szeptember elejéig tart. Ez @&erban a kereskedelemben, a vendéglatdsban és az
ezeket kiegésditszolgaltatasokban foglalkoztatottakra vonatkozik.

A szezondlis munkanélkiliség mellett szerepet ijétsz szerkezeti vagy strukturdlis
munkanélkiliség. A munkaaddk altal megkivant feltételek (képzettségszségek,
gyakorlat, tapasztalat, stb.) gyakran nincsenekhisyban a munkavallaléi kinalattal.

A kozoktatasi fejlesztések egyik prioritasakéntagolta a hajduszoboszloi Munkatgyi
kirendeltség, hogy a szakképzési iranyait a kor@yaikorlathak megfeléeén rugalmasan
kellene orientalni, éhyben részesitve a kdzépiskolai végzettségheztigitéikmacsoportokat
és az idegen nyelv oktatasat.

3. A nevelési-oktatasi intezmények jellend
Hajdlszoboszlé Varos Onkormanyzata altal kotelefen ellatand6 kézoktatasi feladatok
3.1. Ovodai nevelés

Az Egyesitett Ovodai Intézmény 2004 szeptember 1-én Hajdliszoboszlé Varos
Képvisebtestllete 67/2004 (VI.10.) hatarozata alapjan lerdég nikddését, melyben az
igazgatosag, a gazdasagi egység, az ovodakonyhtagdvoda biztositja az dvodai ellatast.

3.1.1. Egyesitett Ovodai Intézmény Igazgatésaga
4200 Hajduszoboszl6, Rakoczi u. 14.

OM azonosit6200463

Telefon:52/273-180, Fax52/273-181,

E-mail: egyovig@netform.hu

Gyermek létszam

A 2004 évi atszervezés utan (34+1 csoport), az iklaPpkiratban rogzitett féhelyhez
viszonyitva noveketl tendenciat mutat az adott tanév induld létszamaarev végi
létszamhoz képest. A folyamatos felvétel biztosdtfzabvodahasznélok szamara a munkéba
val6 visszaallast, a gyermekek szakgzdlatasat.

Tanév Szeptembed/f Majus/i 20009. februar
2004/2005 768 817
2005/2006 739 822
2006/2007 772 822
2007/2008 777 827
2008/2009 763 834
Humaneréforras



Szakmai, szervezeési, irdnyitasi feladatokai évfodavezét és 1 & dvodatitkar latja el.

A gazdalkodashoz kapcsolodo feladatok ellatasafovel torténik (1 & gazdasagvez&tl 16
konyveb, 1 6 analitikus nyilvantartd, 16fgazdasagi éado).

Az oOvodakonyha 18,75 6 alkalmazottal rikodik. Kozulik 1 & élelmezésvezét 1 6
szakacs, 14éfkonyhai kisegtt, 0,75 ) pénztaros tgyintéz(Menza felebs), 2 & sofbr, 1 6
karbantarto.

A tagovodékba 2 ételszallitd kocsi juttatja el natpaaz élelmet.

Targyi eréforras

Az 6vodaigazgatdésag a 2007/2008-as nevelési évbepedonép Ovoda volt telephelyére
koltozott, Rakoczi u. 14. szam ala.

Az éplletben 3 irodahelyiséget alakitottak ki kdisgerkezetes fal beépitésével.

A targyi feltételek javultak a 2008 évi koltségwaid irodai szekrényeket csindltattak,
szonyegeket, flggonyt vasaroltak. Az informatikai Bgastrukturdlis eszk6zok (szamitdgep,
telefon-fax, irodaszer) szintén a koltségvetéset®t allnak rendelkezésre.

UtdlIso felujitasok

Ovodaigazgatdsag

- parketta padléburkolat javitasa, csiszolasa 3akkdzasa,
- kiszobok javitasa, cseréje.

Ovodakonyha

- Kiszobok javitasa cseréje,

- Jarélap javitasa,

- Csempe javitasa,

- Garazsajto csere,

- Ablakok javitasa,

- Ablakcsere helyreallitassal,

- Palatetfedés javitasa foltokban,

- Konyha, étked, vizes helyiségek, oltéAestése.

Az intézményi dologi feltételrendszer alakulasa
Megvaldsult fejlesztések, feldjitasok

Az intézményben megvaldsult fejlesztések és falsgk tervezése és veégrehajtdsanak,
megvalosulasanak 6sszegzése minden nevelési én neggiorténik a tagintézmeényekben.

Eves beszerzések a tagintézményekben:
0 a gyermeki tevékenységhez sziikséges anyagok, kabigzerzése (csoportszobai és
udvari jatekokhoz, foglalkozasokhoz),
0 berendezés, felszerelés beszerzése az elhasznaédakének megfelén,
o szakmai folydirat megrendelés egységesen évente,
0 munka — védruha beszerzés az elhasznaldodas mértékének mégfeldletve a
lejarat figgvényében.

Eves karbantartas, fel(jitas a tagovodakban:
o0 tisztasagi meszelés a talalé konyhakban és a kidgiségekben,



0 balesetek megétéseként a veszélyforrasok megszintetése (udwakojé cseréje,
javitasa, kiiszobok boritasa, batorok karbantartasa)
o a fenntart6 altal jovahagyott feltjitasi munkakégjzése.

Fejlesztések:

0 az elmult években a tagintézmeényekben a fejledztésak a mkods alapitvanyok
segitségével torténtek,

0 jelents intézmeényi szifit fejlesztés tortént 2007 szeptembéréaz igazgatdosag a
gazdasagi egységgel egyutt 0j irodaba koltozottehinegkaptuk a Rakéczi u. 14.
szam alatti épuletet.

0 palyazatokon elnyert (1.377.000 Ft) tAmogatasdaiieé valt dvodapoedagdgusok
eés neveal-oktatd munkat sedit dolgozok tovabbképzéseken valdo részvétele,
informatikai eszk6z6k beszerzése, a gyermeke vighektatasanak tAmogatasa.

0 A teljesitmény motivaciés palyazaton elnyert tamagd3.804.000 Ft) lehité tette
a kiemelked munka elismerését az évodapedagdgusok korében.

0 atagdévodakban k6do alapitvanyok bevételei 2004-2006szak alatt 8.303.877 Ft-
al tették lehdivé a fejlesztést.

Kritikus problémak:

o Nagy gondot jelent/jelentett (az 6vodak koltsegsélil nem megoldhatd) a jatszo
udvarok vizsgalata nyoman, a szabvanynak nem nedgfi@itékok cseréje, javitasa,
potlasa, az utés csillapitd talaj kialakitasa.

o A vagyonmegrzés és allagvédelem szempontjabél a tagintézméeyeknegoldasra
var az erintésveédelem és a vilagitas korfsdgtse, ehhez megoldaskeént kinalkozik a
~Szemunk fénye” orszagos palyazathoz valo csatlkdehetisége.

o0 Harom ovodaban sziikséges lenne a fédém csere.

ldészefivé valt a tagintézményekben a nyilaszarok cseréje.
o A Bambin6 Ovodaban hianyzik az eszkdznormaban gkerrnaterem vagy
tornaszoba.

(@)

Min 6ségfejlesztés

2005 szeptember#it megalakult és iikodik az Egyesitett Ovodai Intézmény Kozponti
Tamogato Szervezete 4vel.
Feladatuk az intézményi niiségfejlesztés koordinalasa, az IMIRkadtetése, értékelése.

Nevelési Program

2005-ben elkészillt az Egyesitett Ovodai IntézmémjyyiHNevelési Programja, melynek
részét képezi a 8 tagdvoda sajat programja.

A program bevalast a 2008/2009-es tanévben védzak ©rszagos Ovodai alapprogram és
az oktatasi térvény modosulasa szerint.

Tovabbképzés

Az intézmény a tovabbképzésre kapott normativ té@tdsy a Vezék Tanacsa
véleményezése alapjan, a feladatellatas szeringéaxek, sziikségletek figyelembevételével
céliranyosan hasznalja fel.

A kotelezs 120 oras tovabbképzési kotelezettségnek valamedvydapedagogus (71)f
eleget tett.



Cimek adomanyozasaraévente felterjesztik a dolgozokat a kiemelkedinti munkavégzés
elismerése céljabol. A fenntartd dontése alapjan irdézményi alkalmazottak koézdl
munkatarsi cimmel 146f tanacsosi cimmel Sfrendelkezik, valamint a térvényié@asnak
megfeleben az ezzel jard poétlekkal.

3.1.2. Egyesitett Ovodai Intézmény, Szivarvany Ovad
4200 Hajduszoboszlo, Attila u 51/b.
OM azonositt200463
Telefon:52/359-807, Fax52/359-807, E-mailattilaovi@netform.hu

Ovodai csoportok szama 4, gyermekek szama a€lgr ©, délutan 86 &, halmozottan
hatranyos helyzétgyermek nincs, mas telepulésbejaré gyermekek szama 1.

A napi nyitvatartasi i@ 6ramennyisége 11. A csoportok feltdltbttseége avéidyben
meghatéarozott atlaglétszdmhoz viszonyitva 114 %.

Targyi feltételek

A folyamatos nevéimunka zavartalansagateegity eszk6zok biztositottak. Az elmult évben
az épulet kuks javitasat, festését vegeztek el felujitaskéntamatt az udvaron talalhato
jatszOszin térburkolasat palyazati péfizhz atszervezés soran felszabadult csoportszdbabo
tornaszobat alakitottak ki.

A mozgaskoordinaciot fejlesztudvari jatékeszkozok természetes anyagokbdl kieskzil
megkezdték a sziikséges utéscsillapito talajburka@&kitasat.

Eszkozvasarlasra az Ovodaiilsas koltségvetési kerete szab hatart. Az udvarbadigri
jatékok felljitasa, cseréje, balesetmentesitése Owaaxdai alapitvany bevételéb volt
lehetséges.

Az 6vodaban évek o6ta sikeresefikidtetik a,Gyermekkacaj Alapitvanyt”.

Az elmult idsszak feldjitasai:
- Csuszasmentes jarolap burkolat készités ragasataioy,
- Parketta csiszolasa, 3 x-i lakkozas,
- Feénycsovek cseréje,
- lvokut elhelyezése udvarra,
- Vizes helyiségek festése,
- Falburkolat lakkozasa.

Human eréforras

A gyermek ellatdsat 86f 6vodapedagdgus, 5 fneveb-oktatdé munkéat sedités 1 6
részfoglalkozasu udvaros biztositja.

Az 6vodapedagogusok valamennyien d&&u végzettséggel rendelkeznek,é2skzakvizsgat
tett, vezet - és fejlesazipedagdgus szakon. A Kkotetez120 Oras tovabbképzeési
kotelezettségnek valamennyi 6vodapedagogus eletyet t

A nevebmunkat segéik kdzul valamennyien elvégezték a dajkakéfanfolyamot.

Az intézmény vezetése 0sztondzi a dolgozokat, hagytovabbképzéseken szerzett
tapasztalatokat munkajuk soran hatékonyan hassa&sitalamint a testiletnek is adjak at az
ismereteket.

Min éségfejlesztés



2002-ben szakéitsegitségével elkezdtek a COMENIUS | partnerkézapombdell kiépitését.
Elvégezték a partneri méréseket €s annak elemzését.

Az elgy évben 2 fejles#t teamet nmikodtettek. 2004. juniuséra elvégezték az iranyitott
onértékelést, kiépitették niiségirdnyitdsi rendszeriiket. A partneri igénymeérés
szabalyzatanak megfeteln kétévente meérik kdzvetlen partnereiket. Kbézdképzés utan
intézkedési tervet készitenek altalaban évenkégjtelszt team tevékenykedik.

Nevelési program

Az 6voda a Jatékos Képességfejlesztés Helyi NavBlgyrammal rikodik, mely részét
képezi az Egyesitett Ovodai Intézmény Helyi Nevdhegramjanak.

A nevebtestlilet altal készitett nevelési program bevaiasgalata a 2008/2009-es tanévben
fog megtorténni.

Egyéb

Az 6vodaban az alabbrolgaltatasokatbiztositjak: zenedvoda, néptanc, tartasjavitéaorn

3.1.3. Egyesitett Ovodai Intézmény, Lurké Ovoda
4200 Hajduszoboszl6, Térokdomb u. 11.

OM azonosit6200463

Telefon:52/273-082, Fax52/273-082,

E-mail: lurko@netform.hu

Ovodai csoportok szama 4, gyermekek szama €00 ©, délutan 954, a halmozottan
hatranyos helyzétgyermekek szama 4, mas telepiebejard gyermekek szama 2. A napi
nyitvatartasi i@ oramennyisége 11. A csoportok feltdltottsége acilyben meghatéarozott
atlaglétszamhoz viszonyitva 125 %.

Targyi feltételek

Az 6voda niikddését 1900—-ban kezdte meg, csendes, forgalonetdies teriileten fekszik.
2001-ben kialakitasra kerilt a tornaszoba, 2003\@désult meg a melegvizes rendszer
kiépitése, igy a gyermekek komfortérzete sokatljavu

Az 6voda 2359 rmudvara szépen parkositott. A gyermekek mozgastfisét szolgal6 fa
udvari jatekok beszerzése palyazatokon nyert pehkéeék segitségével tortént, ezek EU
komfortositasa alapitvanyi tAmogatasbél megkditt.

A nevebmunka alapvéit feltételei, szemléltéteszkozei rendelkezésre allnak.
Eszkdzvésarlasra az 6voddilsds koltségvetési kerete szab hatart.

Az udvari szabadtéri jatékok felljitasa, cseréjalefetmentesitése az Ovodai alapitvany
bevételébl lehetséges.

A nevebmunka szinvonalanak emelését segiffarpkdomb uti 6vodasokeért alapitvany”.

Az elmult idsszak felujitasai:
- Palateb fedés javitasa foltokban,
- Gyermekmosdodkban csaptalap csere,
- Wc 0bli® szelep cseréje,
- Terasznal kapaszkodo kialakitasa,
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- Vizes helyiségek festése.
Human eréforras

Az intézményben 9¢f dvodapedagogus, B heveb-oktatd munkéat seditalkalmazott, 14
részfoglalkozasu udvaros dolgozik.

2008/2009-es tané&iit3 f6 Uj bvodapedagogus Allt be dolgozni a nyugdijbauitak helyett,
akik mar korabban a varos 6vodaiban helyetikéiit dolgoztak.

A tagovodavezét személye is valtozott, aki az 6évodahasznalok hidgat, a nyugodt
munkahelyi légkdrt, a munkavégzés feltételeit lsitja, (a tagovodavezetegyben az
Egyesitett Ovodai Intézmény szakmai véjst

Szakvizsgaval 3 6f rendelkezik, vezét -fejleszt, -gyogytestnevelés szakvizsgaval. A
koteled 120 oOrés tovabbképzési kotelezettségnek valamé@wogiapedagogus eleget tett.

A neveb-oktatd munkat sedit alkalmazottak elvégezték a dajka tanfolyamot, &3 f
érettségivel rendelkezik.

A munkavallalék személyében tortént valtozas mattagévoda szervezeti kultirgjanak
fejlesztése Ujbdl hangsulyos feladatta valt.

Min 6ségfejlesztés

2004-re kiépitették a COMENIUS |. modellt. A parinégénymérés szabalyzatanak
megfeleben kétévente meérik kdzvetlen partnereiket. Kozdképzés utan intézkedeési tervet
készitenek altaldban évenkeént 1 fejléseam tevékenykedik.

Nevelési program

A nevebtestllet altal keszitett nevelési program bevalasgalata 2008/2009-es tanevben
fog megtorténni. Ez részét képezi az Egyesitett davolntézmeény Helyi Nevelési
Programjanak.

Egyéb

Az intézményben biztositottszolgaltatdsok (szésoktatas, zenedvoda, gyermektorna,
néptanc.

3.4.1.4. Egyesitett Ovodai Intézmény, Bambin6 Ovoda
4200 Hajduszoboszl6, Rakoczi u 84.

OM azonosit6200463

Telefon:52/273-078, Fax52/273-078,

E-mail: rakoczi84@netform.hu

Ovodai csoportok szama 5, gyermekek szamadgélEl8 ©, délutan 1154, a halmozottan
hatranyos helyzétgyermekek szama 1, mas telepiebejard gyermekek szama 2. A napi
nyitvatartasi i@ oramennyisége 11. A csoportok feltdltottsége acilyben meghatérozott
atlaglétszamhoz viszonyitva 118 %.
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Targyi feltételek

A tdgas Ovodai udvaron, fas, viragos, fuves teeille8 homokozo, 2 Uj filagorids babahaz,
pancsolé medence talalhatd. Tobbségeben termésaeyagokbol készilt udvari jatékok
biztositjak a gyermekek valtozatos tevékenyséegé@tedtsegeit.

A csoportszobakesztétikusak, harom teremben igényesen kialakigatéria néveli a
jatékteret. Hianyzik a tornaszoba, a raktar éstdzer

Szikséges lecserélni az 6vod# fedését és a vizelvedatsatornat.

A nevebmunka alapvéit feltételei, szemléltéteszkdzei rendelkezésre allnak.
Eszkozvasarlasra az Ovodaiilsas koltségvetési kerete szab hatart. Az udvarbadizri
jatékok felljitasa, cseréje, balesetmentesitése 6wadai alapitvany bevételéb volt
lehetséges.

Az 6voda fejlesztéséhez,Bambind Alapitvany” is hozzajarul.

Az elmult idsszak felujitasai:
- Gazkonvektor cseréje, belizemeléssel,
- Gyermek wc kagyl6 cseréje,
- Gyermek wc ke cseréje rianyagra,
- Betonjarda bontas és épités,
- Parketta padl6 burkolat csiszolas, 3 x-i lakkozas,
- Beépitett szekrény készités 2 db,
- Vizes helyiségek, oltdk festése.

Human eréforras

Az Ovodaban 104& ovodapedagogus, @ fneveb-oktatd munkat seditdolgozo és 1&
részfoglalkozasu udvaros dolgozik. Az évodapedagdigkozil 3 & kozoktatds vezéi
szakvizsgaval rendelkezik, b felenleg fejlesZipedagogus szakvizsgara készil,61népi
kismesterségek oktatdja. A kotele220 oras tovabbképzési kotelezettségnek valamennyi
ovodapedagogus eleget tett.

A pedagoégiai munkat se§it dolgozok dajka szakképesitéssel, harman érettdégiv
rendelkeznek.

Min é6ségfejlesztés

Az 6vodak kozul eksként 2002-ben épitette ki niisegfejlesztési rendszerét a palyazati uton
tamogatott COMENIUS | Partnerkdzpontd modellsigdsai szerint. Ujabb palyazat
elnyerésével 3 iskola miségiranyitasi rendszerének kiépitését segitettéRl).(FA
minéségugyi rendszer tkotetése sordn folyamatosan fejlesztik az intézmééyente 1
fejleszty team niikodik.
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Nevelési program

Az 6voda Tevékenysegkdzpontu Helyi Nevelési Progaiaak centruméban a kommunikacio
és a kooperacio all. Ez részét képezi az Egyesiletidai Intézmény Helyi Nevelési
Programjanak.

A nevebtestilet altal készitett nevelési program bevalasgalata 2008/2009-es tanévben
fog megtorténni.

Egyéb

A szubi elvarasok fliggvényében az alabholgaltatasokatyujtjdk: vizhez szokatas (sajat
ovodapedagogussal), zenedvoda, hittan.

3.1.5. Egyesitett Ovodai Intézmény, Mesevar Ovoda
4200 Hajduszoboszld, Kovacs Gy. u. 24.

OM azonosit6200463

Telefon:52/361-052, Fax52/361-052,

E-mail mesevarovoda@netform.hu

Ovodai csoportok szama 4, gyermekek szamadétdl ©, délutan 934 , a halmozottan
hatranyos helyzétgyermekek szama B,fmas telepulést bejard gyermekek nincs. A napi
nyitvatartasi ié oramennyisége 11.

A csoportok feltoltottsége a torvényben meghatatadtaglétszamhoz viszonyitva 100 %.

Targyi feltételek

Az Ovoda eredeti épuletét 1893-ban adtak at, egpaitet kisebb-nagyobb atalakitasokkal
1983-ig Uzemelt. 1984-ben 2 csoportos 6vodat épkted helyére, ami 1990-ben 3 Uj
csoportszobaval és kiszolgalo helyiségekk@liit. A csoportszobak vilagosak, tagasak, a
gyermekek tevékenykedtetéséhez megielel

Két helyiség dsszenyitasaval tdgas n&évekobat alakitottak ki, az atszervezés utan az 5.
csoportszobabdl tornaszoba lett.

Az udvar tagas, az udvari jatékok a gyermekek mefegasztését, sokoldalu
tevékenykedtetését szolgaljak.

Eszkozvasarlasra az Ovodaiilsds koltségvetési kerete szab hatart. Az udvarbadizri
jatékok felljitasa, cseréje, balesetmentesitése 6wadai alapitvany bevételéb volt
lehetséges.

A nevebmunkat segét alapveb eszkdzallomany biztositott.

4. sz. Napkoziotthonos Ovodaért Alapitvanyhiikodtetésével segitik az Ovoda
jatékeszkozeinek IBvitését.

Az elmult idsszakfelUjitasai:
- Parketta padl6 burkolatjavitas, csiszolas, 3 kdaas,
- Raktarépulet ékets készités,
- Gaztizhely csere,
- Konvektor védracs elhelyezése,
- Feényc$ almaturak cseréje,
- Vizes helyiségek, oltdk festése.
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Human eréforras

A 8 dvodapedagogus kozul b fendelkezik szakirdnyl féioku végzettséggel. Egy6 f
kozépfoku végzettsége mellett f&fiska gyogypedagogiai asszisztensképesitést szetztt
kozoktatds vezét szakvizsgaval rendelkezik, 16 f fejleszbpedagdgus szakvizsga
megszerzesére keszil. Az 6v&nfogékonyak a korszér modszerek, pedagoégiai és
pszicholdgiai ismeretek irdnt, képesek azok befégarh, a rugalmas valtasra,ddgsre.

A kotelez 120 oOras tovabbképzési kotelezettségnek valamevogapedagdgus eleget tett.
A neveb-oktatd munkét seditdolgozok elvégezték a dajka tanfolyamot,62érettségivel
rendelkezik.

Min é6ségfejlesztés

2003 majusaban elkezdték a COMENIUS | partnerkopamodell kiépitéséet, mely 2005-re
kiepult. A Tamogatéi Csoport a munkaterv alapjaméste és elemezte a dolgozok és a
szUbk elvarasait. Evente altalaban 1 teatikidtetésével biztositjak a folyamatos fejlesztést.

Nevelési program

Az 6voda a ,Tevékenység kdzpontd” évodai nevelésgmam alapjan dolgozik.

Ez részét képezi az Egyesitett Ovodai Intézményilvelési Programjanak.

A nevebtestilet altal készitett nevelési program bevalasgalata 2008/2009-es tanévben
fog megtorténni.

Egyéb

A tagbévodaszolgaltatasai zene-6voda, gyermektorna, hittan, gyermektornazsorett,
néptanc

3.4.1.6. Egyesitett Ovodai Intézmény, Liget Ovoda
4200 HajduszoboszIo,dfbrras u. 143

OM azonosit6200463

Telefon:52/361-756,

E-mail: hoforrasovi@netform.hu

Ovodai csoportok szama 6, gyermekek szamadétE24 ©, délutan 1224, a halmozottan
hatranyos helyzétgyermekek szadma 28,fmés telepllés bejaré gyermekek szama 1. A
napi nyitvatartasi id 6ramennyisége 11. A csoportok feltdltottsége avéidyben
meghatéarozott atlaglétszdmhoz viszonyitva 124 %.

Targyi feltételek

Az intézmény épuletét &zo6r 1967-ben népesitették be a kdrnyek lakosajpaknekei.

A 70-es években jelentkézlemografiai hullam indokolta az 6vodévitését. igy 1975-ben
bévitésre kerllt az épulet, tobbek kozoétt, az ebhdutlyett tornatermet alakitottak ki. A
tornaterem az egyik alapfeltétele, meghatarozdjakeitt folyd nevel-oktaté munkanak.
1995-ben a fenntart6 megsziintetett egy 6vodai csmp@hol a zeneszobatikbdtetik, a
szertar helyiségébkialakitottak a HOP megvalositasahoz szikségesikées szobat.
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Mukodik a ,Napocska” csoport, ahol a sajatos nevelési igényenyhe, - idnként
kozépsulyos — értelmi és mas fogyatékossaggal hermde 3 — 7 éves gyermekek fejleézt
foglalkozasa torténikgyogypedagoguspvodapedagdgus segitségével. Eszkdzvasarlasra az
ovoda s#kos koltségvetési kerete szab hatart. Az udvabadi#ri jatékok felljitasa, cseréje,
balesetmentesitése az 6vodai alapitvany bevétaléh lehetséges.

A nevebmunkat segé alapvebt eszkdzallomany biztositott.

Az elmult idsszakfelUjitasai:
- Régi éplletréesz tétedesének felljitasa
- Vizes helyiségek, oltdk festése, mazolasa

A szikos targyi fejlesztési leh&tégek miatt nehezen tudjdk az elhasznalédott targyi
jatékeszkozoket, szemleélbeeszkdzoket potolni, de ehhez segitséget nyGjdéforras Uti
Ovoda Gyermekeiért Alapitvany'.

Human eréforras

A nevebtestilet tagjai 116 6vodapedagogus, & fiydogypedagdgus valamennyien &tk
képesitéssel rendelkeznek. & dvodapedagdgusnak van szakvizsgaja, feflpsziagogus,
gyermekifjusagi és csaladvédelmi szakiranyu végegitkozoktatas vezt

A szakvizsgan szerzett ismeretek nagymeértékbésegltik a hatranyos helyzegyermekek
fejlesztését, a gyermekvédelmi feladatok megoldasét

A nevebtestilet elkotelezett, kreativ, szakmai — pedagogiagujulasra kész, kozép-
korosztalybeli csoport, j6 a munkahelyi |égkor.

A neveb-oktaté munkat sedik szama 8d, kozulik 1 & réeszmunkaidls, 1 © részmunkaiés
udvaros felel az 6voda kornyezetének rendben tatts

Min 6ségfejlesztés

A tagovoda 2003-t6l kezdte el a rig@gfejlesztési rendszer kiépitését, 2005-re épiketizt
tanacsadd segitségével. A partnermérési szabalifgggvényében kétévenként meérik
kozvetlen partnereiket, intézkedési tervek késehkeréltalaban 1 fejlesztteam ntikddik
nevelési évenként.

Nevelési program

Az 6voda a "Jaték — Munka — Kommunikacio” nevelpsogramot adaptalta, mely részét
képezi az Egyesitett Ovodai Intézmény Helyi Nevddesgramjanak.

A nevebtestilet altal készitett nevelési program bevalasgalata 2008/2009-es tanévben
fog megtorténni.

Egyéb

A tagdvodaszolgaltatasa vizhez szoktatas, zenedvoda, hittan.
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3.4.1.7. Egyesitett Ovodai Intézmény Aranykapu Ovaal
4200 Hajduszoboszl6, Arany Janos u. 8.

OM azonosit6200463

Telefon:52/362-227, Fax: 52/362-227,

E-mail: aranyovi@netform.huaranyovi@freemail.hu

Ovodai csoportok szama 6, gyermekek szama g5 ©, délutan 1364, halmozottan
hatranyos helyzétgyermekek szadma 2, mas telepliébejard gyermekek szama 2. A napi
nyitvatartasi ié éramennyisége 11.

A csoportok feltoltéttsége a térvényben meghatataataglétszamhoz viszonyitva 120 %.

Targyi feltételek

Az 6voda lakotelepi és csaladi hazas kérnyezethearos kbzéppontjaban talalhaté: védett a
kozati forgalom artalmaitol. Az épulet 1973-ban dabcélra épiilt.

A kétszintes épiiletben 6 csoportszoba, 8ltdzosddblokk és egy 66%es tornaszoba nyujt
komfortos feltételeket a gyermekek gondozasahozléséhez. Alapitvanyi segitséggel négy
csoportszoba mar galériaval rendelkezik.

Az udvar megfeld teret nyljt a szabadban, csoportonként elkuldnjaetzotérrel, fives és
betonozott terllettel. Eszkdzvasarlasra az 6vodkoszkoltségvetési kerete szab hatart. Az
udvari szabadtéri jatékok feltjitasa, cseréje, dmfaentesitése az Ovodai alapitvany
bevételébl volt lehetséges. Palydzaton elnyert tamogatéggsatiagodott az udvari jatékok
szama.

A nevebmunkét seglt alapved eszkdzallomany biztositott.

A Napkoziotthonos Ovodéaért Freinet Alapitvany’ segiti az évoda jaték és eszkoztaranak
fejlesztését.

Az elmult idsszakfelujitasai:
- Parketta padl6 burkolat csiszolasa, 3 x-i lakkozasa
- Emeleti terasz fugazas javitasa,
- Gazfizhely cseréje,
- Lépcshazi copilit Gvegfal cseréje,
- GyermekmosdOk cseréje, burkolat helyredllitassal,
- Gyermekmosdokban mennyezetbiendszer javitasa, cseréje,
- ETI 100-as kazan 8nyegéd cseréje.

Human eréforras

Az intézményben 12allasu 6vodapedagdogus, & rieveb-oktatd munkat seditalkalmazott,
1 6 részfoglalkozasu udvaros dolgozik.

Az 6vodaban minden 6vodapedagogus teljesitettd ks tovabbképzést.

Szakvizsgaja 4 6f 6vordnek van, kozoktatds vesdet mindségfejlesztési és szakdrt
mentalhigiénés, tehetség és fejlesztése.

Min 6ségfejlesztés
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A tagbévodaban 2003-ban kezdték a ésiegfejlesztés rendszerének kiépitését, sajat
minéségfejleszi és szakédi szakiranyu végzettségvodapedagogus iranyitasaval.

A rendszer épitését 2005-ben befejezték, intézkeedek alapjan biztositjak a folyamatos
fejlesztést, évente altaldban 1 g8agi kor nikodtetésevel.

Nevelési program

Az 6voda a Freinet — szellénielyi nevelési programmaliitkodik, mely része az Egyesitett
Ovodai Intézmény Helyi Nevelési Programjanak.

A program az intézmény eredményessegvizsgalatgaaldpatékonyan, jol dkodik. A
nevebtestllet altal készitett nevelési program bevélasgalata 2008/2009-es tanévben fog
megtorténni.

Az intezmény tagja az Orszagos Freinet Egyesuletmelynek vezeéfe a tagintézmény
ovodapedagogusa. Hagyomannya valt a nyari Erdeicd®szervezése.

Egyéb

A tagovodaszolgaltatasai vizhez szoktatds, moderntdnc, zenedvoda, hiiti@gen nyelv,
grafika.

3.4.1.8. Egyesitett Ovodai Intézmény, Apronép Ovoda
4200 Hajduszoboszl6, Rakoczi u. 21.

OM azonosit6200463

Telefon:52/362-624,

E-mail: apronep@netform.hu

Ovodai csoportok szama 3, gyermekek szama @éi@0 %, délutan 78 d, a halmozottan
hatranyos helyzétgyermekek szama 0, mas telepiebejard gyermekek szama 0. A napi
nyitvatartasi i@ oramennyisége 11. A csoportok feltdltottsége acilyben meghatéarozott
atlaglétszamhoz viszonyitva 133 %.

Targyi feltételek

Az oOvoda konnyen megkozelitibeta varos kozpontjdban, autdbusz jarat atvonalan, a
bdlcHde szomszédsagaban, kézintézmeények kdzelségeélyez kesdik el.

Réakoczi u. 21. sz. alatti kozponti épulet 1978 mdtkodik nevelési intézménykeént. Ezzel az
6vodai egységgel kozos telken talalhato a Kozpomtidakonyha.

Udvara fas, viragos, tagas, jol felszerelt. A gyekek mozgasigényét, mozgasfejlesztéset
szabadtéri fa jatékok szolgaljak.

A nevebmunka elengedhetetlen feltételei (targyi, szemglyigndelkezésre allnak.
Eszkozvasarlasra az Ovodaiilsds koltségvetési kerete szab hatart. Az udvarbadizri
jatékok feldjitasa, cseréje, balesetmentesitéese@dai alapitvany bevételéliortenik.

Az ,Aprénép Kozhasznu Alapitvany” segiti az évoda fikbdéset.
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Az elmult idsszakfelujitasai:
- Parketta padléburkolat lakkozasa
- Mennyezet vakolat javitasa, festése
- Aszfaltburkolat készités AB-4 jelaszfaltbdl
- Gyermek wc csésze cseréje
- Vizes helyiségek, oltdk festése

Human eréforras

Az intézményben 66fdvodapedagogus, 8 heveb-oktatdé munkat seditalkalmazott, és 16f
részmunkaiéis udvaros dolgozik.

A pedagodgusok eleget tettek a 120 dras tanfolyaitelézettségiuknek. Szakvizsgavals2 f
rendelkezik. A tovabbképzésen tanultakat a dolgomjk munkajukban hasznositjak.

A nevebtestulet j0, partneri koz6sséget alkot, hosszu étalegyitt dolgoznak. Nyitottak a
pedagdgiai, szakmai Ujdonsagokra, egy gyermekctmpoibevezették a kompetencia alapu
ovodai nevelést.

Min é6ségfejlesztés

Az 6voda 2002-ben megvaldsitotta bevédetpzesét, megalakitottak a tAmogatoi csoportot
mindségfejlesztési rendszerik kiépitéséhez, melyet -BO0%pitették ki tanacsadd
segitségével. A COMENIUS I. modell tkddtetése sorameievenkéent mérik kdzvetlen
partnereiket, intézkedési tervet készitenek, dtaidl fejleszt team tevékenykedik.

Nevelési program

Az 6voda a Tevékenységkozpontl Helyi Nevelési momt adaptélta, mely az Egyesitett
Ovodai Intézmény Helyi Nevelési Programjanak része.

A nevebtestllet altal készitett nevelési program bevalasgalata 2008/2009-es tanévben
fog megtorténni.

Egyéb

A tagovodaszolgaltatasai vizhez szoktatas, néptanc, zenedvoda, hittaildsjavitod torna.

3.1.9. Egyesitett Ovodai Intézmény, Mandkert Ovoda
4200 Hajduszoboszlo, Ady E. u. 54.

OM azonosit6200463

Telefon:52/362-197,

E-mail: manokert@netform.hu

Ovodai csoportok szama 3, gyermekek szamaatled %, délutan 70 d, a halmozottan
hatranyos helyzétgyermekek szama 4,f mas telepulést bejaré gyermekek szdma 0. A
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napi nyitvatartasi id 6ramennyisége 11. A csoportok feltoltbttsége avéudyben
meghatarozott atlaglétszamhoz viszonyitva 130 %.

Targyi feltételek

A tagovoda, melyet 1980-ban adtak at, a varos Kilgn, kertvarosi kornyezetben
helyezkedik el. Hatalmas szépen gondozott fuvésitetvara Kkielégiti a gyerekek
mozgasigényet.

Az atszervezés utan a felszabadul6 csoportszob@indiszobat alakitottak ki.

A nevebmunka elengedhetetlen feltételei (targyi, szemglyigndelkezésre allnak.
Eszkozvasarlasra az Ovodaiilsas koltségvetési kerete szab hatart. Az udvarbadigri
jatékok felujitasa, cseréje, balesetmentesitésgadaiorészt az ovodai alapitvany bevétéléb
volt lehetséges.

A , Gyermekmosoly Alapitvany a 8-as Ovodaértbevétele tamogatja az 6voda fejlesztését.

Az elmult idsszakfelUjitasai:
- Terburkolat lefedése, nyeredistszerkezettel
- Vizes helyiségek, oltdk festése

Human eréforras

A sikeres nevél — fejleszé munka személyi feltételei adottak. Az 6vodapedagol szama

6 f6, kdzulik 5 6 felssfoka, 1 6 kozépfoka végzettség 1 ovodapedagogus rendelkezik
kozoktatasvezét szakvizsgaval.

Megszerzett ismereteiket jOl hasznositjak, ez naggitséget jelent a ntiségiranyitasi
rendszer kiépitésében is. Az 6vodaban minden Owadagus teljesitette a 120 o6ras
tovabbképzeést.

Egy gyermekcsoportban kompetencia alapu nevelgikfol

Min é6ségfejlesztés

2003. szeptemberében elkezdték, 2005-re épitették miknéségugyi rendszeriket
szaktanacsado iranyitasaval.

A partneri elégedettség meérést kétévente végzil, tegm ntikddtetésével biztositjak a
folyamatos fejlesztést.

Nevelési program

A ,Komplex Prevenciés Ovodai Nevelés aiilszetek Eszkdzeivel” nevelési program az
Alapprogramban meghatarozott iranyelvek figyelerabeelével készlt, mely az Egyesitett
Ovodai Intézmény Helyi Nevelési Programjanak rékgeezi.

A nevebtestllet altal készitett nevelési program bevalasgalata 2008/2009-es tanévben
fog megtorténni.

Egyéb

A tagOvodaszolgaltatasai nagycsoportosok vizhez szoktatas, zenedvodanhikiéznives
miihely, ritmikus gimnasztika.
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3.2. Altalanos Iskolak
3.2.1. Bardos Lajos Altalanos Iskola

4200 Hajduszoboszlo, Arany J. u. 2.
Tel.: 52/557-490, Fax: 52/557-491
e-mail: info@bardosl-hsz.sulinet.hu

Nyolc évfolyamon 18 tanul6csoport, 7 napkozis cshpd iskolaotthonos osztély, 1
tanuloszoba rikddik. 401 tanuld, 20 halmozottan hatranyos helyzeé integralt oktatasban
részesill, sajatos nevelési igétiyanul6. Mas teleptilédir 16 tanulé jar be.

Targyi feltételek

Telephelyek szamaEgy épiiletben van minden elhelyezve. Epuigéde: kozponti iftés,
radiatorok.

Az intézmény kozponti fekvésa varos § tengelyét adodutcatdl déli iranyban helyezkedik
el. a lakotelepi és csaladi hazas jelletakotertletek hataran. Beiskolazasi korzete
tulnyomban a varos nyugati részére terjed ki, amedyegy jelerits része uddterilet. A
folyamatos karbantartasnak, felljitasnak koszdmmetaz épilet allapota kielégit A
konyvtar és a szamitastechnikai terem jol felsterAk intézmény eszkozellatottsaga
atlagosnak midsithet.

Tantermek? tanterem, 11 szaktanterem, konyvtar

Tornaterem: 1+1 tornaszoba

Udvar: Parkositott éudvar, tagas hatsé udvar, jatszotérrel, filagoria

Sportpalya: 1 kézilabda, 1 koséarlabda

Fejlesztési igény:fiitési rendszer korszsitése, nyilaszarok cseréje, kosarlabda palya
aszfaltozasa

EtkezésAz éplletben talalhatd 1265 ebédd, 400-600 adagos konyha

Human eréforras

Szakos ellatast00%-os.

Pedagogus létszanB5 6 + 0,5 © szabadid szerve#d + 0,5 © konyvtaros + 0,5 &
egészségneveifjisagvéd

Cimek:-

Szakvizsgazott pedagogudiss

Nem pedagogus allomang0fs +2 6 pedagdgiai asszisztens

Min é6ségfejlesztés

Minéségeh, partnerkdzpontu tkodes;

Belss Gondozd6i Rendszerithddése

HACCP rendszer fkodtetése az iskolai étkeztetésben

Lehetésegek

Sportolas:kosérlabda, futball, kézilabda, témegsport, rogéalzsinorlabda, floorball

Nyelvtanulas4. évfolyamtél német, angol 6rarend szerint
1-3. évf. dnkoltséges szakkor
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Emelt szinf oktatds:1-8 évf. ének-zene

Specialis tantargyaklanulas tanitasa

Informatika (4. évfolyamtal)

Mindennapos testmozgas 1-8.évfolyam

Szakkorok:Enekkar (also, fets zenei osztalyok), matematika, kornyezetvédelmartipr,
magyar, ujsagiro, babjaték, rajz, 1Q Club

Versenyek: Iskolai szinti tantargyi , kulturdlis és sportversenyek, Varasnt versenyek:
népdaléneklési, torténelem, angol nyelvi vers-réggmondd, angol forditd, rajzverseny 1-
4., 5-8. évf.,, mesemondo 5-6. évf., gyermekjaghé&ptancbemutatd

Mas varosi, orszagos versenyekre készitjuk, bezékearhetséges tanuldinkat.

Délutani foglalkozas:1-2. évf. iskolaotthon a ,Lépésr |épésre” programmal halad6
osztalyokban

Napko6zi otthoni-4. évf. napkozis foglalkozas

5-8. évf. napkdzi, igény szerint tanuldszoba

Egyéb

Hagyomanyok:Evzar6 hangverseny, Magyar Kultira Napja, Zeneiagriap, Koltészet
Napja, Fold Napja, Karacsonyi hangverseny, Karagsosodabazar, Jatszhaz a leedd
osztalyosoknak, Bardos Napok, Magyar Nyelv HeteleEiskolak szervezése, Egészsegugyi
honap, Salatabar

Iskolai elismerésekBardos Emlékplakett, Méhecske-Dij, Szorgalomért Dij
ErdekképviseletSziibk munkakdzossége, Diakonkormanyzat

Alapitvany: ,Gyermekeinkért — J@nkért”

Ez az alapitvany fenntartéja a Szabo LaszI6 Ald@piyvAlapfokl Mivészeti Iskolanak.

3.2.2. Gonczy Pal Altalanos Iskola

4200 Hajduszoboszl6, Kalvin tér 7.

Tel.: 52/557-240, Fax: 52/557-243
e-mail:gonczy@gonczy-hszoboszlo.sulinet.hu
Web: www.gonczyiskola.hu

Nyolc évfolyamon 21 tanuldcsoport, 2 napkozis cshp8 iskolaotthonos csoport, 2
tanulészoba riikodik. 541 tanuld, 20 halmozottan hatrdnyos helyz@tintegralt oktatasban
részesil, 3 sajatos nevelési igéinyanuld. Mas telepilésir30 tanuld jar be.

Targyi feltételek

Telephelyek szama: telephely. Epiiletitése: konvektoros géits

Az intézmény kozponti fekvés a varos ¢ tengelyét adddutcdhoz kozel helyezkedik el,
lakotelepi és csaladihdzas jelledakoteriletek hataran. A folyamatos karbantartésna
feldjitasnak kdszonhé&tn az épulet allapota kielégit A kdnyvtar és a 2 szamitastechnikai
terem jol felszerelt. Az intézmény eszkozellatatsatlagosnak miisitheb.

Tantermek: 29

Fejleszt szoba:Egyéni fejlesztést éseqgit jatékok, szamitogep + fejle$zbrogramok
Konyvtar: 14 000 kétet + nyelvi CD-k, hanganyagok

Olvasoteremaktualis ifjusagi irodalom + szamitogéep

Interaktiv tabla 2 db

Informatika terem2 db
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Tornaterem:3 tornaterem

Konditerem:Er6- és kardiogéppel felszerelve

Orvosi szobaA tanuldk s#irévizsgalatahoz szikséges felszerelésekkel ellatva.

Udvar: Betonozott. + fajatékokbdl allo jatszotér + fakébzilt padok, asztalok
Sportpalya: 3 sportudvar + kézilabdapalya

EtkezésA napkozi otthon ebédjében. Meleg tizoérai és uzsonna a tantermekben FEBU

Human eréforras

Szakos ellatast00 %

Pedagogus létszam9 + 1 b fejleszt) pedagdgus

Cimek: fétanacsos: 16f tanacsos: 16f (1 6 cimpdotiék nélkal); dmunkatars: 1 &
(cimpotlék nélkil) munkatars: & f

Szakvizsgazott pedagogbs:

Nem pedagogus alloman36

Min éségfejlesztés

2002. tavaszatdl indult a COMENIUS |. miségfejlesztési eljaras bevezetése. Jelenleg az
intézkedési tervek végrehajtasanal tartanak. Ebldanévben tervezik a teljes ciklus zarasat.

Lehetésegek

Sportolas: Mindennapos testnevelés, Uszasoktatas 2 osztahtidiikus sportgimnasztika,
tanc (néptanc, modern tanc), futball, kosarlabtétika, kézilabda
NyelvtanulasAngol nyelv 3-8. évfolyamon, német nyelv 4-8 dyéomon.
1. évfolyamtdl korai kéttannyelvprogram
Emelt szinf oktatas: 5-8 évfolyam matematika és 5-8 évfolyam angolwyel
Informatika 3. osztalytdl
Szakkorok: Angol és német nyelv, matematika, informatika, &aekszinjatszas, néptanc,
modern tanc atlétika, rajz, dramajatékok, kéves, internet, magyar, dnismereti
Versenyek: Orszagos anyanyelvi, matematika, kémia, térténel@ngol nyelv, megyei,
varosi és iskolai szifit szaktargyi versenyek, imészeti, sport, kornyezetvédelmi,
egeészségugyi vetélkékl
Az iskola altal szervezett megyei versenyek:

0 Megyei Gonczy Rajzverseny

o Bolyai matematika és magyarverseny

o Alapmiveleti matematikaverseny
Varosi versenyek, amelyeket iskolank szervezi:

o Gonczy pontszetzmatematikaverseny

o Varosi angol szinjatsz6 verseny 3-8.évfolyam

o Matematikaverseny 1-8.évfolyam

0 Helyesir6 verseny 1-8.évfolyam

o0 Egészsegugyi verseny 5-8.évfolyam
Déluténi foglalkozasi-4. évfolyam iskolaotthon, 5-8. évfolyamon tarsziéba
Napkozi otthon4. évfolyamon napkdzis csoport

Egyéb

Testvériskolai kapcsolaErdély, Kovaszna megye, Komando Altalanos Iskola
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Hagyomanyok: A névaddhoz kapcsolodo kulturalis, sport és szakmadezvények,
Uunnepi megemlékezések, tanévnyitd, Halloween pat§fapd Unnepseg, karacsonyi
hangverseny, farsang, alapitvanyi bél, anyak nagpermeknap, ballagds, tanévzaro,
evfolyami- és iskolai kirandulasok, nyari tAborekupercsapat vetélk&dnyilt napok

Iskolai elismerések: Génczy emlékplakett, oklevelek

ErdekképviseletSzubi Kozosség, diakonkormanyzat

Alapitvany:,Gonczy Pal Altalanos Iskola a Jdmemzedékért alapitvany”, amely jelént
0sszeggel tamogatja a tanulok oktatasi eszkdzdieskerzeset.

Fejlesztési elképzelések
Kdzosségi rendezvényeink megtartasahozaedg épitése.
Az iskola fitésrendszerének kors#sitése és tétsere.

3.2.3. Pavai Vajna Ferenc Altalanos Iskola

4200 HajduszoboszI6,dfbrras u. 143.
Tel: 52/361-436

52/557-724 Fax: 52/557-724
e-mail: iskolatitkar@pavaiv-hsz.sulinet.hu

Nyolc évfolyamon 19 tanuldcsoportikddik, ebldl 6 tanulocsoport iskolaotthonos. Also
tagozaton 1, fetstagozaton 2 napkoziscsoportikddik.

Targyi feltételek

Az intézmény a varos déli részén épiilt, kertvarigezetben talalhatd. Epiiletitése:

kozponti fités, radiatorok. Az eszkdz és butorellatottsdg kiatés alapvét feltételeit

biztositia. A folyamatos karbantartasnak, felljils koszonhéen az épulet allapota
kielégit. A konyvtar és a szamitastechnikai terem (6l faislt. Az intézmény
eszkozellatottsaga atlagosnak ésithed.

Tantermekl16 tanterem

Tornaterem:1 + két 61tod

Orvosi szobanincs

Aula: nincs

Udvar: Parkositott, tagas, flves udvar + betonozott ygatszotér

Sportpalya:1 salakpalya + 1 aszfaltpalya + futopalya

Fejlesztési elképzelések

Ebédb bovitése, vizesblokkok felljitdsa, szamitastechnikaizk6zok korszésitése,
akadalymentesités megvaldsitasa, tantermi butoralijitasa, kerités  cseréje,
elektromosrendszer felljitasa

EtkezésAz iskola épiletében 4@3$ ebédbben, zsufolt koriilmények kozott minden igéhyl
szamara biztositott az étkezés.

Human eréforras

Szakos ellatottsag:00%-0s
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Pedagogus létszamb
Cimek:fétanacsos 16f
tanacsos: f
munkatars: 24
Szakvizsgazott pedagogus 6
Nem pedagogus allomani®

Min 6ségfejlesztés

Az intézmény 2002. szeptemberében csoportos palydyerteseként bekapcsolodott a
Comenius |. midségfejlesztési program bevezetésébe. 2004-benesierkiépitette a
partnerkdzpontu dkodést. A HACCP rendszer kiépitése megtortént.

Lehetésegek

Sportolas:1-8 osztalyban iskolai sportkor

Nyelvtanulds: 1-2. évfolyamon angol vagy német nyelv heti lbéaréa

3. évfolyamon angol vagy német nyelv heti 2 6raban.

4. osztalytol évfolyamonként képesség szerinti cgbpntasban angol vagy német nyelv.
Emelt szinf oktatas: 5. évfolyamtdl emelt szititmatematika

4. osztalytdl szamitastechnika oktatasa képessginszcsoportbontasban, 7-8. osztalyban
2,5 6ra — ECDL vizsga lehitége biztositott

3. osztalytdl kézrivestechnikak

Szakkorok: Matematika, furulya, sport, szamitastechnika, amig kézimunka, énekkar,
szinjatszo, rajz
VersenyekAz iskola &ltal szervezett varosi versenyek:
- Kincskere$ irodalmi vetélked alsosoknak
- Olvasasi verseny,
- Mdra mesemondo verseny,
- Versmondo verseny,
- Egészsegugyi verseny
- Angol orsz&gismereti verseny
- Kincskeres$ vetélked 7-8. osztalyosoknak
- Kazinczy verseny
- Szivbarat vetélkeifelsssoknek

Délutani foglalkozasi-4. évfolyam iskolaotthonos
Napkozi otthonNapkozis foglalkozéas: 4-8. évfolyam szaméra

Egyéb

Hagyomanyok: Evnyitd, EI$ osztalyosok avatasa, Tarkaest (kulturdlis gala),
akadalyversenyek, mikulas, karacsony, farsang, nggkenap, ballagas, erdei iskolak,
kirandulasok. Megemlékezés a nemzeti és csaladipakibl.

Didk onkormanyzati rendezvényeRnkormanyzati nap, hulladékigjsés, Suli-buli, farsang,
Gyermeknap, Ballagas, Nyari tAborok szervezéseailskola, szankatura

Iskolai elismeréseHlskola kivalé tanuldja, Pavai dij

Erdekképviselesziilbi munkakozdsség, diakonkormanyzat

Alapitvany:Péavai Vajna Ferenc Altalanos Iskolaért Alapitvany

24



3.2.4. Thokoly Imre Kéttannyelvi Altalanos Iskola

4200 Hajduszoboszl6, Kdlcsey u.2-4.
Tel.: 52/557-673, Fax: 52/557-674
e-mail:thokoly@fibermail.hu

web: www.thokoly.hu

Nyolc évfolyamon 16 tanulocsoport, 2 napkdzis csh iskolaotthonos csoport,ikddik.
430 tanuld, 2 halmozottan hatranyos heliyz€& integralt oktatasban részegiR fésajatos
nevelési igénly tanuld. Mas telepllésir2 tanulo jar be.

Ifjisagi tagozaton 2 tanulécsoportban 21&nul.

Targyi feltételek

Az épulet fitése: kozpontiiftés, radiatorok. Az intézmeény kdzponti fekiiés varos 6

tengelyét ado dutcatol északra épllt, a lakotelepi és csaladihjebegi lakotertletek

hataran. Beiskolazasi korzete, a varos északi négedjed ki, amelynek egy jeléist

része Udigdtertlet. A folyamatos karbantartasnak, felljitasnddszonhdien az éplilet

allapota kielégtt. Felujitasra a villanyhaldzat szorul!

A konyvtar és a szamitastechnikai terem jOl felslterAz intézmény eszkozellatottsaga

atlagosnak misitheb.

Tantermek:15 tanterem — 8 alsoOs terem, 7 szaktanterem, 18aszézika, kémia, valamint

studio

Nyelvi terem: 2 — 1 angol, 1 német

Interaktiv tabla: 2 fix, 2 mobil

Szamitastechnika terem: 2

Egyéb tanterem: 1 tankonyha, 1 technika terem ni\kar

Tornaterem:1 + két 6ltod

Orvosi szobal (18 nf)

Kiegészit helységek3 iroda — 1 foglalkoztatd, nevlszoba 1, 1 targyalo

Aula: 1

Udvar: Parkositott, kiilén udvar az also tagozat részére

Sportpélya:1l aszfaltozott kézilabda péalya, 1 salakos pélya.

Fejlesztési igeny: Kozossegi tér kialakitasatéetbeépités, akadalymentesités a fogyatekkal

élok részére

Etkezés:Sajat konyha és étterem. Az étkezés teriiletémtézmény, minden igényt ki tud
elégiteni

Human eréforras

Szakos ellatast00 %-os
Pedagogus létszarB4 6

Technikai létszan0.5
Cimek:fétanacsos: 16f tanacsos: 35f
Szakvizsgazott pedagogdsts

Min éségfejlesztés

A 2003. januéarjaban megkezdett COMENIUS 2000 dsdgfejlesztési program kiépitése
megtortént. Jelenleg a partnerkdzpontikadés, a partnerek elégedettségének, elvarasanak
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felmérésére kerilt sor. A niieégfejlesztési programhoz csatlakoz6 programok:ésaér
ertékelés munkacsoport, a szOveges eértékelés ekveirdbgzitése, a gyermek és
ifjlusagvédelem személyi feltételének biztositasankezeti nevelés program, egészséges
életre nevelési program kidolgozasa. A HACCP reedkgpités teljes kiien megtortént a
konyhan.

Lehetéségek

Sportolas:1-6. osztalyban Uszas oktatasa specidlis tanténgyk
Nyelvtanulasangol-magyar korai kéttannyélkepzés felmehirendszerben

1-2. évfolyamon 1026f

3-8. évfolyamon angol-német emelt s#intyelv oktatasa

Emelt szinf oktatds:7-8. évfolyam emelt szint informatika

Specialis tantargyakl-6. osztalyban Uszas oktatasa (also tagozatest@evelés ora, 2 ora
Uszés) 3-6. évfolyam informatika

Szakkorokirodalom- Iskolaljsag szerkesztése, kéves, énekkar, alsés-féls tomegsport,
sakk, néptanc, uszas, kosérlabda, labdarigas

Versenyek: Iskolai, tantargyi, hazi versenyek, varosi versengezés 5 tantargybal,
rendszeres részvétel megyei, orszagos versenyeken.

Délutani foglalkozasi-4 évfolyam iskolaotthonos

Napko6zi otthon5-8 osztalyosoknak két csoport, 5-6 és 7-8. mdgasz

Egyéb

Hagyomanyok: Elsssok koszontése, Iskolahivogatd a leendlsisoknek, Gyztesek
kdszontése

Evfordulokrél valo megemlékezé®ktober 6, oktdber 23, januar 8, marcius 15, ativen

gyertyagyujtas, karacsonyi innepség

Didk onkormanyzati rendezvényéknkormanyzati nap, hasznos anyagtgs,

Suli-buli, farsang. Szupercsapat vetélikedsyermeknap, nyari taborok szervezése -

allétabor, szankoétara

Iskolai elismeréseklskola kivalo tanuléja, Thokoly emlékplakett

Erdekképviseletiskolai és osztaly szdil munkakozosség, diakénkormanyzat.

Alapitvany:HATAS Alapitvany

A Thokoly Imre Altalanos Iskola tanuliért Alapitwa

SportegyesulefThokoly Diaksport Egyestilet

TestvériskolaDicssszentmarton Traian Gimnazium

Hajdszoboszlé Varos Onkormanyzata altal 6nként vt kozoktatasi feladatok

3.3. Alapfokd miivészeti iskolak

3.3.1. Zichy Géza Zeneriivészeti Alapfoka Miivészetoktatasi Intézmény
4200 Hajduszoboszl6, Kalvin tér 5.

Az intézményben 6t tanszaktkodik: Vonds, Fafuvos, Rézfavosést Zongora, Szolfézs-
maganenek-gitar. Tanuloi létszam 3062 f
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Targyi feltételek

A pedagogiai munkat sefiteszk6zok, hangszerek allomanya sokat gyarapodo#irault
evekben. A hianyzo6 eszkdzok beszerzését az dnkgmatfolyamatosan segiti.

Human eréforras

Pedagogus létszam0

15 pedagogus teljes allasu kozalkalmazott,

4 pedagodgus részfoglalkozasu kozalkalmazott,
1 pedagogus részfoglalkozasu éraado

A pedagogusok tanszakonkénti eloszlasa:

Zongora tanszak4 6 féallasu teljes munkaidis tanar.

Vonos tanszalB 6 féfoglalkozasu teljes munkaid tanér,

Rézfuvods és é8 tanszak3 16 fofoglalkozasu teljes munkaid, 1 6 mellékfoglalkozasu
részmunkaidis tanar. 14 réeszmunkaids, 6raado tanar.

Fafuvos tanszalk2 6 féfoglalkozasu teljes munkaid, 1 © féfoglalkozasu részmunkaid
tanar.

Szolfézs-gitar-maganének tanszaks féfoglalkozasu teljes munkaid tanar, 24
mellékfoglalkozasu részmunkéisltanar.

Szakosellatottsag:

Minden allashely diploméas szakiranyu végzettséggetielked pedagoégussal van betdltve.
A munkahelyi [égkdr oldott, nyitott, feszultségmesnt

A torvény altal edirt koteled 120 éras tovabbképzeést a kollegak megadéteiteljesitették.
A tovabbképzésre kapott normativ tAmogatast azlaskedagodgiai programjanak és a
pedagogusok igényeinek figyelembevételével célwédap hasznalja.

Nem pedagogus munkakdorben foglalkoztatottak szarfial f6 adminisztrator, 16
hivatalsegéd

Min 6ségfejlesztés

Az intézményben a méségfejlesztési, szervezési feladatokat négy pedegéaprdinalja. A
tervezd munka soran figyelembe veszik a megismert elv&aiso

Meghivott ebadok segitségével egyitt probéljak atgondolnitsegfejlesztési céljaikat, és a
kapcsolodo feladatok megvaldsitasat.

Hajdluszoboszl6é Varos Képvisebstilete a 285/2008. (XIl. 18.) sz. képwuisetestileti
hatarozataval jovahagyta a modositasra benyujiotiségiranyitasi programot.

/ kelt.: 2009.febr.20 /

Pedagdgiai program

Programjuk megalkotasakor figyelmet szenteltek knri@gogy a zeneoktatast a lebet
legkisebb korban kezdjék. Ezért mindenkor nagy tsi@ktettek arra, hogy minden hatodik
életévét betoltdtt Gvodas megismerje a zenei #iegzs tananyagat.

Nevelési programjuk szerint a kiemelked tehetséges névendékekkel mas tananyag alapjan
a tehetséggondozas feladatait mindig széitt &lrtva foglalkoznak. E ndvendékek oktatasara
tobb it forditanak, gyakoribb szereplési lebmiget biztositanak nekik, a megfélel
podiumbiztonsag elérése céljabdl.

Elsddleges szempont a zene szeretetére, megértésénmevalés.
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3.3.2. Szah6 Laszlo Alapfoku Mvészeti Iskola
4200 Hajduszoboszlo, Arany J. u. 2.

A 2 elbképs + 6 alapkép& + 4 tovabbképz évfolyamu ntivészeti iskolanem
onkormanyzati fenntartasban mikodik.
Jelenleg: 2 éképzs évfolyam és az alapfok 5. évfolyamig tortént radgltoltés.
10 csoport kepzes iparniivészeti agon és 22 csoport tariedszeti agon fikodik.
Tanuléi létszam498 B, ebldl 162 olyan tanuld van, aki tébb tanszakon is tanul
Tanszakok:
Képzs, és iparnivészeti agon:

rajz- festészet

grafika
Tancmivészeti agon: néptanc, modern és kortarstanctpalet

tarsastanc /jelenleg, érdééEs hianya miatt nincs tanulé/

Telephelyek szam&gy épuletben van elhelyezve az iskola. Az 6nkoymat altal kotott
szerddés értelmében a Bardos Lajos Altalanos Iskolatmét, tornatermét,
kistornatermét és konyvtarat hasznaljak. Beiskalidzdrzet: Hajduszoboszl6 és a
koérnyékbeli telepulések. Tandijmentes az iskolandén felszerelést az iskola biztosit
IrajzeszkdzOk, tAncruha stb/

Fejlesztési igénytancterem, égékemence.

Human eréforras

Pedagogus létszan4 16 /4 16 allasu, 2 félallas, 8 oraadd/

Szakos ellatottsad 3 6 szaktanar 16ftovabbképzése a tantduészeti éiskolan folyamatban
Oraszamra kivetitett szazalékos arany a szakdstédiégra: 87,5%

Szakvizsgazott pedagogus:a3 f

Egyetemi végzettsgg3 6 ebldl phd doktor jelolt 1 6.

Cimek:nincs

Nem pedagogus 6 (ebkbl 1 féallasu adminisztrator, 2 ffélallasu pénziigyes és pénztaros)
MindségfejlesztésMindségelw, partnerkdzponta tikodés.

Lehetéségek

Emeltszinten szamitdgépes grafika oktatasa

Kodz6s fellepések a Forgdérdzsa néptanc egyuttessel;
Rendszeres tancszinhaz latogatas;

Tancmirésit versenyeken szereplés;

Hazai és nemzetkdzi néptanc bemutatokon szereplés;
Marosvasarhely, Nagyvarad, Valkeokovski, [B&zentmarton, stb

Hagyomanyok

Félévi és év végi vizsgamldasok- vizsgakiallitasok;

Nyilt napok a sziflk szamara;

Hortobagyi Nemzeti Parkkal k6zds orszagos rajzverse

Regionalis gyermek és ifjusagi néptanctaladlkozamk®sdi sokadalom/;
Rendszeres meghivottjai Csiksomlyon az Ezer szEkshynapjanak;
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Alkotétaborok, Varosi rajzverseny;

Magyar Kultara Napja

ErdekképviseletSziibk kozossége, Diakonkormanyzat.

Alapitvany Gyermekeinkert- J@nkért, amely egyben az iskola fenntartoja is.

3.4. Kozeépiskolak

3.4.1. Bocskai Istvan Szakképilskola

4200 Hajduszoboszl6, Jozsef Attila u 25.
Tel.: 52/557 230, Fax: 52/361 074
e-mail:bocskai@bocskai-hszob.sulinet.hu
web: www.bocskai-hszob.sulinet.hu

A toébb mint 100 éves multra visszatekinintézmény a varos és vonzaskorzetének
legszélesebb kér szakmai képzésével rendelkezik: wgazdasagi, faipari, kozlekedési,
vendeéglatoipari és kereskedelmi szakmacsoporthgrafdképzest.

Képzési struktarajaban a szakiskolai és szakkokeélgisszinti oktatas-nevelés torténik. A
szakkozépiskola esti tagozata a szakmai képesfigstzett tanulok szamara biztosit
tovabbtanulési lehéséget.

Az iskola pedagogiai programja és helyi tantervei@ségi elvarasoknak valo megfelelésen
tul az altaldnos iskolat végzett tanulok teljesiigée épit.

Eredményes dkodésének koszonléein harom — 06tszoros tuljelentkezés jellémAz
oktaté-nevael munka és a szakiskolai képzés eredményei lényegebbak az orszagos
adatokhoz képest (lemorzsolodas, bukas, kompetapois).

Az intézmény képzési kinalata egyre jobban illeddken varosi igényekhez, igy ma mar
tanuldinak tdbb mint 50%-a helybeli.

Tanuléi adatok

Szakkozépiskolai oktatdsban évfolyamonként egy absztrészesil, akiknek 10%-a
halmozottan hatranyos hely#iet

Szakkozépiskola esti tagozatan évfolyamonként egtaty tanul, akiknek

10%-a halmozottan hatranyos helyzet

Szakiskolai oktatasban évfolyamonként harom osz@dy részt, kozuluk

10%-a halmozottan hatranyos helyzet

Tanév: Létszam () Helybéli (%) Bejaré (%) Kollégista (%)
2000/01. 552 42,3 41,5 16,2
2001/02. 560 45,5 41,3 13,2
2002/03. 516 51,2 36,8 12,0
2003/04. 514 61,7 28,4 9,9
2004/05 544 60.0 31,2 8,8
2005/06 538 56,8 34,5 8,7
2006/07 572 57,7 33,0 9,3
2007/08 608 58,5 32,6 8,9
2008/09 617 56,4 34,5 9,1
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Altalanos képzésen résztwkvaranya: 63,2%
Szakképzésen résztvdvaranya: 36,8%

Targyi feltételek:

Elméleti oktatas

Két tanugyi épuletben torténik. Tantermek szamdanterem, 3 szamitogépes terem, 10
csoportterem, konyvtér, tornaterem, sportudvar oBiga az eredményes pedagodgiai
tevékenység feltételeit.

Optimalis kérnyezeti adottsag az iskolahoz tartozzgpen gondozott 1 hektaros park. A
tantermek kihasznaltsaga a csoportszamok és adtétsziam viszonylataban optimalis, 95-
100%-o0s szirit.

A tantermek szaktantermi rendsiek. A kozdsségi rendezvényeknek az iskola auldja
megfeleb koriiményeket nyujt. Az éplletek és a tantermdipata és felszereltsége jo.
Eszkozellatottsaga szemlélieds oktatastechnikai jellegét tekintve j6 feltételebiztosit az
eredményes oktatdo-nevenunka megvalédsitasahoz.

Gyakorlati oktatas

A gyakorlati képzés iskola altal fenntartott tdiralyekben, tankonyhban, illetve
gazdalkodo szervezeteknél, vallalkozéknal tortétaikuloszerédés alapjan.

A gyakorlati képzés targyi feltételei a szakmai &@ményeknek megfelel, fejlesztése,
korszefisitése folyamatos.

Human eréforras

Pedagogus alkalmazottak:
Nevebtestilet Iétszama: 39 f
- elméleti pedagodgus: 30 f
- szakoktato: 9
Végzettseg:
- egyetemi végzettség: 16 f
- foiskolai végzettseg: 22f
- kozépfoku végzettseg: & f
Szakvizsgazott pedagogustos
Cim: Tanécsosi 46
A szakos ellatottsag biztositott. A pedagodgusok amalgbh szirit képesitések, masodik
szakképesitések megszervezésével és tovabbképzésdbeészvétellel biztositjak a képzési
igényeknek valo megfelelést.
Nem pedagogus alkalmazottak:
Létszam: 154
Gazdasagvezé®s irodan dolgozo: 3f
Technikai dolgozo: 126f
Munkatérsi cim: 34
Fomunkatarsi cim: 24

Min é6ségfejlesztés
A COMENIUS 2000 midségfejlesztési program kiépitése megtortént. A Kadesi Kozos

Mindségbiztositasi Keretrendszer bevezetése folyamatran
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Lehetéségek

Sportolaskézilabda, atlétika, Uszas, labdarugas

Nyelvtanulasnémet, angol
SzakkorokTorténelem, voroskereszt

Tanulmanyi versenyel:1-12-13. évfolyamon SZKTV
9-10. évfatyan OSZKT

Egyéb

HagyomanyokBocskai Nap
Iskolai elismerésekiutalomkonyv, oklevél

Erdekképviselet:  Iskolaszék, Szok munkakdzossége,

Diakénkormanyzat
Alapitvany:,Szakképzés jasjéért”

SportegyesiuleDSK

Humaneréforras osszesit tablazat

Kdzalkalmazotti

Iskolai végzettség szerint

Feladat szerint: (Fo) (pedagdgus): (Fo)

— igazgato 1 egyetemi 15
— igazgat6helyettes 2 foiskolai 22
— tanar 34,5 kozépiskola 2
— ifjisagvédelmi feldls 0,5 szakvizsgazott 4
— konyvtaros-tanar 1
— szabadid-szerved -
— gazdaséag vezét 1 Cimek szerint: (Fo)
— pénztaros-konyvél 2 fétanacsos -
- irodai . assziszter)s 4 {ANACSOS 4

(iskolatitkar)
— takaritord, hivatalsegéd 4 fémunkatars 2
— fito, portas 4 munkatars 3
— karbantarto, udvaros, g

anyagbeszety
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3.4.2. Kbézgazdaséagi Szakkozépiskola (OM azonosifi31228)
Nyilvantartasi szam: 09-0259-05

Intézményi akkreditacids lajstromszam: AL-0329

4200 Hajduszoboszl6, Gonczy Pal u. 17.

Tel.: 52/362 925, Fax: 52/362 925

e-mail: kghsz@kozgazd-hszob.sulinet.hu
Web:www.kozgazd-hszob.sulinet.hu

A Kbdzgazdasagi Szakkdzépiskola a kozoktatasi tgneaerint a 9-13. évfolyamon felkészit
erettségi vizsgara, majd ezt koden az 1/13. és 2/14. évfolyamon szakképzést folytat

A 2004/2005-6s tanédtt az egyik osztalyban 6t évfolyamon (9-13.) kédeit érettségi
vizsgara. A 9. évfolyamon nyelvi@észités folyik.

A 2000/2001-es tanévben utoljara szerveztek a hagpgos szakkodzépiskolai tanuldk
részére erettségi-kepesitvizsgat, és @ébkzor szerveztek az akkreditalt faiska
szakképzésben résztvdvrészére a PSZF-fel kozbsen szakmai vizsgat. Ads@szerkezet
folyamatos valtozasaként ebben az évben mar cdak avfolyamon tanulnak a vilagbanki
modell szerint, mig a 9-11. évfolyamon a kerettaméeéplb helyi tanterv szerint folyik az
oktatas.

A 2004/2005-6s tanévben U] tipusu érettségi vizsigdtek azok a tanulok, akik a
kerettantervre épéilhelyi tanterv szerint tanultak.

A 9-13. évfolyamon a képzés sikeres. A 9. évfolyamrjelentkezés 2-2,5-szeres, a végzett
tanulok egyre nagyobb hanyada (40-70 %) folytajautmanyait felsoktatasi intézmeényben,
a nyelvvizsgaval rendelkék aranya 35-60 % k6zott szorodik.

Az érettségi utani szakképzés nappali tagozatonosgtaly részére indult, a képzesh kit
ev.

A szakképzési évfolyamra tor&nbeiskolazas bizonytalansdga abbdl adodik, hogy az
érettségizett fiatal a szakkozépiskolai szakképméBett tobb fel§oktatasi intézmeénybe is
kérheti felvételét. Sokan dontenek ugy, hogy csafelsboktatasi intézmények elutasito
hatédrozata esetén kezdik el tanulmanyaikat a spakké évfolyamon. A fetoktatasi
intézmeények felvételi eljarasabdl kdvetkezik azgyha jelentkeék létszama augusztusban
nagymértékben csdkken, de igy is 8ddletti osztalyok szamara inditottak el a szakkspz

Az itt folyd munkéat 2002-ben értékelte a BGF PSZiskolai Kara, s az akkreditacios eljaras
megismétlésekor a pénzigyi szaklUgyitészak mellett akkreditalta a szamviteli
szakuigyintéé szakot is.

A felnéttoktatast jelenleg esti munkarend szerint egy abgztrészére szervezik a
szakmacsoportba tartozo valamelyik OKJ-s szaknzaigéra valo felkészitéssel.

Nappali tagozatos tanuléi adatok

Tanév Tanul6 létszam Helybeli Bejaro Kollégista
2000/2001. 304 103 (33,9%) 86 (28,3 %) 115 (37,8 %
2001/2002. 306 92 (30,1 %) 92 (30,1 %) 122 (39,8 %
2002/2003. 313 105 (33,5%) 97 (31%) 111(355%
2003/2004. 306 90 (29,4 %) 122 (39,9 %) 94 (30,7 %
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2004/2005 314 91 (29 %) 118 (37,6 %) 105 (33,4%
2005/2006 313 111 (35,5 %) 114 (36,4 %) 88 (28,1 %
2006/2007 302 106 (35,1%) 115 (38,1% 81 (26,8%
2007/2008 315 129 (41%) 113 (35,9%) 73 (23,1%
2008/2009 340 144 (42,4%) 122 (35,9% 74 (21,7%
Nappali tagozaton tanulok megoszlasa
2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009
Megnevezés || gtszam[ Megoszlas Létszam| Megoszlag Létszam| Megoszlad Létszam| Megoszlas
(f6) (%) (f6) (%) (f6) (%) (f6) (%)
Szakképzésre
telkészib 260 83,1 251 83,1 253 80,3 288 84,7
(9-13.6vf.)
Szakképzés | 53 16,9 51 16,9 62 19,7 52 15,3
Osszesen 313 100 302 100 315 100 340 100

Targyi feltételek

Az elméleti és elméletigényes gyakorlati foglalke@éhoz 10 tanterem, 5 szaktanterem, és 4
csoportbontas soran hasznalhatd helyiség all reeriesre. Két korszéen felszerelt
szamitastechnikai szaktanterem a legkotdtermultimédias oktatast is leldg€ teszi. A
hasznalt szoftverek jogtisztak, de 6vitésre szorulnak. Rendelkezésre all egy
konferenciaterem is. A gyakorlati foglalkozasok maeasahoz 1 taniroda A&ll
rendelkezeésunkre.

A sportfoglalkozasok megtartadsahoz egy j6 felstskgl, de kicsi (10X20 m) tornaterem,
bitumenes kézilabdapalya, egyiamyag boritasu teniszpalya, s egy 200 m-es futapally
rendelkezésre.

Korszefien berendezett, tdbb mint 15 000 kotetallo konyvallomannyal és folyamatosan
fejlodé audiotérral rendelkéziskolai konyvtar varja az érdeido diakokat, pedagdgusokat.
A természettudomanyos tantargyak oktatasahoz sgéksézemleltét eszkozok, CD-k
alloménya az eszkdzbeszerzésre biztositott palyaratisl folyamatosan évil.

Human eréforras
Az oktatd nevdl-munkahoz sziikséges pedagdgus létszam biztogittllatandd tandrak
tobbségeét kozalkalmazotti jogviszonyban allé teljés részmunkatden foglalkoztatott

pedagogusok latjadk el. Az iskolaban kevés Oraszantbaitott tantargyak (ének, rajz és
vizualis kultdra) oktatasat oraado tanarokkal ddjeeg.
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Kimutatas az intézmény humarbtarras ellatottsagarol &

2005. 2006. | 2007. | 2008.
Megnevezés oktéber | oktéber | oktober | oktober
1. 1. 1. 1.
Pedagog,usok Teljes munkaidben 20 18 19 18
megoszlasa foglalkoztatott
foglalkoztatasi | Részmunkaidben 3 4 3 6
idejuk szerint foglalkoztatott
Pedagogusok Egyetemi végzettség 20 19 19 21
megoszlasa Ebbsl: szakvizsgazott 1 2 3 4
iskolai
végzettsegik o
szerint (teljes- és Foiskolai végzettségy 3 3 3 3
részmunkaids)
Foétanacsi cimmel rendelkéz szama * * *
gy 2 2 3 3*
(egyetemi végzettséy
Fomunkatarsi cimpotlékkal rendelkidzszamal 1 1 1 0
Nem pedagogus munkakorpen 75 75 75 ~
foglalkoztatottak atlagos szama
Gazdasagi vezét 1 1 1 1
Ugyviteli, ugyinté®i,
) iskolatitkari munkakorben| 2 25 | 25 2
Ebbsl - .
Miszaki dolgozo
, 1 1 1 1
munkakorben
Kisegi®th dolgozo 1 1 1 3

* Ebbdl 1 f6 cimpaotlékban nem részesiil (igazgato)

Min éségfejlesztés:

A COMENIUS 2000 midségfejlesztési program kiépitési megtortént. Jetpak IMIP az
intézmeényi mikbségiranyitasi program

Lehetésegek:

Sportolas:atlétika, kézilabda, kosarlabda, Uszas, labdarigasz

Nyelvtanuldsangol, német, francia

Emelt szinf oktatas:magyar nyelv és irodalom, térténelem, matematkagol nyelv, német
nyelv, elméleti gazdasagtan, informatika

Szakkorokinformatika, matematika, német nyelv

Tanulmanyi versenyel& minisztériumok tdmogatott orszagos tanulmanyseayek mellett
regionalis és megyei informatikai €s szakmai veyskn

Egyéb:
Diak 6nkormanyzati rendezveny&isdsavato, karacsonyiisor, diak 6nkormanyzati napok

Iskolai elismerésekutalomkdnyv, oklevél, emlékplakett kivalo tanulnyaés kdzosségi
munkaeért
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Erdekképviseletdiak dnkormanyzat, szakszervezet, Kozalkalmatanttcs
Alapitvany:A szakképzeés fejlesztéséért. Tamogatjuk azokatadkat, akik az ECDL
vizsgakon, informatikai és szakmai versenyekeraliba az emelt szih€rettségin
kiemelkeden szerepelnek.

SportegyesiuleDSK
Testvériskolakhillerodi Kereskedelmi Iskola, diészentmartoni Vegyipari Szakkdzépiskola

3. 4.3. Higyes Endre Gimnazium és Szakk&zépiskola

4200 Hajduszoboszl6, Rakoczi u. 44.
Tel.: 52/557-510, Fax: 52/557 511
e-mail:iskola@heq.sulinet.hu

Web: www.heg.sulinet.hu

A Hoégyes Endre Gimnazium és Szakkdzépiskola Hajdusz@bosgaros legnagyobb
kozépiskolaja, a tanuldlétszam tekintetében pediggaagyobb iskolanak tekintldet

A képzési szerkezet stabil. A hagyomanyos négylystaképzés (évfolyamonként 1-1
osztaly) mellé 1992-ben beinditotta az iskola aos$mtlyos gimnaziumi képzést
(évfolyamonként 1-1 osztallyal), amely akkreditakgyedi tanterv szerint #kROdo
tehetséggondozo programot valdsit meg. 1999-bemn mggindulhatott a szakképzés 13.
évfolyamon (1 osztaly). 2004ita kordbban is szinvonalasanikiids emelt szini idegen
nyelvi képzés nyelvi ékészit évfolyammal (0. évfolyam) egészilt ki angol és aém
nyelvbsl. Ebben az osztalyban a kiuloniboayelvi tudassal és @tépzettséggel rendelkéz
tanulok intenziv alapozé képzése torténik. igydegen nyelvi képzés 6t évfolyamossa valt.
A négy-, ot- illetve hatosztalyos képzésre nagy érdéklés mellett folyik a beiskolazas
maximalis, vagy afolotti Iétszammal. Az iskola n&gségét és a képzeés szinvonalat mutatja
a 33 Bs osztalyonkénti atlaglétszam mellett a kiemetkedersenyeredmények és a
tanulmanyi munkaban a 4-es iskolai atlaga.

Az érettségi utani szakképzés iranti érddiks sokkal kisebb, mint a nyolcadik osztaly utan
kinalt kozépiskolai képzések irant. Ezt a valtoZazékelve hirdette meg az iskola a
2005/2006. tanewt szakkozeépiskolai képzést a nfiszaki szakterilletinformatika
szakmacsoportjaban egy megléé négy évfolyamos gimnaziumi osztalya helyett.

A felnéttképzés keretébemsti tagozatonkétévenkeént inditott osztalyokban folyik érettségit
ado gimnaziumi képzés magas jelentkezési aranyetnell

Az iskola 2003. oktober 1t jogosult ECDL tanfolyamok és vizsgak szervezésé&s
Eurépaban is elfogadott szamitogep-kéizeizonyitvanyok kiadasara.

Tanul6i adatok

A 2008/2009. tanévben gimnaziumi oktatdsban 52@ldamészesil, a szakkdzépiskolai
oktatasban részt vék szdma 102 & Az iskoldban 28 hétranyos helyzetanulot
regisztraltak, kozulik 7 halmozottan hatranyos belly 1 integrélt oktatasban részesul
sajatos nevelési igéfiyanulo.

Tanulé Helybeli Bejaro Kollégista Est
Tanév tagozat

(f6) (fo) | ) | () | () | (6) | (%) (f6)
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2001/2002. 596 462 77,9 106 17,8 2y 4/5 66
2002/20083. 596 461 77,3 108 18,1 26 4/4 9]
2003/2004. 597 494 82,71 80 13,4 22 3,7 74
2004/2005. 596 432 12,9 137 23,0 26 4/4 67
2005/2006. 592 416 70,3 156 26/4 19 3|2 60
2006/2007. 596 424 71,1 157 26,4 15 2|5 74
2007/2008. 601 422 70,2 162 27)0 1y 2|8 41
2008/2009. 622 431 69,3 179 28,8 12 19 20

Targyi feltételek

Az épllet 1964-ben épil 12 osztaly elhelyezésésenleg 19 osztaly elhelyezését kell
megoldani. Nagy az épuletben a zsufoltsag. Az aslagnuloi létszam 33 fosztalyonként. A
tanuldk tobb helyen olyan tantermekben kénytelgagkini, amelyek az alapweergonomiai
szabalyoknak sem felelnek meg. Nagyon kevés adlkntés a dolgozok szamara eléthet
kommundlis helyiségek szama. A zsufoltsag miattaktmntermi rendszer nem tudikadni,
ami el$sorban a természettudomanyos targyak szinvonalastae&t neheziti. A
terembeosztas elkészitésekor nem a funkcid, hanenféréhely az elédleges. A
tanteremhiany akadalyozza a nyelvi laborok kiakeddt is.

A mikoddés csak a Rakoéczi u. 58-64. alatti éplletbe kwntermek igénybe vételével
lehetséges.

Az iskola a niikddéshez sziikséges minimalis felszereltséggel Harike, de az oktatasi
eszk6zOk szama kevés, kozuluk sok elavult. A réwedélsre allé pénzigyi keret vagy az
eszk6zok modernizaldsat, vagy az elhasznalédé eskkibtlasat tette lehdté. Komolyabb
eszkozfejlesztésre az eddig rendelkezésre allét kesm volt alkalmas. Nagyobb eértek
informatikai eszkd6zok beszerzése az elmult éveklosak szakképzési tamogatasok
felhasznalasaval volt lehetséges.

Az informatikai osztély inditasa a jolven szikségessé teszi a szamitastechnikai eszk6zok
folyamatos fejlesztését, megujitasat, €s ezek negielhelyezését.

Human eréforras

A tanorak szakszémegtartasahoz az iskola jelenleg rendelkezik satéieved munkahoz
szikséges személyi feltételekkel.

A szakkép#d évfolyamon a szakmai targyakat sajat kollegakijei

A dolgozok feladat és végzettség szerinti megoazksnleg a kovetkéz

Feladat szerint: (F6) Iskolai vegzet,tseg §zer|nt (F6)
(pedagogus):

— igazgato 1 — egyetemi 37

— igazgat6helyettes 2 — faiskolai 3
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— tanar 35 |- szakvizsgazott 6
— ifjisagvédelmi feldls 0,5

—  konyvtaros-tanar 1 Cimek szerint: (Fo)
— rendszergazda 0,5 |- fétanacsos 7
— gazdasagvezét 1 — tanacsos 0
— pénztaros 1 — fémunkatars 0
— konyveb 1 — munkatars 0
— iskolatitkar 1

— takaritord S

- futo 1

— karbantartd 1

— udvaros 1

3.5. Kollégium

Szép Ermb Kozépiskolai Kollégium

4200 Hajduszoboszlo, Gonczy Pal utca 15.
Tel.: 52/557-941, Fax: 52/557-941
e-mail:iskolatitkar@szepe-hszob.sulinet.hu
Web: www.szepe-hszob.sulinet.hu

Hajduszoboszl6 Varos Keépviselestiletének 88/2003. (VI: 12.) sz. hatarozatpjata2003
szeptember 16t a Széchenyi Istvan Kollégium és a Szép cEKDzépiskolai Kollégium
0sszevonasara kertlt sor. A Képvistdstilet 60/2006. (lll. 23.) sz. hatarozata szexifzép
Erné utca 16. szam alatt I8ungatlan nem a kollégium telephelyekéntkidik tovabb.

A kollégium Hajduszoboszl6 kdzépiskolai — &gyes Endre Gimnazium és Szakkdzépiskola,
a Kozgazdasagi Szakkdzépiskola és a Bocskai IsBzakkép# Iskola vidéki tanuldinak
ellatasat biztositja, valamint helyet ad a kozépddk altal inditott feléfoka akkreditalt
képzésben résztvéknek is.

Az intézmény magas szinvonalon szervezi a tanwdaklasi és szabadisl tevékenységét,
valamint kiemelt feladatanak tekinti a tanulok négeét €s neveltségi szintjenek emelését. A
tanuldcsoportok szervezésének fontos szempont@, &ap azonos iskolabol érkezanuldk
egy csoportba kertljenek, illetve ugyanaz a néaelr segitse munkajukat az itt toltott évek
alatt.

Szakmai munkankat a Kollégiumi Nevelés Orszagosppgiagramjanak megfelétn
végezzuk, a tanuldk érdékléséhez alkalmazkodva 2008/2009-es tanévben 1lkdsrak
inditottunk, ezzel is segitve diakjainkat a hatdnlekizdésében.
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A kollégium részben 6nkormanyzati tAmogatassalzbe&s sajat bevételeéb mikddik,
bevételei az egész nyari, teljes kapacitassdoad Udultetésbl és a szocialis étkeztetédb
szarmaznak.

Targyi feltételek

A kollégium 1977-ben éplilt, a kor igényeinek meegffedn. Az eltelt 3 évtized alatt az épuilet
miszaki allapota jeleisen romlott, berendezési targyainak nagy részeukfavvalt.
Tervszet és folyamatos karbantartassal és fellUjitassals&gjls az épulletben a lakhatas és a
szolgaltatas szinvonalat niéggni és javitani, azonban ehhez ©6nkormanyzati agg/v
palyazati tamogatasra van sziikség. A négyagyaskiab alapteriléiek, az épillet ma mar
nem felel meg az aktualis komfortelvarasoknak.

Hat tanul6terem, szamitogépterem, kondicionald é&rrinallo konyha étteremmel, konyvtéar
és klub szolgalja a tanuldkat. Az intézmény infoiikea haldézata 2008/2009-es tanévben
palyazati tamogatasnak koszoriest jelenbsen megujult illetve &viilt. Tanuldtermenként 3,
valamint a szamitogépteremben tovabbi 10 szamitGgépa tanuldk rendelkezésére,
valamennyi csatlakozik az internet halézathoz.

A konyvtar allomanyanak frissitésére éwibésere, valamint a konditermek felszereltségének
jelen®s javitdsara is leh&tég adodott szintén palyazati tamogatassal.

Tanuléi adatok

Kollégiumi tanuléi létszam: 15%f
2008/2009-es tanévben a tanulék megoszlasa int§anként:

Kbzgazdasagi Szakkozépiskola: @5 f
Bocskai Istvan Szakképaskola: 586
Hoégyes Endre Gimnazium és Szakképekola: 138
Egyéb kdzépfoku oktatasi intézmewyb 516

Human eréforras

A 91/2008. (IV.28.) sz. Képvisétlestileti hatarozat értelmében a kollégium dolgozoi
létszama 2008. szeptember 1{&3 6.

Feladat szerint (B) |Iskolai végzettség szerint (pedagogus): off
igazgato 1 | egyetemi 1
igazgato helyettes 1 | éikkolai 8
gazdasagi vezét 1 |szakvizsgazott 3
kollégiumi neveb 6

konyvtaros 1

pénztaros 1 [Cimek szerint: (f6)
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kollégiumi titkar 1 | Btanacsos 0
élelmezésvezét 1 |tanacsos 0
szakacs 1 | dmunkatars 0
f6z6n6 2 |munkatars 0
konyhalany 10
takarito 3
portas- karbantarto 4

Csoportbeosztas

A kollégiumban 2 fidcsoport és 4 lanycsopoktkidik.

I/A csoport 256
I/B csoport 264
[I/A csoport 258
[I/B csoport 24f
[1I/A csoport 25f
[1l/B csoport 265f

Min é6ségiranyitas

Az IMIP megalkotasakor figyelembe vettik a @8Rgfejlesztés terén eddig elért
eredmeényeinket, amelyeket a Comenius 20006b8gbiztositasi Program |. Modelljének
kiépitése soran szereztink. A program kiépitédéilss tanacsado cég segitségevel — 2002
augusztusatdl 2004 majusaig hajtottuk végre, a peegstt tapasztalatokat beépitettiik
minéségiranyitasi rendszerinkbe.

A minéségiranyitasi program alapdetfunkcidéja az intézmény feladatainak hatékony,
torvényes és szaksterégrehajtasanakdaegitése.

A torvényi ebirasnak megfeléen intézménylink 2008. szeptember Oijdbevezette a
vezebk és pedagogusok teljesitmenyértékeindszerét.

Egyéb

Testvériskolai kapcsola Rozsnybi Kozgazdasagi Szakkdzépiskolaval évakfénnalld jo
kapcsolatnak koszontien évtl évre leheiség nyilik arra, hogy a tanulok kirandulas
keretében betekintést nyerjenek a szlovak kultgrabakdsrendszerbe, megismerkedjenek és
k6zos rendezvényeken vegyenek részt a testvériskaldoival.

Hagyomanyos rendezvényeinklévadonk, Szép E& munkassaganak megismerése,
szobranak megkoszoruzasa. &lkavatd golyabal, Mikulas tUnnepség, karacsonyi pseg,
potszilveszter, farsangi bal, diakonkormanyzati, nag s diakok bacsuztatasa.

Egyéb szabadi és sport rendezvenyekidllitas — és szinhazlatogatas, szintek kozotti
szellemi —, Ugyességi- és sportvetétkeklerékpartira, egészségnevelési és drogprevenciés
eléadasok.

3.6. A pedagogiai szakszolgaltatasok kore, helyzefeltételrendszere

A Hajduszoboszloi Pedagodgiai Szakszolgédapfeladata a 3-18 éves gyermekek és
serdubk beilleszkedési, teljesitménybeli és neurotikusetékben jelentkéz zavarainak
feltarasa, megsziintetése, az egészséges alkalnazéésbgitése illetve csoportos és egyéni
foglalkozasok keretében a kulénféle beszédzavaroldrmenvedknek a tiszta kiejtést, a
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folyamatos beszédet tanitsa meg a beszédhiba gak@ia, kialakuldsanak me§eéséhez
szlikséges szaktanacsokat alkalmazva.

A Kkistérségi tarsulas keretében 2007 szeptemilegétfenti feladatokat HajdUszoboszlo,
Nagyhegyes és Hajduszovat tertletén is ellatjat@zmeny.

A tevékenység tobb terlletet felvonultatd szakemb#atottsagot, specialis hely- és
eszkozigényt, valamint folyamatosan megujulni képkotd Iégkort igényel. Olyan
munkatarsi attitdot, mely nyitott a valtozdsokra, a gyermekekbekaliaalodd tarsadalmi
problémak elemzésére, az allandéan megujuldé szaKetatiségek, terapias modok
befogadasara, alkalmazasara.

Az intézményben megjelérszaktudas és tapasztalat allandé mobilizalédasgyekszenek
segiteni a gyermekek problémain.

Targyi feltételek

Hajdluszoboszléna mikddéshez rendelkezésre allo kézel 80 éves épiddetieg tdidként
funkcionalt, majd az egészségigy gyermekorvosiaitchelyezték el benne. A nyolcvanas
évek vége Ota a Hajduszoboszlbi Pedagoégiai Szajdabl az iskola egészséguggyel
megosztva hasznalja az épuletet, valamint mindeévtadeje alatt 2 honapig itt kap helyet a
tidoszir ellatas is.

Az épulet fenntartasi koltségei teljes egészébejlddaoboszloi Pedagogiai Szakszolgalat
koltségvetésében jelennek meg, valamint az egésggépelyiségeinek takaritdsat is a
tanacsado technikai személyzete latja el.

Az épllet folyamatos renovalast, allagmegovastyigérAz dnkormanyzat ezt rendszeresen
vizsgalja, a szukséges munkalatokat finanszirozaa. Hajduszoboszl6i Pedagdgiai
Szakszolgélat altal hasznalt helyiségek szamazlékes kedveag, a szakmai specializdlodasra
lehetiséget biztosit. Az igazgatdi és titkari szoba eMmkedése is idedlis. A varakozo
helyiség is tagas, tobbféle tevékenységre ad debget: mozgasos és asztali jatékok,
felnéttek szamara olvasasi leliség.

Az éplletnek egyik hatranya, hogy a helyiségek hapnak elegeridtermészetes fényt.
Nyitva tartasunk teljes fitartama alatt mesterséges megvilagitast kell h&szma

Berendezési targyai az elmult évek alatt folyametosjultak meg. A mai kor igényeinek
mind funkcionalisan, mind esztétikailag maximalisaegfelelnek. Otthonosak, baratsagosak,
kellemes kozérzetet biztositanak nemcsak a kliensekem az itt dolgoz6 munkatarsak
szamara is. Az optimalis feltaro és terapias mugaieanpontjabol ez elengedhetetlen feltétel.
Haszndlati targyaik — szakmai segédletek, fogldiz eszkdzok, jatékok, irodatechnikai
eszk6zok, stb. — szintén tbbbnyire kor§eér Mind a céliranyos szakmai munkat, mind a
szabad jatékot biztositd eszkdzOok gazdag tarhdz@ralelkeznek. Minden foglalkoztato
helyiségben biztositott a szamitégép hasznalat.eEhpyermek és fett egyarant
hozzajuthat. Hasznalunk fejle§zirogramokat, jatékokat, ill. az adminisztracioségyiti.

A szinvonalas munkat maximalisan biztosito targiételeiket szeretnék a mozgasterapia
irAnyaba Bviteni. Eszkdzeik ehhez mar ma is nagyrészt adofakelyiség viszont, ahol a
terapia folyamatossaga megvalosulhatna, csak gesge all rendelkezésre.

A pszicholégiai-, gyogypedagogiai-, pedagogiai ligien rég bizonyitotta valt, hogy az egyén
mozgasfeppdése, és a szenzomotoros integracié kulcsfontossagzemelyiségfejtiés
folyamataban. Ma mar a szakterllet széles spektrusi@almazza az olyan specialis
terapiaknak, mely a mozgason keresztul segiti Edé&gben elakadast mutatd gyermek
felzarkdztatasat.
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llyen terapiakat mi is alkalmazunk. Az erre a cékialakitott tornaszobat azonban a
tiidssZirés ideje alatt ki kell Uiriteni, a helyiséget all kelni az egészségugynek. igy a terapia
folyamatossaga megszakad. Az eredményesseég szeampbnez akadalyozd tény@z A
naluk megjelet esetek diagnosztizalasa soran, valamint a prevertiesek eredmeényekeént
lathatd, hogy a gyermekek tulnyomoé tobbségének s&gk lenne a folyamatos
mozgasterapiara.

Gondot jelent tovabba eszkdzok tarolasa, kulon@sdarnaszoba kilritésekor. A mostani
tarold helyiség nem védi meg eszkdzeinket &@amds karos hatasaitol.

Hajduszovatona logopédiai, fejlesétpedagogiai és pszichologiai feladatok ellatasabes

az iskola, részben az 6voda &ltal biztositott kélyben valosul meg. A feldjitott iskoldban
rendelkezeéstinkre bocséjtott helyiség alkalmas ksgeé munkavégzés biztositasara, de a
megnovekedett feladatok sziikségessé tennék egp Wjalyiség kialakitasat. Az ovodai
foglalkozasok feltételrendszere jelenleg nem tdlatit idealisnak, mert a veZetszobat
hasznalhatjak szakembereink.

Nagyhegyesena pszicholégiai és logopédiai ellatds szintén skoléban és az évodaban
valésul meg. Itt a feltételek megfelelnek a hatékomunkavégzéssel kapcsolatos
elvarasoknak.

Személyi feltételek

Az alapfeladatokat ellatd munkatarsak 4 szaktezillalolgoznak:pszichologia, fejleszi
pedagdgia, logopédia és gyodgytestnevelds.munkatarsi Iétszam egyénbranyban oszlik
meg. Végzettséguk széles skaldn mozog.

Fobb szakképesitési tertletek pszicholdgiai, gyégspgediai, pedagogiai. Az ezen belli
szakosodas is tobb polusu.

A tovabbtanulasi, 6nképzési lebsggek adottak, mellyel folyamatosan élnek is aékgalk
(doktori képzés, szakpszichologusi kepzes).

Tobb kolléga az intézményi alapfeladat ellatasdetighas terleten is kamatoztatja tudasat,
illetve az ott szerzett tapasztalatokat integrtildja a tanacsaddi tevékenysége soran.

igy a munka hatékonysaganak néveléséhez hozzajasakleskdr végzettségek mellett a
szakmai kozélet, a kozoktatas és szocialis szifitmk6z szinterein szerzett tapasztalat is.

Hajduszoboszlén3.5 pszicholégus, 3 fejleszpedagdgus, 3 logopédus és 1 gydgytesthievel
latja el a feladatokat. A szakmai munkat segiib Agszisztens-adminisztrator, d.technikai
alkalmazott és 15frészmunkaids karbantarto.

Hajduszovatonfél statuszu pszichologus, egy fejléspedagdgus és egy logopédus latja el a
feladatokat.

Nagyhegyeseriél statuszu pszicholdgus és egy logopédus ddtgozi
Min 6ségfejlesztés

A minéségbiztositasi rendszer kiépitését 2003 szeptemberében kezdték meg.
Tevékenysegik sajatossagabdl éeedmeg kell talalniuk azokat az elveket, rendszsiez
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lehetiségeket, melyek segitségével munkank beazonosithat@jlbdés iranya, mértéke
nyomon kovethét, a mirbségi valtozas lathaté.

A folyamat kiépitésében a nyitott onértékelé$ édzisan, a belshelyzetelemzésen vannakk
tul. Jelenleg két szalon folytatjak a munkat:

- a bel$ onértékelés nyoman felmeéll célok, feladatok megfogalmazasa,
rendszerezése

- partnereik kdzul a naluk megjekdnkodrében elégedettségi indexet mérnek.

3.7. Felrottoktatas

Hajdluszoboszlon aiskolarendszeli felnéttoktatassal kapcsolatos igényeket a nappali
rendszeit képzést folytatdo kdzépiskolak asglyes Endre Gimnazium és Szakkdzépiskola a
Kdzgazdasagi Szakkozépiskola, a Bocskai Istvan Kezaipiskola és Szakkéfpiskola esti
tagozatai szolgaljak ki.

A Hégyes Endre Gimnazium és Szakkdzeépiskoleétévente indit gimnaziumi osztélyt esti
tagozaton, ugyanis igy biztosithaté a gazdasalagtimalis osztalylétszam.

A Kozgazdaségi Szakkdzépiskolégény szerint indit egy osztélyt érettségizetteainsara
OKJ-s szakma megszerzeésére.

A Bocskai Istvan Szakkép# Iskola mikoddteti a szakkdzépiskola esti tagozatat, az
igényeknek megfeléen gépkezeéi €s gazdakdri tanfolyamokat szervez.

Thokoly Imre Kéttannyelvii Altalanos Iskola felnéttoktatasi ifjisagi tagozatan folytatjak
altalanos iskolai tanulmanyaikat azok a tanulokk asetében a jegyizaz Oktatasi toérvény
7.8(2), alapjan dont a tankotelezettség teljesitéss alkalmazhaté az 52.8 (1) valamint a
121.8 (26) torvényi éiras.

3.8. A varos kodzoktatas-iranyitasanak jellemd, a tantigyigazgatas helyzete

A varos kozoktatas-iranyitasat onkormanyzati smirae9 6s Oktatasi Bizottsag segiti a
Kbzoktatasi torvény 102. § értelmében, a fenntaltiités-alkészitést, iranyitast segitve. A
Bizottsag Utemterv alapjabeszamoltatja az intézmeényeket kéveti a kdzoktatas tartalmi
szabalyozasat, véleményezi éskébziti a munkaltatéi feladatokat, az intézményseadel
kapcsolatos 6nkormanyzati hataskorok egy részéioggha is.

A Polgarmesteri Hivatalban — az Oktatasijiiwdlodési és Sport Iroda allomanyaban - két
fels6fokl szakképzettség pedagogus munkakor betdltésére jogositd veggétsmkember
mikodik kdzre, a fenntartdi irdnyitasban.

Az elmult évben, ellefrzési szabalyzat szempontjait figyelembe véve, téemalapjan
elkezddott a kdzoktatasi intézményakrvényességi elleirzése és szakmai beszamoldja.
A helyi Ovodai Nevelési Programokat, az iskolaillégiumi Pedagogiai Programokat, ill. a
szervezeti és ftikodési szabalyzatokat a fenntartdé jovahagyta. Azményvezék
rendelkeznek munkakadri leirassal.

A véros képvisditestilete ill. a valasztott vedét megkulonboztetett figyelmet forditanak a
kozoktatasi intéezményekre. A tervezésosbkadban a csokkéngyermekpopulacio, a
kozépiskolai kimenetek fejlesztése az infrastruktlkorszeiisitése kerllt a figyelem
koézpontjaba.

A nevelési-oktatasi intézményeknelgységes kodzalkalmazotti nyilvantartasi rendszerik
van, munkaulgyi dokumentumaik rendezettek

A belss ellenérzés tervszetiségével, a mérési-értékelési rendszer életbelépiatt a
fenntartd arra torekszik, hogy az elvégzeridladat és afinanszirozas kapcsolata meég
inkdbb kovethet legyen. Az intézmények kékn motivalva tudjak dijazni aninéségi
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munkat.
3.9. Kozoktatas-finanszirozas

A kozoktatési intézmények onallo és részben ongdipdalkodéasi jogkorrel rendelkeznek.
Onalléan gazdalkodnak az iskolak, az évoda és lédiom. Részben onéllbéan a Zichy Géza
Zeneiskola Alapfoki Nvészetoktatdsi Intézmény és a HajduszoboszIéi Beikg
Szakszolgéalat. Pénziigyi és gazdalkodasi feladataihatarozott részét az Egyesitett Ovodai
Intézmény veégzi.

Az intézmények a részikre jévahagyott, illetve nitidt bér- és létszamémanyzattal
onalléan gazdalkodnak, vezetik a szikséges nydwtasokat, elkészitik a tervezés és
beszamolas szoveges indoklasat. Kezdeményezikat lsatiaskérben végzettéghnyzatok
modositasat. Kezelik a pénztari szabalyzatban mégirott hazipénztari ellatmanyt.

Az intézmények koltségvetésiuk terhére kotelezettségpllalhatnak. Végzik a targyi
eszkozok és tartés készletek munkahelyi nyilvéasatt A targyév végén kimutatast
készitenek a feladatmutatokrol. Felmeérik a jelenikiearbantartasi igényeket és benyujtjak
azt a fenntartéhoz.

Véllalkozasi tevékenységet nem folytathatnak.

Vagyonkezelési, vagyonhasznositasi si@és szerint hasznélatba adott vagyontargyakat az
abban foglalt rendelkezési joggal hasznalhatjak

A koteled feladatain tuli tevékenység bevételeit és kiad&dkillonitve kezelik.
HajdUszoboszlé Varos Onkormanyzata az intézménytidasl egylttnikddve kialakitotta,

és mikddteti afeladatfinanszirozashelyi gyakorlatat.

4. Pedagoguspolitika

Az intézményszerkezet valtozasa, a gyermek ésdnlatbzamcsokkenés csak részben volt
kezelheb a természetes kozalkalmazotti fluktuaciéval, pédag leétszam cstkkenéssel. Az
is tény, hogy Hajduszoboszlon csokkent a palyake@ediagdgusok elhelyezkedési esélye.

A hajduszoboszIbi 6vodak, iskolak, a kollegium gsedagogiai szakszolgalat pedagogusai a
képesitési élirasoknak megfelelnelszakos-ellatottsdgaz orszdgos mutatonal jobb Az
intézmeényi tantargyfelosztasok a hatarozatlatredkinevezett pedagogusokkal Keih
lefedettek.

A pedagdgusok besorolasa a kézalkalmazotti bértdklamegfelal, jutalmazasra nincs
intézményi, sem varosi alap.

HajdUszoboszl6 Varos Képvisebstilete 146/1999. (XI. 25). KH szamu hatarozdtava
fogadta el a tanacsosi, #6tanacsosi, illetve munkatarsi, émunkatarsi cimek
adomanyozasanak feltételrendszerét és a feltetptatételeit.

A nevelési- oktatasi intézmények minden év szep&ndd-ig teszik meg javaslataikat, a
kovetked év januar 14l adomanyozando cimekre.

Az Oktatasi Bizottsag az intézményi javaslatok @ap figyelembe véve a vonatkozd
jogszabalyokat és a varhatdo koltségvetési (efdgfeket- tesz javaslatot a
Képvisebtestiletnek a cimek adomanyozésara.

A Képvisebtestilet az adott év koltségvetésének elfogadasattont a cimek
adoméanyozasanak jovahagyasarol.

A varos napjan (szeptember 2-an) azok a tanulokelgszit pedagogusok részestlnek
jutalomban, akik orszagos versenyen eredményesekakyoE jutalmak a varosi
oktataspolitikai célkereth biztositottak.

Hajdluszoboszlé Varos KépviseTestilete a 2008. 11. 20-an megtartott Ulésén angglta

a polgarmesteri hivatal felllvizsgalatarol szoélszifoglalo jelentést. A jelentés alapjan
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hatérozat sziletet egggységes kdzszolgalati érdekeltségi és juttataszionz rendszer
kidolgozasara. (hataa2009. 04. 30.)

5. Mas agazatokkal valo kapcsolatrendszer
Gyermek és ifjusagvédelem, gyermekjoléti szolgaltasok

HajdUszoboszlé Varos Onkormanyzata szocialis, dsalfi¢ és gyermekjoléti feladatainak
ellatasara rnkodteti Szocialis Szolgaltatd Kozpont onallo koltségvetésntézmeényeét
illetve a gyermekek védelmével és a jetjyhataskorbe tartoz6 gyamigy-igazgatassal
kapcsolatos feladatokat a Polgarmesteri Hivatetiékes irodaja latja el.

Tevékenyseégiket a gyermekek védelshés a gyamigy-igazgatasrol szolo 1997. XXXI. tv.
és a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet, valamint az d@mkanyzat szocialis igazgatasrol és
szocidlis ellatasrol szol6 rendelete szabalyozza.

A Szocialis Szolgaltatd Kdzpontban 6nallé szakngiségkent rikddik a Gyermekjoléti
Szolgélat. Feladataikat a gyermekek védel#iéés a gyamuigyi igazgatasrol szolé 1997.
XXXI. térvény, valamint a 15/1998. (IV.30.) NM. rdelet szabalyozza.

Prioritdsnak tekintik a gyermek testi, lelki egégganek csalddban tortémevelkedésének
elésegitése és a gyermek veszélyeztetettségének dnégget.

A veszélyeztetettségeiszleb és jeld rendszert mikddtetnek az dvodak, iskoladk segit
kozremikddését igényelve.

A jelzérendszer célja,hogy feltarja a veszélyeztetettség okaibsebiti a problémak dben
tortérd felismerését, valamint&egiti azok megoldasat.

A jelzérendszer feladata:
= figyelemmel kiséri a teleplléserbgyermekek szocialis helyzetét, életkorilményeit,
= felismeri a veszélyeztetettséget és annak okagpidésahoz segitséget nyuijt
= feltérképezi a telepllésen 6élgyermekek gyermekjoéléti, vagy egyéb szocialis
ellatdsok iranti sziikségletét.

A mas Aagazatokkal valo kapcsolatrendszerQkormanyzati Min é6ségiranyitasi
Programban szabalyozott.

6. Prognozis

A gyermek- és tanuldlétszam varhaté alakulasa koeibonként 2009-ig

korévfolyamok 2000. 2003. 2006. 2009.
3-5 évesek 77p 615 614| varhat6an 620
6-9 évesek 120p 1041 848 807
10-13 évesek 1253 1195 1114 914
14-17 évesek 1242 1268 1185 1143

Prognosztizalhat6, hogy Hajdlszoboszlon a sziletéséma 200, 220 kozott stabilizalddik.
Az Onkormanyzat a varosbansélyerekek és tanulok szamara a helyi dnkormanyréitok
sz0l6, médositott 1990. évi LXV. térvényben, valatra tdbbszér mddositott LXXIX. 1993.
evi kozoktatasi torvényben meghatarozdtbzoktatasi feladatellatast valtozatlanul
biztositani kivanja.
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Véarhatéan nem csokken az érdelds a kozépfoku oktatasi intézmények kinalata.ifgyta
fenntartd tovabbra is vallalja a kodzépiskolai @fatfenntartasat, a képzeési strukturat
atgondolva, kdltséghatékonylikbdtetésre torekedve.
A tankotelezettség Kiterjesztése miatt szamitani lehekdzoktatasi megallapodasok
megkotésere a kornygzelepllésekkel.

lgény mutatkozhat a kozoktatas-szolgaltatas kistgrg¢Ebes, Nagyhegyes, Hajduszovat)
koordinacidjara a kovetkézerileteken:

- tanlgyigazgatas

- pedagbdgusok tovabbképzése

- pedagodgiai szakszolgaltatasok kiszélesitett reméisek ntikodtetése (a megyei

onkorméanyzat segitségével)

- munkajogi tanacsado szolgalatikidtetése

- szakmai-vezéi munkakdzosségekiRodtetése

- kozoktatas informacios halozat kiépitése ékadtetése

- diaksport.

7. Altalanos célok, prioritasok, feladatok

HajdUszoboszlé Véaros Onkormanyzata attekirftelyzetelemzés utan az aldbbiakban
hatarozta meg a kozszféra fejlesztési prioritasait:

- avarosi nikodoképességének megtartasa,

- kozszolgaltatasainak racionaligikddtetése,

- az intézményhal6zat gazdasagdikidési hatékonysdgéanak fokozasa,

- avaros idegenforgalmi, turisztikai vonzerejénelgtagasa,

- atervezett beruhazasok megkezdésével kapcsotdankafok,

- avaros infrastruktargjanak folyamatos fejlesztése,

- a varos térségi szerepkdrének noOvelése, a gazdaaggomanyos &gazatainak

fejlesztése és megtartderejének fokozasa (plégeezlasag, allattenyésztés, stb.)

Hosszutavon a prioritasokhoz az alabbi stratégilaikckapcsolhatok:
= A koOzoktatasi intézményeknek a varos, de az agglomeracidhoz tartozé
telepllések életében is meghatarozo székeépt kell funkcionalnia a j@ben is.
= A varos kdzoktatasi intézményhalézatanak teljesiyag¢ igy az 6vodaztatas, az
altalanos iskolai és a kodzépiskolai nevelés-oktaiths szakképzés mifsege
méltan valtott ki elismerést, a szolgaltatast idg@webk részésl, melyet meg
kell tartani!
» A fenntartd nagy sulyt fektet mikodés alapvéttargyi és személyi feltételeinek
folyamatoshiztositasara az intézmeényekben
» A helyi kozoktatdsi mibségiranyitasi rendszer fokozzaz Onellerérzo
képességet!
= A torvényi eléirasoknak megfeleben az oktatasi intézmények tovabbra is
biztositsanak lehéséget hittan oktatasra!
Az oktatasszolgaltatas céljainak megfogalmazasakaibbra is tekintettel kell lenni azon
tényedkre, melyek meghatarozé hatassal birnakkéoktatas-szolgaltatast igényik
elvarasaira, amunkaerépiac tendenciairg a varos megtarto erejére, gazdasagidegére!
Az oktatasi orientaciok tekintetében folyamatosgyeini kell a munkaéipiac valosagos és
latens tendencidira.
Az oktatastervezes, valamint a szakképzési iranguldositdsanak megtervezése soran
széleskdl egyeztetésekre van sziikség:
= Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat fejlesztési terve,
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» Hajduszoboszl6 Varos Idegenforgalmi Stratégiaja

» Bihari-Sarréti-Hajduszoboszloi Szakképzés-Szervdzasulas,
» Regionalis Fejlesztési és Képzési Bizottsag,

* a munkaefpiac bementi tényét

7.1. Ovodai nevelés, iskola-6készités

A fenntarté, elismerve és igényelve a szocializdainy korai felzarkoztatdsban elért
eredményeket aavodak tovabbi miikodtetésévelbiztositja a 3-6-7 évesek szamara ad@zul
igények alapjan az 6vodai nevelést, gondoskodadanvennyi 5. életévét betélgyermek (a
nevelési év kezi napjatdl napi négy oOrat koteles 6vodai nevelésigsat venni)iskolai
életmddra felkészié foglalkoztatast vesz igénybe. igy a varosban az 6vodaztatas teljes
kor.

Az esetleges dolgozoi létszamcsokkewesadodo forras-megtakaritast az Ovodaztatas
korilményeinek fejlesztésére sziikséges forditani.

Esélyegyertiségi terv megvalésitasa, szilkség esetén modositasa

7.2. Altalanos iskolai oktatas

Az altalanos iskolak 8 évfolyamos nevelést, oktatast lathak el, a tdyveébirasainak
megfeleben. Kiemelt figyelmet kell forditaniuk &halmozottan hatranyos helyzei,
hatranyos helyzeti, felzarkoztatasra szoruld gyerekek ellatasaraaz etnikai kisebbséghez
tartozo gyerekek, fiatalok esélyegyésggére.
Az iskolak 2 évente kotelesek felllvizsgalni pedfgbprogramjaikat. Az 6nallé arculat, a
mikddo értékrend megésitése mellett ajanlott prioritasok:
- anevelési feladatokmegeésitése, prevencio,
- a helyi tanterveket kiegészitendl helyi miveltségelemek beemelése (kornyezeti
nevelés, helytorténet, vallastérténet),
- a minéségfejlesztéshelyi rendszerének mikodtetése a (intézményi-onkorméanyzati
minéségiranyitasi rendszer kereteihez alkalmazkodva),
- esélyegyeriiségi terv megvalésitasa, szilkség esetén modositasa.

7.3. A kdzépfoku oktatas, szakképzés, kollégiumilétas

Az onkorméanyzat vallalja kbzépfoku oktatasi intémyed fenntartasaval HajduszoboszI6 és
vonzaskdrzete tanuloinak:

- az &ltalanos friveltséget megalapozérettségi vizsgara,ill. felséfoka tanulmanyok
megkezdésérevald felkészitéset,

- a szakképzésistruktura atgondolt fejlesztésével, racionalizédas a Bihari-Sarréti-
Hajduszoboszlbi Szakképzés-Szervezési Tarsulasgalitteikodve a szakképzés
megszervezéseét,

- kollégiumi ellatast, diakétkeztetést biztosit igény szerint a rendsikee allo
kapacitdsoknak megfetan,

- biztositja, nfikodteti afelnéttoktatast, elsorbanesti rendszefi ellatasban,

- tervszeti palyaorientacioval, a térségi feladatellatas dedgét, a képzési valasztékot,
szakmaképzést a gazdasagi igényekhez alakitva dsigana rendelkezésre allé
kapacitdsokat,

- esélyegyerdiségi terv megvaldsitasa, szilkség esetén modositasa.

46



7.8. A tanuigy-igazgatasi funkciok

Az intézmények rikdodésében érvényesiténamindségi szolgéltatas 0sszehangolasara, a
torvényi ebirdsoknak megfeléen a fenntartd rendszeresen aktualizaignéségugyi
programjat. Mikodteti az intézményirdnyitast, noveli annak szzsttségét: a napi
kapcsolattartas szintjén, a kozoktatasi informacgiglszer rikodtetésével, a térvényesseégi
és szakmai ellginzések rendszeressé tételével.

A torvényességi elldémzések soran vizsgalni kell a b&lszabalyozok érvényesilését, a
tanlgyi nyilvantartasok vezetését.

Az adatszolgaltatas megkdnnyitése érdekebaivatal irodai altal készitett tablazatokhoz
kitdltési utmutatét szilkséges mellékelni, vagylérezs egyeztetés ékze meg a kitbltést.

8. Fejlesztési elképzelések
A kozoktatasi szolgaltatasok varhat6 igényei
8.1. Ovoda

Az 6vodai jatszéudvarok felllvizsgélata, atalakitas

Az Ovodai csoportok torvény altali atlag €s maximalis |étszamot alapéve a tervezeési
idészakban 35 (34+1 Napocska) csopoiikidtetése indokolt.

Meg kell vizsgalni, hogyan biztosithatd az Alapaiéiratban rogzitett integracié alapjan az
SNI-s gyermekekfejlesztése.

Az Ovodai jatszoudvarok felllvizsgalata, atalakdtas

8.2. Altalanos iskolak

Az intézményeknél a tanuldi létszam évenkénti zd@iga miatt varhatéan szamolni kell a
pedagogus és az alkalmazotti |étszam esetlegaxpattssitasaval.

Jelents feladat lesz az integrélt nevelés varosi §zkdordinalasa. Az esetleges tanuloi
létszamcsokkenéébfelszabadulo forrasokat e feladat megvalositasdiszet forditani.

8.3. Kdzépfoku oktatési intézmények
8.3.1. Bocskai Istvan Szakképkiskola
Képzési terlleten

A jelenlegi képzési kindlat a Regiondlis Fejlesztis Képzési Bizottsag hatarozataban is
tamogatott. Fejlesztés a Bihari-Sarréti-HajduszpliosSzakképzés-Szervezesi Tarsulassal
egyuttmikodve.

Targyi feltételek
- Az iskola hosszu tavu tikodési feltételeinek biztositasa
- Tanterem-gondok megoldasa: régi tanlugyi épuletltdsa, délutani és nydjtott
tanitasi rend megsztintetése.
- Eszkozok folyamatos fejlesztése (~ évi 2 milliGirioy
- TIOP-3.1.1/08/1. ,A szakképzés és fétképzes infrastruktirgjanak atalakitasa”
palyazat segitségével Uj tankonyha tanétterensfafise
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Human eréforras
- egyetemi szini végzettségek megszerzése a szilkséges tertleteken
- szakiranyu végzettségek biztositasa, teljes szakias megoldasa
- tovabbképzeseken valo részvétel helyi Gtemtenirgzer

8.3.2. Kbzgazdasagi Szakkdzépiskola
Képzési terlleten

A 9-12. évfolyamon folytatott 4 éves képzés melB&iD4. szeptembefidtegy 5 éves képzési
idejii, nyelvi ebkészitivel kiegészitett osztalyt indit.

A kozismereti tantargyak oktatasa mellett igényristea szakmacsoportos alapozé oktatast
nemcsak a kozgazdasagi szakmacsoportban, hanenmanhwalamint a kereskedelem,
marketing szakmacsoportban is végezne.

Targyi feltételek

A téargyi feltételek Bvitését a koteldz eszkdz- es felszerelési jegyzek alapjan palyazati
pénzidl, tovdbba a vallalkozasok altal az intézmeény nésZtutalt fejlesztési tamogatashbol
kivanja megoldani.

Human eréforras

A pedagbégusok koteléztovabbképzésére rendelkezésre all6 kdzponti kéretberetné
finanszirozni a kerettanterv alapjan a kétélemwdulok oktataséra valo felkészitést.

A nyelvi elbkészity osztaly beinditdsa noveli az idegen nyelvi ordlansxt, az ehhez
szlikséges pedagogus létszamot Uj felvétellel kavidiatositani.

8.3.3. Hégyes Endre Gimnézium és Szakkdzépiskola
Képzési terlilet

A jelenlegi képzési szerkezet megfelel az iskoletiségeinek és a kdrnyezet elvarsainak.
A hat- és a négyosztalyos képzésben is kiemelet&gint kezeli az iskola a matematika és az
idegen nyelvek oktatdsat. Az idegen nyelvek emeinté oktatasat a négyosztalyos
képzésben nyelvi &készit) évfolyamon inditasaval valdsitja meg.

Szikséges a szakképzési kindlaritése is a diskolai tovabbtanulasbdél kimaradd tanuldk
elhelyezésére.

Targyi feltételek

A hianyzé és elhasznalédott eszkdzok folyamatogzdyeéséhez az intézmények szamara
elére meghatarozott 6sszeget biztositson a fenntaotyy az eszkdzbeszerzés tobb évéeeel
megtervezhétlegyen, 6sszhangban adiel eszkdz- és felszerelési jegyzékkel.

EAOP-4.1.1/2F-2008 palyazat segitségével az épi@letttsagok és az eszkdzrendszer
fejlesztése.
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Human eréforras

A pedagOgusok létszama és szakos 0sszetétele slefahtézmény képzési profiljanak. A
szakos ellatottsag biztositott. A szakmai targygk eészének tanitasat célskeovabbra is
Oraado vagy részmunkédisl tanarokkal megoldani.

Az adminisztrativ feladatok rohamos novekedése kaltig teszi az irodai létszam dvel
tortérd novelését.

9. Feladatok
9.1. Ovodai nevelés

Az 6voda szervezzdmelyi tovabbképzéseketz aktualis szakmai kérdések feldolgozasara!
Hatarids: folyamatos
Felebs: intézmeények vezéit

9.2. Altalanos iskolai oktatas

Készuljon tajékoztatd az altalanos iskolai atszatgdezarasarol
Hatéaridh: 2010.06.30. )
Felebs: a Pavai Vajna Ferenc Altalanos Iskola véeet

Készuljon tajékoztato a korai kéttannyiebktatas kezdeti tapasztalatairol!
Hatéaridh: 2010.06.30.
Felebs: az érintett intézmeények vediet

Az altalanos iskoldk minden évben tajékoztassak ktatési Bizottsagot deiskoldzassal
kapcsolatban.

Hatarids: értelemszdien

Felebs: intézmények vezét irodavezed

Késziljon tajekoztatd az Oktatasi Bizottsag résagiategralt oktato-nevelé munka varosi
szinti helyzetésl!

Hatéaridh: 2010.04.30.

Felebs: intézmények vezét irodavezet

9.3. Kdzépfoku oktatési intézmények

A kozépfokl oktatasi intézmények az adott tanévomatkozo beiskolazasi tervilket
egyeztessek azt Oktatasi Bizottsaggal!

Hatérids: folyamatos

Felebs: intézmények vezét

Késziljon tajékoztatd &lnéttoktatas varosi szini dsszehangolasardl a TISZK-en bellli
koordinaciorol.

Hatéarich: 2010.11.30.

Felebs: intézmények vezét irodavezet

Késziiljon tajékoztatd szakképzés helyzetét a TISZK-en bellli koordinaciorél.
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Hatarids: 2012.11.30.
Felebs: intézmények vezét irodavezed

9.4. Kollégium

Az intézmény vezéje, minden évben tdjékoztassa az Oktatasi Bizaitsagtanuloi
beiratkozasrdl, illetve a csoportszervezédr

Hatarids: értelemszdien

Felebs: intézményvezét

9.5. Tanlugyigazgatas

Az Oktatasi Bizottsag vizsgalja meg d&nkormanyzati Min éségiranyitasi Program
mikodéseét!

Hataridh: 2009.10.30.
Felebs: bizottsag elntke, irodave#et

Hajduszoboszld, 2009.03.31.

Dr. Sévago Laszlé
polgarmester
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