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ELŐTERJESZTÉS

a Bárdos Lajos Általános Iskola  magasabb vezetőjének megbízásáról
Tisztelt Képviselő-testület! 

Tisztelt Oktatási Bizottság!

Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 62/2004. (VI.10.) számú határozatával a Bárdos Lajos Általános Iskola igazgatói teendőinek ellátásával 2004. szeptember 1-től 2011. augusztus 31-ig Koncz Zsuzsannát bízta meg.

Koncz Zsuzsanna írásban bejelentette nyugdíjba vonulási szándékát, és kérte a Képviselő-testületet, hogy 2008. augusztus 27-től, mentse fel az igazgatói megbízásból.

Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. tv. 102. §-ában meghatározott jogkörében eljárva 2008. augusztus 27-i hatállyal visszavonta Koncz Zsuzsanna magasabb vezetői megbízását, és az intézmény magasabb vezetői feladatainak ellátásával 2008. augusztus 28-tól, 2009. július 31-ig Tömöri Ilonát bízta meg. 

Hajdúszoboszló Város Képviselő-testülete pályázatot írt ki az intézmény magasabb vezetői álláshelyére. A Polgármesteri Hivatal Oktatási, Művelődési és Sport Irodája a pályázati eljárás szabályainak megfelelően a pályázati felhívást közzétette. A pályázat az Oktatási Minisztérium hivatalos lapjának az Oktatási Közlönynek a 2009. március 12-i 6. számában, illetve a KSZK Személyügyi Szolgáltató Igazgatóság internetes felületén 2009. március 20-án jelent meg.

A pályázati felhívásra Tömöri Ilona nyújtott be magasabb vezetői pályázatot. A pályázat a tartalmi és formai követelményeknek megfelelt. 
A pályázat, a róla készült szakértői vélemény, az eljárás jegyzőkönyvei, valamint a véleményezésre jogosultak véleményei az Oktatási, Művelődési és Sport Irodán megtekinthetők.
A nevelőtestület tagjai titkos szavazás során nyilvánítottak véleményt arról, hogy a pályázó vezetési programját, valamint a szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléseit, illetve azok megvalósítását támogatják, vagy elutasítják.
A nevelőtestület állásfoglalása Tömöri Ilona vezetői programjára vonatkozóan:
A nevelőtestület létszáma



40 fő

jelen van:






38 fő

szavazásra jogosultak száma:



37 fő

Szavazott:






37 fő

Támogatja:






35 fő

A nevelőtestület értekezlete Tömöri Ilona magasabb vezetői megbízását 94,6 % - ban támogatja.

Az alkalmazotti közösség értekezletének résztvevői megismerték a nevelőtestület véleményét. 
Az alkalmazotti közösség értekezlete nyílt szavazással foglalt állást arról, hogy a pályázó magasabb vezetői megbízását támogatja, vagy nem támogatja.
Az alkalmazotti közösség állásfoglalása Tömöri Ilona magasabb vezetői megbízására vonatkozóan:

Az intézmény dolgozói létszáma:

        

        
62 fő

Jelen van:





        
        

60 fő

Szavazásra jogosultak száma:





59 fő
 

Szavazott:





        
        

59 fő
Tömöri Ilona magasabb vezetői megbízását 

támogatja:         
  




        

59 fő

Az alkalmazotti közösség értekezlete Tömöri Ilona magasabb vezetői megbízását 100 % - ban támogatja.

A vezetői pályázatot Juhász Sándorné közoktatási szakértő véleményezte.
A szakvéleményben foglaltak összegzése:
A pályázó pozitív jövőképet fogalmaz meg az iskolahasználók számára. Tervezi a pedagógiai program beválásának vizsgálatát. A pedagógusok szakmai önállóságát, autonómiáját tiszteletben tartva fogalmazza meg a közösség számára is elfogadható feladatokat. 

A partnerközpontú működés fenntartását a partnerek igényinek mérésével a mérések elemzéséből adódó elvárásokra intézkedési tervek készítésével, s azok sikeres megoldásával kívánja elérni. A sikeres fejlesztésekről tájékoztatják a partnereket. A szülői, pedagógusi, tanulói jogok érvényesülésének, illetve érvényesítésének lehetőségeit továbbra is biztosítani kívánja. 

Az iskola kapcsolatrendszerének bővítését minden lehetséges alkalommal kihasználja. 

Tömöri Ilona pályázó beadott vezetői programja alapján elméletileg jól felkészült vezető, s az egy éves vezetői munkáját kísérő kézzel fogható eredmények alapján is alkalmas magasabb vezetői feladatok ellátására, amennyiben bizalmat kap, az egy évvel ezelőtt elkezdett és még be nem fejezett feladatait sikeresen megoldhatja.

Pályázata alapján alkalmas a Bárdos Lajos Általános Iskola szakszerű és törvényes működtetésére.

HATÁROZATI JAVASLAT

Hajdúszoboszló Város Képviselő-testülete az 1993. évi LXXIX tv. 102 § (2) e, pontjában biztosított jogkörében eljárva a Bárdos Lajos Általános Iskola magasabb vezető teendőinek ellátásával 2009. augusztus 1-től,  2014.  július 31-ig Tömöri Ilonát bízza meg.
Megbízása esetén
Tömöri Ilona alapbérét:






161.608,
-Ft-ban,

további szakképzettségért járó illetménynövekedését:

8.080,

-Ft-ban,

magasabb vezetői pótlékát:




  
54.000,
-Ft-ban

állapítja meg.


Határidő:
2009. július 10.
Felelős:
jegyző

Hajdúszoboszló, 2009. május 26.
 Varga Imre
 irodavezető 

