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A 2008. 4prilis 24-ei testileti Glés Ellenérizte: | ................. (Jegyé/aljegy®d kézjegye)

jegyzikonyvenek melleklete Megtéargyalja: | ...Egészségugyi, Szocidlis Bizottsag,
(bizottsagok Pénziigyi, Gazdasagi Bizottsag
MEQNEVEZESE) " e

ELOTERJESZTES

a 23/2008. (Il. 28.) sz. képviséltestileti hatarozat h) és j)
pontjanak végrehajtasarol az egészsegugyi és szdisiderileten

Tisztelt Képviseb-testilet!
Tisztelt Egészségugyi, Szocidlis Bizottsag!
Tisztelt Pénzlgyi, Gazdasagi Bizottsag!

A 23/2008.(11.28.) sz. kepviséltestuleti hatarozat ) pontjanak
végrehajtasaként az egészségugyi és szocialietieeil tartozd intézmeények
felllvizsgalata 2008. 03. 31-el bezarbélag megtdrtén

Az intézmények felllvizsgalata az oOwrjesztés mellékletét képez
LEMLEKEZTETO"-ben foglaltak szerint zajlott. A vizsgalatot véghizottsag
az intézményekben élsorban a bér és bérjelieguttatasokat, illetve a 2008.
évi koltsegvetés egyes tételeinek jogosultsagattelg@® miszakpotlek,
helyettesitési dij, pszichikai poétlék) vizsgalta lamint a ,gazdasagi-
ugyviteli"dolgozok Iétszamanak attekintését végetie

A harom intézményt a felllvizsgalat soran, kuloméki vizsgalta meg a
bizottsdg, specialis tevékenységi koruket szendtt eltartva, igy az
intézményekben eltéjavaslatok szilettek az egyes tételek atvizsg&@asin.
Osszességében a harom intézménybensud E€sokkent a létszam, mely 45 f
allashely megdmeését jelenti, valamint a Varosi Bolcknél a ,gazdasagi-
ugyviteli” dolgozoi létszamot 26f6l 3 fére vald fejlesztését a bizottsag nem
tartja indokoltnak.

Kérem a tisztelt Képviséitestiletet az aladbbi hatarozati javaslatok
elfogadaséra.



Hatarozati javaslat:

1./ Hajddszoboszlé Varos Képvidestlilete avarosi Bolcide intézmeény
felllvizsgalatarodl szol6 éterjesztést elfogadja és

a) ,gazdasagi-ugyviteli” dolgozoi létszamot — a jelsyil allapotnak
megfeleben — 2 §ben hatarozza meg;

b) Hajduszoboszl6 Varos Képvigelestilete felkéri az intézmény
vezebjét, hogy a helyettesités és rendkivili munkavegligazasara
tervezett 6sszeg és a kdzcélu dolgozék alkalmaréasaknerib tdbblet
koltségekre tervezett 6sszeg elvonasat a 2009. kéliségvetés
tervezésekor teljesitse;

c) Hajduszoboszl6 Varos Keépviselestilete felkéri az intézmény
vezebjét, hogy pszichikai potlék éstiszak potiék elvonasat a 2009. évi
koltségvetés tervezésekor hajtsa végre.

2./ Hajduszoboszlé Varos Képvisdkstilete é&zocialis Szolgaltaté Kbzpont
intézmény felulvizsgalatardl szoldoedrjesztést elfogadja és

a) Hajduszoboszl6 Varos Kepvigelestilete a ,gazdasagi-tgyviteli”
alkalmazottak létszamat 2008. szeptemberdMt5 fében hatarozza
meg;

b) Hajduszoboszlé Varos Képvigelestlilete felkéri az intézmény vedjét,
hogy a 2007. évi CLXIX. tv. 57. 8§ (2) bekezdésélsmna 1992. évi
XXXVIII. tv. 93/A. §, valamint a Kjt. alapjan jogsziien tervezhei
kiemelt munkavegzésért jardé juttatast az intézméa@09. évi
koltségvetésébe tervezze be;

c) Hajduszoboszlé Varos Képvigelestiilete felkéri az intézmény vedét,
hogy a 1992. évi XXXIII. tv. végrehajtasaban kiad2&7/2000. (XI1.26.)
Kormanyrendeletben foglalt pétliékok mértékét a lge minimumra
csokkentse, valamint a pszichikai potlék és a @#ngtmankopénzének
elvonasat hajtsa végre a 2009. évi koltségvetgszesekor.

3./ Hajduszoboszl6 Varos Képvisekstlletea Jarobeteg-Ellatd Centrum
intézmény felllvizsgalatarél széldoedriesztést elfogadja és

a) Hajduszoboszl6 Varos Képvigelestlilete az intézményben a ,gazdasagi-
ugyviteli” dolgozok létszamat 2008. szeptember &4tfében hatarozza
meg;



b) Hajduszoboszlé Varos Kepviselestlilete felkéri az intézmény vegét,
hogy a koltségvetésében csak a fenntartd altaadfott Iétszammal
tervezzen és tkkodjon;

c) Hajduszoboszl6 Varos Képvisdiestilete felkéri az intézmény vedjét,
hogy a szamviteli csoportvedetvezebi potlékat és az informatikus
potlékat vonja el, melyet a 2009. évi koltségvarrsezésekor hajtson
vegre;

d) Hajduszoboszlé Varos Képvigelestilete felkéri az intézmény vediét,
hogy az intézményben a 2008. évi Ures allasokraezett bér és
jarulékainak 6sszeg8b30%-ot az intézmény fejlesztésére forditson és
2009. éwdl az intézmény koltségvetésében a fenti médon,zméhny
fejlesztésére tervezzen,;

e) Hajduszoboszlé Varos Képvigelestiilete felkéri az intézmény vedeét,
hogy az intézmény részére jutatott ,pontpénz” 2@%-2009. él az
intézmeény nmkodéseére és fejlesztésére forditsa.

Hatarids: folyamatos, legkébb a 2009. évi koltségvetés elfogadasaig

Felebs: jegysd
érintett intézmények veiet

Hajduszoboszlo, 2008. aprilis 17.

/- Nagyné dr. Kézi Eva:/
irodavezets



