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ELŐTERJESZTÉS

a Bocskai István Múzeum magasabb vezetői állására kiírt pályázat elbírálására
Tisztelt Képviselő-testület!

Tisztelt Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság!

A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény módosításáról szóló 2012. évi CLII. törvény alapján az állami fenntartású megyei múzeumi szervezetek 2013. január 1-jével megszűntek, tagintézményeik a területileg illetékes települési önkormányzatok fenntartásába kerültek. 
Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 184/2012. (XII. 20.) határozatával megalapította a Bocskai István Múzeumot. 
Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 25/2013.(III.21.) sz. határozatával pályázatot írt ki az intézmény magasabb vezetői feladatainak ellátására.
A felhívásra egy pályázó, Dr. Nagy Ibolya nyújtott be pályázatot a megjelölt határidőre. A pályázat a Polgármesteri Hivatal Önkormányzati Irodájában (102-es szoba) megtekinthető.

A vezetői pályázat tartalmi, formai, megfelelésének vizsgálatára, valamint szakértői vélemény kialakítására Dr. Kriston Vízi József kulturális szakértőt kértük fel. A szakértő szakterülete: muzeális intézmények, illetve tevékenységük szervezése, fejlesztése. A szakértői jelentést a melléklet tartalmazza. 
A pályázatok formai megfelelésének értékelése

Az a pályázat tekinthetők érvényesnek, amelyet 2013. június 3-áig benyújtottak, és tartalmazza a jogszabályok szerint is kötelezően csatolandó dokumentumok mindegyikét. Továbbá a pályázó megfelel a képzettségi előírásoknak, s rendelkezik az előírt szakmai gyakorlati idővel, s mindezt dokumentumokkal is alátámasztja; erkölcsi bizonyítványa 3 hónapnál nem régebbi keltezésű (amennyiben vonatkozik rá a beadási kötelezettség).  

A pályáztató a jogszabályoknak megfelelően az alábbi mellékleteket kérte:

· Vezetési program

· Helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzelések

· Részletes szakmai önéletrajz

· Képesítést igazoló hiteles oklevélmásolat

· 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány – új pályázó esetén

· Szakmai gyakorlat meglétét igazoló munkáltatói igazolás.

150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet kimondja:
„6/E. § (1) Múzeumban az intézmény vezetésére irányuló magasabb vezető beosztás ellátásával csak olyan közalkalmazott bízható meg, aki
a) rendelkezik

aa) felsőfokú közművelődési végzettséggel és szakképzettséggel, és
ab) tárgyalásszintű idegennyelv-ismerettel, amelynek igazolása történhet különösen legalább államilag elismert komplex típusú középfokú nyelvvizsga-bizonyítvány vagy azzal egyenértékű okirat, a szakmai gyakorlat külföldi teljesítéséről szóló igazolás bemutatásával,
b) végzettségének és szakképzettségének és egyben az intézmény alaptevékenységének megfelelő jogviszonyban legalább öt éves szakmai gyakorlatot szerzett, és 

c) kiemelkedő szakirányú tudományos tevékenységet végez

A 150/1992. (XI. 20.) Kormány rendelet 7. § (6) alapján a pályázatot véleményező, a munkáltatói jogkör gyakorlója által felkért szakmai bizottság ülését 2013. június 24-én tartja, melyről jegyzőkönyv készül, és az előterjesztés mellékleteként adjuk ki.  

A szakmai bizottság tagjai voltak:
Dr. Lakner Lajos a Déri Múzeum tudományos igazgatóhelyettese, Kocsis Róbert az Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság elnöke, Nagy István az intézmény közalkalmazotti megbízottja.
Határozati javaslat:
Hajdúszoboszló Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 50. §-ában biztosított jogkörében eljárva, 2013.07.01-től 2018.06.30-ig Dr. Nagy Ibolyát bízza meg  a Bocskai István Múzeum magasabb vezetői feladatainak ellátásával. 
Dr. Nagy Ibolya garantált illetményét a J fizetési osztály 12 fizetési fokozatában 267.671.-Ft-ban, további szakképesítésért járó 
illetménynövekedését 18.737.-Ft-ban, kerekítve, összesen: 286.400.-Ft, 
magasabb vezetői pótlékát a pótlékalap 150 %-ában, azaz 30.000.-Ft-ban, nyelvpótlékát 10.000.-Ft-ban, közművelődési szakmai pótlékát 10.000.-Ft-ban, havi illetményét összesen 336.400.-Ft-ban állapítja meg.
A képviselő-testület felkéri jegyzőt a vezetői megbízással kapcsolatos munkáltatói és adminisztratív intézkedések előkészítésére és felhatalmazza a polgármestert az intézkedések hitelesítésére.

Határidő:   2013. június 27., illetve értelemszerű 

Felelős:       jegyző

Hajdúszoboszló, 2013. június 18.









      /: Varga Imre :/
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